Stadtverordnetenversammlung

Karben, den 19.10.2016

Einladung

zur 5. Sitzung der Stadtverordnetenversammlung

am 03.11.2016, 20:00 Uhr
Burgerzentrum, Saal, Rathausplatz 1, 61184 Karben

Tagesordnund:

Tagesordnung und Beschlussfahigkeit
1.1. Eréffnung und Begrif3ung
1.2. Mitteilung der Stadtverordnetenvorsteherin
1.3. Mitteilungen des Blrgermeisters
1.4 . Aussprache Uber die Mitteilungen des Birgermeisters

2. FW Antrag v. 23.06.2016 (S+I)
Verkehrsentwicklungsplan
Weniger Staus - mehr Mobilitét = bessere Lebensqualitét
Vorlage: FB 5/150/2016

3. CDU-Prifantrag v. 29.09.2016 (JSK)
Bau eines integrativen Spielplatzes
Vorlage: FB 5/172/2016

4, CDU-Antrag v. 11.10.2016 (S+1)
Fahrrad-Ladeboxen in Karben
Vorlage: FB 5/173/2016

5. FDP-Antrag v. 11.10.2016 (S+1)
Verkehrswegeverbesserungen und
Parkplatzgestaltung Kloppenheim
Vorlage: FB 5/175/2016

6. GRUNE-Antrag v. 16.10.2016 (JSK)
Teilnahme der stadtischen
Kindertagesstatten am Projekt ,50/50*
Vorlage: FB 5/179/2016



10.

11.

12.

13.

14 .

15.

16.

17.

18.

Vorlage Jahresabschluss 2013 und Prifungsbericht der Fa.

Schillermann und Partner AG fiir den Eigenbetrieb KIM
Vorlage: E 2/830/2016

1. Nachtragshaushaltssatzung der Stadt Karben fur das
Haushaltsjahr 2016,

Vorlage gemafd § 97 Abs. 1 HGO (Einbringung)
Vorlage: FB 2/824/2016

Haushaltssatzung der Stadt Karben fir das
Haushaltsjahr 2017,

Vorlage gemaR 8 97 Abs. 1 HGO (Einbringung)
Vorlage: FB 2/823/2016

Grundstuicksangelegenheiten
hier: Vergaberichtlinien fur Grundsticke
Vorlage: FB 2/738/2016/1

Altenhilfeplan der Stadt Karben
Vorlage: FB 7/818/2016

Verwaltungsvereinbarung mit Hessen Mobil zur
Kostenerstattung Abstufung L3351
Vorlage: FB 5/803/2016

Bauleitplanung der Stadt Karben

B-Plan Nr. 210 ClimAir, Gemarkung Okarben
hier: Aufstellungsbeschluss

Vorlage: FB 5/804/2016

LINKE-Anfrage v. 06.10.2016
Wohnungsbau
Vorlage: FB 5/171/2016

FDP-Anfrage v. 11.10.2016
Bichereien
Vorlage: FB 7/174/2016

GRUNE-Anfrage v. 16.10.2016
-Nachtbus fur Alle“, Anbindung aller
Stadtteile an den Nachtbus
Vorlage: FB 5/176/2016

GRUNE-Anfrage v. 16.10.2016
Taunusbrunnen: Gesprache mit
Investor bzgl. GRUNEN-Antrag
Vorlage: FB 5/177/2016

GRUNE-Anfrage v. 16.10.2016
Sachstand im stadtischen Klimaschutz
Vorlage: FB 5/178/2016

(H+F)

(H+F)

(JSK)

(H+F)

(S+1)



Zur nichtoffentlichen Behandlung vorgesehen:

19. Grundsticksangelegenheit (H+F)
hier: Verkauf des ,Dreiecksgrundstiicks“ am Bahnhof
Vorlage: FB 2/807/2016

Mit freundlichen GrifRen

gez. Ingrid Lenz
Stadtverordnetenvorsteherin
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Stadtverordnetenfraktion

Fraktionsvorsitzender:
Michael Ottens

Justus Liebig Str. 29
61184 Karben

Tel.: (06039) 6500

An die . E-Mail: michael.ottens@t-online.de

Stadtverordnetenvorsteherin

Frau Ingrid Lenz Stellvertr. Fraktionsvorsitzende:
Laura Macho

Rathausplatz 1 Obergasse 3

61184 Karben 61184 Karben

Tel.: (06039) 2099160
E-Mail: info@ra-macho.de

Karben, den 23.06.2016

Betreff: Antrag fur die Stadtverordnetenversammlung am 14.7.2016
FW-Antrag Verkehrsentwicklungsplan: Weniger Staus - mehr Mobilitat = bessere Lebensqualitat

Sehr geehrte Frau Lenz,
wir bitten Sie, den folgenden Antrag auf die Tagesordnung der nachsten Sitzung zu nehmen.

Die Stadtverordnetenversammlung beauftragt den Magistrat:

1a. Die Stadtverordnetenversammlung sieht Handlungsbedarf, den innerdrtlichen Verkehr in Karben zu
optimieren. Ausgehend von den bisherig erstellten Verkehrsuntersuchungen des Blros Habermehl und
Follmann (2012) und den laufenden Verkehrsuntersuchungen von einzelnen Knotenpunkten, soll dazu
ein ,Verkehrsentwicklungsplan® erarbeitet werden.

1b. Die Stadtverordnetenversammlung sieht die Notwendigkeit —mittelfristig- die kommunalen
Stralkenraume neu zu ordnen. Beispielsweise durch Entlastung der Seitenrdume, Radfahren auf den
Fahrbahnen, neue Querungshilfen, Neuordnung und z.T. Reduzierung der Parkplatze fir Anwohner,
Verlagerung des Schwerlastkraftverkehrs.

2. Das zu erstellende Verkehrskonzept soll sich an folgenden Zielen orientieren:

a. Minderung bzw. Ausgleich der Belastungen fur innerstadtischen Stralden und Anlieger
b. Férderung der Sicherheit der Verkehrsteilnehmer (Schulerbeférderung/Schulwege)
c. Steigerung der Attraktivitat des Umfeldes fir den Einzelhandel, Schwimmbad etc.
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d. Verlagerung des Schwerlastkraftverkehrs aus dem Innenstadtbereich

e. Forderung der touristischen Attraktivitat von Karben, Schaffung einer attraktiven ,Stadtmitte®

f. Steigerung der Umweltfreundlichkeit durch besondere Berlicksichtigung der Belange von Fuligangern,
insbesondere mit Behinderung, Radverkehr und &ffentlichem Nahverkehr (OPNV).

3. Das Verkehrskonzept wird unter Federfuhrung des S+| Ausschusses erarbeitet. Zur Beschleunigung
der Detail-Diskussion und der Konsensfindung wird dem Ausschuss vorgeschlagen, eine Arbeitsge-
meinschaft (AG) Verkehr einzurichten. Eine geeignete Information der Offentlichkeit (iber die Beratungs-
fortschritte ist zu gewahrleisten.

4. Erstellung einer Ablaufplanung zur Erarbeitung des Verkehrskonzeptes:

a. Bis zur nachsten Stadtverordnetenversammlung kénnen/sollen Mallihahmen-Vorschlage der
Fraktionen bzw. Stv. anderer Parteien eingebracht werden.
b. Bis zur nachsten Stadtverordnetenversammlung werden folgende Ergebnisse angestrebt:

o Definition der geplanten Eckpunkte/Ziele des Verkehrsentwicklungsplan
o Ermittlung der Kosten flir notwendige gutachterliche Bewertungen zu geplanten MaRnahmen
e Grobkostenschatzung fir angedachte MaRnahmen

Diese Eckpunkte des Verkehrsentwicklungsplans sollen dann im Rahmen einer Blirgerversammlung
vorgestellt und diskutiert werden.

c. Durchflihrung der vertiefenden MalRnahmenanalyse mit Hilfe von Gutachten und Gesprachen mit
Hessen mobil (soweit erforderlich) . Eine aktive Beteiligung betroffener Gremien und Biirgervertretungen
ist anzustreben.

d. Stvv. Beschlussfassung Uber den Verkehrsentwicklungsplan nach erneuter Vorstellung und
Diskussion im Rahmen einer Burgerversammlung.

Begriindung:

In Karben ist aufgrund der seit vielen Jahren anhaltenden Verkehrsproblematik eine Verkehrsent-
wicklungsplanung fir die gesamte Stadt notwendig.

Dies soll dazu dienen, die bisher vorliegenden Teiluntersuchungen zusammen zu fihren und die
veranderten Verkehrsstrome aufgrund der Anbindung der Nordumgehung an die B3, Eroffnung der B3
Ortsumgehung Wollstadt, Ausbau des BV Gewerbegebiets Krebsschere (Segmuiller), Erstellung des
geplanten BV Freizeitbades etc. neu zu strukturieren. Dabei sollte Ziel sein, weniger Stau und mehr
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Mobilitat in Karben zu erreichen und somit auch die Anwohner zu entlasten. Weniger Verkehr bedeutet
weniger Larm und Dreck. Zunehmender LKW-Verkehr belastet die Karbener Strallen und Briicken sowie
die dort wohnenden Blrger durch Verkehrslarm und Umweltbeeintrachtigungen. Darunter befindet sich
ein durchaus vermeidbarer Anteil von Transit-LKW-Verkehr. Ziel muss es sein, den Transit-LKW-
Verkehr rechtzeitig auf die Umgehungsstralden, aber auch innerhalb des Stadtgebietes notwendigen
Quell- und Ziel-LKW-Verkehr auf geeignete Abschnitte des HauptstralRennetzes zu lenken. Die
Erarbeitung eines LKW-Lenkungs- und Flihrungskonzeptes hat mit den Partnern aus der Wirtschaft zu
erfolgen und kann ein wichtiger Bestandteil der Klimazielsetzung der Stadt Karben werden. Ferner ist zu
prufen, ob in bestimmten Ortsteilen die Durchfahrt von Lkw Gber 7,5 t —ausgenommen Lieferverkehr-
untersagt wird.

Mit dem vorliegenden Antrag soll die Grundlage geschaffen werden eine Arbeitsgemeinschaft Verkehr
ins Leben zu rufen mit dem Ziel, weiterhin gemeinsam, konstruktiv und mehrheitsbildend an diesem
Thema zu arbeiten. Allerdings muss nach dem 6ffentlich wahrgenommenen Stillstand die Diskussion
wieder beschleunigt und auch 6ffentlicher werden. Insofern beinhaltet der Antrag auch einen engen
Zeitplan. In Anbetracht dessen, dass viele Ideen bereits formuliert sind und seit dem vom RP verfigten
Planungsstopp fast ein Jahr vergangen ist, sollte diese ambitiése Zeitplanung nach derzeitiger Ein-
schatzung durchaus umsetzbar sein. Darliber hinaus soll die Offentlichkeit Giber den Ausschuss S+l
sowie Uber Birgerversammlungen eingebunden werden.

Mit freundlichen GriiRen

Laura Macho
Stv. Fraktionsvorsitzende der Freien Wahler Karben
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CDU

CDU Fraktion Karben

Mario Beck, Rathausstr. 37, 61184 Karben, Mario.Beck@cdu-karben.de, Tel.: 0171-8123220

Karben, 29.09.2016

Prufantrag Bau eines integrativen Spielplatzes

Beschlussvorlage:

Der Magistrat wird um Prifung gebeten, ob im Rahmen der Umsetzung des Spielplatzkonzeptes der
Bau eines integrativen Spielplatzes maglich ist.

Begrundung:

Ziel soll es sein, Kindern mit und ohne korperlicher oder geistiger Behinderung die Mdglichkeit zum
gemeinsamen Spielen und Spal3 haben zu geben. Neben bereits bestehenden Modellen in
Kindergarten und Schulen wird dies die Anndherung in der Freizeit férdern, so dass ein
unvoreingenommener und selbstverstandlicher Umgang untereinander zur Normalitat wird. Hierzu
sind Spielgerate notwendig, die gleichermaf3en von allen Kindern genutzt werden kénnen und diese
begeistern, gemeinsam auf Entdeckungsreise zu gehen. Zur Finanzierung der Mehrkosten stehen
evtl. zinsgunstige Darlehen der KFW ,, Barrierearme Stadt® (Zinssatz tagesaktuell, z.Zt. 10 Jahre
Zinsbindung / 0,05 %) oder Fordermittel, so z.B. Kinderhilfestiftung E.V., zur Verfliigung.

/ -
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Mario Beck
Fraktionsvorsitzender
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CDU

CDU Fraktion Karben

Mario Beck, Rathausstr. 37, 61184 Karben, Mario.Beck@cdu-karben.de, Tel.: 0171-8123220

Karben, 11.10.2016
Antrag Fahrrad-Ladeboxen in Karben

Der Magistrat wird beauftragt, bei den Energieversorgern ovag und Mainova anzuregen, dass sie in
Karben E-Bike-Ladeboxen aufstellen und betreiben. Als Standort kommt vorrangig der Bereich
Rathaus / Nidda-Radweg in Betracht, weitere Moglichkeiten waren das Schwimmbad oder der
Bahnhof.

Begrindung:

E-Bikes haben sich zu einem beliebten Fortbewegungsmittel entwickelt und das Radfahren auch fir
jene Menschen attraktiver gemacht, die keine anstrengenden Strecken / Steigungen zurlicklegen
wollen oder kdnnen, nicht verschwitzt ins Biro fahren wollen etc. Derzeit nehmen E-Bikes bei der
Entwicklung der Elektromobilitat eine Vorreiterrolle ein.

In Karben gibt es bereits zwei Auto-Ladeboxen, die durch die beiden 0.g. Energieversorger
betrieben werden. Naheliegend wére, dass die beiden Unternehmen, die mit der Stadt Karben als
Konzessionsvertragsnehmer fiir die Energieversorgung verbunden sind und bereits die Auto-
Ladeboxen betreiben, auch Fahrradladeboxen betreiben wiirden. Die Stadt Karben konnte die
Flachen zur Verfigung stellen, ansonsten lagen die Kosten fur Einrichtung und Unterhalt bei den
Betreibern.

Mit den Ladeboxen wirde die Stadt Karben ihre Positionierung als zukunftsorientierte und
fahrradfreundliche Kommune, die durch den forcierten Radwegebau in jingster Zeit gestarkt wurde
und weiter gestéarkt werden wird, weiter ausbauen. Ein Standort am Nidda-Radweg wiirde dessen
Attraktivitat starken und E-Bike-Nutzer dazu animieren, in Karben einzukehren und die ortliche
Gastronomie zu fordern, wahrend ihr Rad an der Box legt. Da das ,unterwegs-Laden* eher fir Lang-
als fur Kurzstrecken in Frage kommt, ist der Standort Nidda-Radweg besonders gut geeignet.

siehe auch als Beispiel fir eine vergleichbare Aktion aus der Rhein-Main-Region:
http://www.op-online.de/region/heusenstamm/kostenlose-ladestationen-e-bikes-bahnhof-
heusenstamm-5169801.html|
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rd y
A7 Sl

Mario Beck
Fraktionsvorsitzender
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Freie

Demokraten
FDP Karben
Oliver Feyl

Rodheimer Weg 17
61184 Karben

Karben, 11. Oktober 2016

Verkehrswegeverbesserungen und Parkplatzgestaltung Kloppenheim

Der Magistrat wird beauftragt, mit Beteiligung des Ortsbeirates Kloppenheim zu
prufen, ob der Bau eines Burgersteiges am Ausgang der S-Bahn in Richtung des
Kindergartens auf der Seite der Schallschutzwand sinnvoll ist. Dabei soll ebenfalls
gepruft werden, wie eine pflegeleichte ganzjahrige Begrunung, z.B. unter der
Beteiligung der Anwohner, der Schallschutzwand an der rechten Seite des
Ausgangs Kloppenheim gewahrleistet werden kann.

Weiterhin ist zu prifen, wie die Situation des Parkplatzes neben dem Bahnhof
verbessert werden kann. Die jetzige Situation ist insbesondere bei regnerischem
Wetter unbefriedigend. In Frage kommen konnten z.B. mit Kies gefullte
Wabenmatten, welche auch eine Markierung der Parkplatze durch andere
Kiesfarben erlauben wurden. Soweit diese Prufung zu einem positiven Ergebnis
fuhrt, soll der Magistrat entsprechende Schritte in die Wege leiten, um dieses
Projekt in Karben umzusetzen.

Begriindung:

Der vielgenutzte Bahnhof ist auf Kloppenheimer Seite nicht durch einen
Blrgersteig angeschlossen. In unmittelbarer Nahe befindet sich der Kindergarten.
Aus Grinden der Verkehrssicherheit sollte Uberprift werden, inwieweit der Bau
eines Burgersteigs die Verkehrssicherheit erhoht. Da die Schallschutzwand an der
rechten Seite in Richtung Bahnhof haufig sachfremd verwendet wird, ist zu
uberprufen inwieweit eine Begrinung durch Blumen und Straucher hilft, diese
Zweckentfremdung kunftig zu erschweren und zu vermeiden.

(¥t

Oliver Feyl
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BUNDNIS 90/DIE GRUNEN
Stadtverordnetenfraktion Karben

Bij"D"!s 90 Rainer J. Knak
DIE GRUNEN SchloRstrake 31

61184 Karben - Petterweil

Karben, 16. Oktober 2016

Frau Stadtverordnetenvorsteherin
Ingrid Lenz

Rathaus

61184 Karben

Sehr geehrte Frau Stadtverordnetenvorsteherin,

bitte nehmen Sie den folgenden Antrag auf die Tagesordnung der nachsten
Stadtverordnetenversammliung

Teilnahme der stadtischen Kindertagesstatten am Projekt ,, 50/50"

Der Magistrat wird beauftragt, die Teilnahme der stadtischen Kindertagesstatten am
Klimaschutzprojekt ,50/50“ zu prufen und tber das Ergebnis dem Ausschuss fur
Stadtplanung und Infrastruktur Bericht zu erstatten.

Das Projekt ,50/50" ist als Energiesparprojekt fur Schulen konzipiert, es wurden
aber bereits Projekte an Kindertagesstatten umgesetzt. Unter Beratung eines
sachkundigen Buros werden im Team Energiesparmal3nahmen erarbeitet. Die
jeweilige Einrichtung erhalt die Halfte des eingesparten Geldes als Budget zur freien
Verfligung.

Begrindung:

Das Projekt dient dazu, mit der Kreativitat der Beschaftigten, aber auch der Eltern in
den Kindertagesstatten Energiesparpotentiale zu erkennen und die Ersparnis den
Einrichtungen zugute kommen zu lassen.

Informationen sind unter folgenden Internetadressen zu finden:
https://www.atmosfair.de/lumweltbildung/energiesparen an schulen

http://www fifty-fifty.eu/projekte.html

mit freundlichen Grif3en
(Rainer J. Knak)

1/1


https://www.atmosfair.de/umweltbildung/energiesparen_an_schulen
http://www.fifty-fifty.eu/projekte.html




TOPO 7

Karben, 19.10.2016

Federfuhrung: Eigenbetrieb 2 Kommunales i
AZ - Vorlagen-Nummer:
Bearbeiter: Peter Dahlheimer E 2/830/2016
Verfasser Peter Dahlheimer

Beratungsfolge Termin

Betriebskommission des 27.10.2016

Eigenbetriebes Kommunales

Immobilienmanagement (KIM)
Magistrat 31.10.2016
Haupt- und Finanzausschuss 02.11.2016
Stadtverordnetenversammlung |03.11.2016

Gegenstand der Vorlage
Vorlage Jahresabschluss 2013 und Prifungsbericht der Fa. Schillermann und
Partner AG fur den Eigenbetrieb KIM

Beschlussvorschlag:

Der Jahresabschluss zum 31.12.2013 des Eigenbetriebs Kommunales
Immobilienmanagement Karben (KIM) wird festgestellt. Der Jahresfehlbetrag von
EUR 12.848,30 wird auf neue Rechnung vorgetragen.

Sachverhalt:

Der Jahresabschluss zum 31.12.2013 erhielt von der Wirtschaftsprufungs-
gesellschaft Schillermann und Partner AG den uneingeschrankten
Bestatigungsvermerk.

Nach Uberzeugung der Wirtschaftspriifergesellschaft entspricht der Jahresabschluss
zum 31.12.2013 aufgrund der bei der Prifung gewonnenen Erkenntnisse den
deutschen handelsrechtlichen Vorschriften, den ergdnzenden landesrechtlichen
Vorschriften und den ergdnzenden Bestimmungen der Betriebssatzung und vermittelt
unter Beachtung der Grundsatze ordnungsmafdiger Buchfuhrung ein den
tatsachlichen Verhaltnissen entsprechendes Bild der Vermdgens-, Finanz- und
Ertragslage des Eigenbetriebes. Der Lagebericht steht in Einklang mit dem
Jahresabschluss, vermittelt insgesamt ein zutreffendes Bild von der Lage des
Eigenbetriebes und stellt die Chancen und Risiken der zukinftigen Entwicklung
zutreffend dar.

Finanzierung:

Finanzielle Auswirkungen: €
HH 2016 Produkt:
Bisher Kostenstelle:
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angeordnet Sachkonto:
und beauftragt

Noch [-Nr
verfugbar

Sofern der Planansatz tuberschritten wird, ist unter Sachverhalt bzw. Begriindung ein
Deckungsvorschlag anzugeben

Bei Auftragen ab 10.000 € ist das Formular “Erfassung Bestellungen / Auftrage”
beizulegen (gilt nicht fir Eigenbetriebe).

Bei Auftragen ab 50.000 € ist das Formular ,Folgekostenberechnung® beizulegen.

Darstellung der Folgekosten:

Anlagenverzeichnis:
Prufungsbericht Uber die Prufung des Jahresabschlusses zum 31.12.2013 des
Eigenbetriebs Kommunales Immobilienmanagement Karben (KIM)
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SCHULLERMANN UND PARTNER AG

WIRTSCHAFTSPRUFUNGSGESELLSCHAFT
STEUERBERATUNGSGESELLSCHAFT

Eigenbetrieb
Kommunales
Immobilienmanagement Karben

Bericht

Uber die Prifung des Jahresabschlusses
zum 31. Dezember 2013 und des
Lageberichtes fir das Geschéftsjahr 2013

v







SCHULLERMANN UND PARTNER AG

Inhaltsverzeichnis

A, Priifungsauftrag

B. Grundsatzliche Feststellungen
Stellungnahme zur Lagebeurteilung durch die Betriebsleitung

C. Analyse und Erlauterung des Jahresabschlusses
l. Ertragslage (Gewinn- und Verlustrechnung)
1. Vermoégenslage (Bilanz)
lll. Finanzlage (Kapitalflussrechnung/Liquiditdtsrechnung)

D. Gegenstand, Art und Umfang der Priifung

E. Feststellungen und Erlduterungen zur Rechnungslegung

I. OrdnungsmaBigkeit der Rechnungslegung
1. Vorjahresabschluss
2. Buchftihrung und weitere geprifte Unterlagen
3. Jahresabschluss
4. | agebericht

Il. Gesamtaussage des Jahresabschlusses
1. Feststellungen zur Gesamtaussage des Jahresabschlusses
2. Wesentliche Bewertungsgrundlagen und deren Anderungen
3. Sachverhaltsgestaltende MaRnahmen

F. Feststellungen aus Erweiterungen des Priifungsauftrages
I. Feststellungen im Rahmen der Priifung nach § 53 HGrG
Il. Wirtschaftsplan

G. Wiedergabe des Bestitigungsvermerkes und Schlussbemerkungen




SCHULLERMANN UND PARTNER AG

Anlagenverzeichnis

Anlage
Anlage
Anlage
Anlage
Anlage
Anlage

Anlage

1:

2:

Bilanz zum 31. Dezember 2013

Gewinn- und Verlustrechnung fur das Geschaéftsjahr 2013
Anhang fur das Geschéftsjahr 2013

Lagebericht fur das Geschaftsjahr 2013
Bestatigungsvermerk des Abschlusspriifers

Rechtliche Verhaltnisse

Berichterstattung Uber die Erweiterung der Abschlussprufung
nach § 53 HGrG

Allgemeine Auftragsbedingungen fiir Wirtschaftspriifer und

Wirtschaftspriifungsgesellschaften vom 1. Januar 2002

183/15
KKl/ds
18669

Hinweis:

Aus rechentechnischen Grinden kénnen in Tabellen und bei Verweisen Run-
dungsdifferenzen zu den sich mathematisch exakt ergebenden Werten (Geld-
einheiten, Prozentangaben usw.) auftreten.




SCHULLERMANN UND PARTNER AG

A. Priifungsauftrag
Die Betriebsleitung des
Eigenbetrieb Kommunales Immobilienmanagement Karben

— im Folgenden auch kurz "Eigenbetrieb" genannt — hat uns beauftragt, den Jahresabschluss
zum 31. Dezember 2013 unter Einbeziehung der zugrunde liegenden Buchfihrung und den La-
gebericht fur das Geschaftsjahr 2013 des Eigenbetriebes nach berufsliblichen Grundséatzen zu
prifen sowie Uber das Ergebnis unserer Prifung schriftlich Bericht zu erstatten.

Dem Prifungsauftrag lag der Beschluss der Stadtverordnetenversammlung vom 15. Mai 2014
zugrunde, mit welchem wir zum Abschlusspriifer gewahlt wurden (§ 318 Abs. 1 Satz 1 HGB).
Wir haben den Auftrag mit Schreiben vom 19. Februar 2015 angenommen. '

Der Eigenbetrieb ist nach § 27 Abs. 2 EigBGes entsprechend den Bestimmungen fir grofie Ka-
pitalgesellschaften im Sinne des § 267 Abs. 3 HGB prifungspflichtig gemaf §§ 316 ff. HGB.

Bei unserer Prifung waren auftragsgemaf auch die Vorschriften des § 53 Abs. 1 Nr. 1 und 2
HGrG zu beachten.

Wir bestatigen gemal § 321 Abs. 4a HGB, dass wir bei unserer Abschlussprifung die anwend-
baren Vorschriften zur Unabhangigkeit beachtet haben.

Uber Art und Umfang sowie Uber das Ergebnis unserer Priifung erstatten wir den nachfolgenden
Bericht, der in Ubereinstimmung mit den Grundséatzen ordnungsmaRiger Berichterstattung bei
Abschlussprufungen (IDW PS 450) erstellt wurde.

Der Bericht enthalt in Abschnitt B. vorweg unsere Stellungnahme zur Lagebeurteilung durch die
Betriebsleitung.

Die Prifungsdurchfihrung und die Prifungsergebnisse sind in den Abschnitten C., D. und E. im
Einzelnen dargestellt. Die Feststellungen aus Erweiterungen des Prifungsauftrages haben wir in
Abschnitt F. dargestellt. Der aufgrund der Prifung erteilte uneingeschrankte Bestatigungsver-
merk wird in Abschnitt G. wiedergegeben.




SCHULLERMANN UND PARTNER AG

Unserem Bericht haben wir den gepriften Jahresabschluss, bestehend aus der Bilanz (Anla-
ge 1), der Gewinn- und Verlustrechnung (Anlage 2) und dem Anhang (Anlage 3), sowie den ge-
pruften Lagebericht (Anlage 4) beigefugt.

Fur die Durchfiihrung des Auftrages und unsere Verantwortlichkeit, auch im Verhaltnis zu Drit-
ten, liegen die vereinbarten und diesem Bericht als Anlage beigeflgten "Allgemeine Auftragsbe-
dingungen fir Wirtschaftspriufer und Wirtschaftsprifungsgesellschaften" in der Fassung vom
1. Januar 2002 zugrunde.
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B. Grundsaétzliche Feststellungen
Stellungnahme zur Lagebeurteilung durch die Betriebsleitung

Die Betriebsleitung hat im Lagebericht (Anlage 4) und im Jahresabschluss (Anlagen 1 bis 3) die
wirtschaftliche Lage des Eigenbetriebes beurteilt.

Gemaf § 321 Abs. 1 Satz 2 HGB nehmen wir als Abschlussprifer mit den anschlieBenden Aus-
fuhrungen vorweg zur Lagebeurteilung durch die Betriebsleitung im Jahresabschluss und im La-
gebericht Stellung. Dabei gehen wir insbesondere auf die Beurteilung des Fortbestandes und
der zuklnftigen Entwicklung des Eigenbetriebes unter Berlcksichtigung des Lageberichtes ein.
Unsere Stellungnahme geben wir aufgrund unserer eigenen Beurteilung der Lage des Eigenbe-
triebes ab, die wir im Rahmen unserer Priifung des Jahresabschlusses und des Lageberichtes
gewonnen haben.

Folgende Kernaussagen im Lagebericht sind fir das Geschéftsjahr 2013 hervorzuheben:

Geschéftsverlauf und Lage des Eigenbetriebes:

—  Das Berichtsjahr schloss mit einem Jahresverlust in Héhe von TEUR 13 ab.

—  Der Cashflow aus laufender Geschaftstéatigkeit ist im Vergleich zum Vorjahr erheblich zu-
rlckgegangen und nun negativ (./. TEUR 312) aufgrund der stark riicklaufigen Verbindlich-
keiten aus Lieferungen und Leistungen sowie gegenliber verbundenen Unternehmen.

Zukinftige Entwicklung, Chancen und Risiken der kiinftigen Entwicklung:

—  Chancen koénnen sich bei der Verwertung der Vorratsgrundstlicke ergeben. Abgesehen
von Effizienzsteigerungen ist der Eigenbetrieb im Ubrigen jedoch eng in die Aktivitdten der
Stadt Karben eingebunden.

—  Ein Adressenausfallrisiko ist nur in einem geringen Umfang gegeben, da die Stadt Karben
der fast ausschlieBliche Mieter der Objekte des Eigenbetriebes ist.

Die vorstehend angefuhrten Hervorhebungen werden in Abschnitt C. durch analysierende Dar-
stellungen wesentlicher Aspekte der Vermégens-, Finanz- und Ertragslage ergénzt.

Nach dem Ergebnis unserer Prifung und den dabei gewonnenen Erkenntnissen ist die Beurtei-
lung der Lage des Eigenbetriebes einschliellich der dargestellten Risiken der kiinftigen Entwick-
lung plausibel und folgerichtig abgeleitet. Die Lagebeurteilung durch die Betriebsleitung ist dem
Umfang nach angemessen und inhaltlich zutreffend.
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C. Analyse und Erlduterung des Jahresabschlusses

Zur Analyse der Vermoégens-, Finanz- und Ertragslage haben wir die Posten der Bilanz und der
Gewinn- und Verlustrechnung nach betriebswirtschaftlichen Gesichtspunkten geordnet, wobei
sich die Darstellung auf eine kurze Entwicklungsanalyse beschrankt. Die Analyse ist nicht auf
eine umfassende Beurteilung der wirtschaftlichen Lage des Eigenbetriebes ausgerichtet. Zudem
ist die Aussagekraft von Bilanzdaten — insbesondere aufgrund des Stichtagsbezugs der Daten —
relativ begrenzt.

I. Ertragslage (Gewinn- und Verlustrechnung)

Die aus der Gewinn- und Verlustrechnung (Anlage 2) abgeleitete Gegenuberstellung der Er-
folgsrechnungen der beiden Geschéftsjahre 2013 und 2012 zeigt folgendes Bild der Ertragslage
und ihre Veranderungen:

2013 2012 Veranderung
‘ TEUR % TEUR % TEUR %

Umsatzeriése 3.044 894 3.013 89,4 31 1,0
Erhéhung oder Verminderung des Be-
standes an fertigen und unfertigen
Leistungen 132 3,9 133 4.0 -1 -0,8
Andere aktivierte Eigenleistungen 39 1.1 42 1,2 -3 -7,1
Sonstige betriebliche Ertrage 189 56 181 54 8 4.4
Gesamtleistung 3.404 100,0 3.369 100,0 35 1,0
Materialaufwand 1.210 355 1.187 35,2 23 1,9
Rohergebnis 2.194 64,56 2.182 64,8 12 0,5
Personalaufwand - 953 28,0 921 27,3 32 3,5
Abschreibungen 682 20,1 626 18,7 56 8,9
Sonstige Aufwendungen 51 1,5 79 2,3 -28 -354
Sonstige Steuern 4 0,1 3 0,1 1 33,3
Betriebsergebnis 504 14,8 553 16,4 -49 -8,9
Zinsaufwand 597 17,5 584 17,3 13 2,2
Finanzergebnis -597 17,5 -584 -17,3 -13 2,2
Aulerordentliche Ertrage 80 2.4 0 0,0 80 -
AuBerordentliche Aufwendungen 0 0,0 0 0,0 0 -
AuBerordentliches Ergebnis 80 2,4 0 0,0 80 -
Jahresgewinn/Jahresverlust 13 -0,3 -31 -0,9 -18 58,1
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Die Umsatzerlose bestehen im Wesentlichen aus Mieteinnahmen flr einzelne Gebaude in Ho-
he von TEUR 1.627 (53,2 %) sowie mit TEUR 1.328 43,6 %) aus der Umlagenabrechnung fur
2012.

Die sonstigen betrieblichen Ertrdge enthalten mit TEUR 38 Buchgewinne aus dem Anla-
genabgang sowie mit TEUR 116 die Ertrage aus der Auflésung der Zuschisse und SIP.

Der Materialaufwand hat einen Anteil von 35,5 % an der Gesamtleistung und besteht im We-
sentlichen aus Aufwendungen flr Wasser- und Abwassergebuhren, Beleuchtung sowie Kosten
der Entsorgung (TEUR 683; Vorjahr TEUR 667). Weiterhin sind TEUR 221 (Vorjahr TEUR 216)
fur Instandhaltungen enthalten.

Der Personalaufwand hat einen Anteil von 28,0 % an der Gesamtleistung des Betriebes und
enthalt im Wesentlichen die Gehalter der Angestellten sowie die sozialen Abgaben, die eine In-
anspruchnahme der Rickstellungen fur Altersteilzeit enthalten. Der Anstieg wurde neben der
allgemeinen Tariferhéhung durch die Einstellung einer Halbtags-Verwaltungskraft verursacht.

Die Abschreibungen auf immaterielle Vermégensgegenstinde des Anlagevermdgens und
Sachanlagen betreffen ausschlieRlich planmaRige Abschreibungen. Im Wesentlichen handelt
es sich hierbei um Gebaudeabschreibungen sowie Abschreibungen fur Betriebs- und Ge-
schaftsausstattung.

Das Finanzergebnis hat mit 17,5 % auch einen groen Anteil an der Gesamtleistung. Die Zins-
aufwendungen betreffen im Wesentlichen Darlehenszinsen.
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Die Ergebnisstruktur stellt sich in Kennzahlen wie folgt dar:

2013 2012 2011
% % %
Umsatzrentabilitit
Betriebsergebnis x 100
Umsatzerlése 16,6 18,4 33,7
Materialaufwandsquote
Materialaufwand x 100
Gesamtleistung 35,56 35,2 30,5
Personalaufwandsquote
Personalaufwand x 100
Gesamtleistung 28,0 27,3 27,4
Kapitalkostenquote
(Abschreibungen + Zinsaufwand) x 100 Gesamtleis-
tung 37,6 35,9 41,4

Die Ertragssituation ist im Wesentlichen von der Vermietung und Verpachtung von "Spezialim-
mobilien" gepragt. Diese Immobilien waren zuvor bereits in eigener Bewirtschaftung der Stadt
Karben und wurden dann auf den Eigenbetrieb Ubertragen. Insoweit ist die Immobiliensituation
sehr individuell und im Sinne von "Spezialimmobilien" zu beurteilen. Ein allgemeingultiger Bran-
chenvergleich wie es im wohnungswirtschaftlichen Segment méglich ist, ist deshalb sehr schwer
bis kaum madglich.

Trotzdem seien hier einige immobilienwirtschaftliche Aspekte aufgegriffen. Dem Sachanlage-
vermégen von rd. TEUR 27.500 stehen Mieterlése ohne Umlagen von rd. TEUR 1.673 gegen-
Uber. Dies bedeutet einen durchschnittlichen Mietenfaktor von rd. 16,4, also das 16,4-fache der
jahrlichen Nettokaltmieten. Im Verhéltnis zu den Wertansétzen der Immobilien in der Bilanz sind
die Mieten als moderat anzusehen. Wohnungswirtschaftliche Unternehmen im
Rhein-Main-Gebiet liegen mehrheitlich deutlich unter einem Mietenfaktor von 16,4.

Die Umlagen (Betriebskosten) bleiben aulier Betracht, da diese im Wesentlichen durchlaufende
Posten sind.
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Es fallen Zinsaufwendungen von TEUR 597 sowie Tilgungen von Verbindlichkeiten gegentiber
Kreditinstituten, der Stadt Karben sowie anderen Eigenbetrieben von rd. TEUR 892 an, also ins-
gesamt rd. TEUR 1.489. Dies sind rd. 89 % der Mieterlése ohne Umlagen. Bei einem Woh-
nungsunternehmen stellen Werte oberhalb von 50 % ein hohes Risikosignal dar. Letztlich ver-
bleiben nur 11 % der Miteinnahmen, die nicht durch Zinsen und Tilgungen bereits verplant sind.
Langfristig wird dieser Wert fir eine Substanzerhaltung der Immobilien unter Umstanden nicht
ausreichen.

Il. Vermégenslage (Bilanz)

In der folgenden Bilanzlbersicht sind die Posten zum 31. Dezember 2013 nach wirtschaftlichen
und finanziellen Gesichtspunkten zusammengefasst und den entsprechenden Bilanzposten zum
31. Dezember 2012 gegenubergestellt (vgl. Anlage 1).

Zur Darstellung der Vermoégensstruktur werden die Bilanzposten der Aktivseite dem langfristig
(Falligkeit gréRer als ein Jahr) bzw. dem mittel- und kurzfristig gebundenen Vermégen zugeord-

net.

Zur Darstellung der Kapitalstruktur werden die Bilanzposten der Passivseite dem Eigen- bzw.
Fremdkapital zugeordnet, wobei innerhalb des Fremdkapitals eine Zuordnung nach langfristiger
(Falligkeit grofer als funf Jahre) bzw. mittel- und kurzfristiger Verflgbarkeit erfolgt.
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Die Vermégens- und Kapitalstruktur sowie deren Veranderungen gegenuber dem Vorjahr erge-
ben sich aus der folgenden Zusammenstellung der Bilanzzahlen in TEUR fir den Abschluss-
stichtag 31. Dezember 2013 und zum 31. Dezember 2012:

, Verén-
31.12.2013 31.12.2012 derung
TEUR % TEUR % TEUR
Aktiva
Mittel- und langfristiges Vermdgen
Anlagevermdgen 27.735 90 27.521 89 214
Forderungen aus Vermietung 0 0 0 0 0
Forderungen an die Stadt/andere Eigenbetriebe 14 0 13 0 1
Forderungen aus Zuschiissen vom Land 740 2 769 3 -29
Aktiver Rechnungsabgrenzungsposten (mit einer Laufzeit
von mehr als einem Jahr) 135 1 149 1 -14
Summe langfristiges Vermdgen 28.624 93 28.452 93 172
Kurzfristiges Vermégen
Unfertige Leistungen/Vorrate 1.628 5 1.432 4 196
Forderungen aus Vermietung 343 1 202 1 141
Forderungen an die Stadt/andere Eigenbetriebe 110 1 80 0 30
Sonstige Vermégensgegenstande 43 0 101 0 -58
Flussige Mittel 7 0 671 2 -664
Aktiver Rechnungsabgrenzungsposten 14 0 14 0 0
Summe kurzfristiges Vermodgen 2.145 7 2.500 7 -355
30.769 100 30.952 100 -183
Passiva
Mittel- und langfristige Mittelbereitstellung
Eigenkapital (Stammkapital, Riicklagen abziglich Verlust) 10.603 34 10.616 34 -13
Sonderposten fiir Investitionszuschiisse 2.954 10 2.945 10 9
Verbindlichkeiten gegeniiber Kreditinstituten 13.306 43 11.974 39 1.332
Verbindlichkeiten gegeniiber der Stadt/anderen Eigenbe-
trieben 1.008 3 2.051 7 -1.043
Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen 29 0 13 0 - 16
Summe langfristige Mittelbereitstellung 27.900 90 27.599 90 301
Kurzfristige Mittelbereitstellung
Rickstellungen 64 0 82 0 -18
Verbindlichkeiten gegentiber Kreditinstituten (fallig inner-
halb einem Jahr) 493 2 448 1 45
Erhaltene Anzahlungen 1.289 4 1.345 4 -56
Verbindlichkeiten aus Vermietung 293 1 246 1 47
Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen 178 1 400 1 -222
Verbindlichkeiten gegentiber verbundenen Unternehmen 152 1 606 2 -454
Verbindlichkeiten gegentiber der Stadt/anderen Eigenbe-
trieben 397 1 223 1 174
Sonstige Verbindlichkeiten 3 0 3 0 0
Summe kurzfristige Mittelbereitstellung 2.869 10 3.353 10 -484
30.769 100 30.952 100 -183
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Das Gesamtvermoégen hat sich gegentiber dem Vorjahr um TEUR 183 auf TEUR 30.769 ver-
ringert. Diese Reduzierung resultiert im Wesentlichen daraus, dass den Investitionen von
TEUR 1.583 nur Darlehensneuaufnahmen von TEUR 863 gegenlberstanden und der Rest mit
flussigen Mitteln finanziert werden musste, wodurch diese sich um TEUR 664 verringerten.

Die sonstigen Vermogensgegenstidnde betreffen mit TEUR 769 Forderungen an das Land
aus Landeszuschiissen fur Investitionsdarlehen. In der Vermégenslagenlbersicht wurden diese
als langfristige Forderungen ohne den Tilgungsanteil fir 2013 ausgewiesen.

Der langfristige Teil der aktiven Rechnungsabgrenzungsposten (TEUR 149) beinhaltet die
Ansparrate sowie die Sonderbeitrdge der Darlehen. Mit Tilgungsfortschritt der Darlehen wird
auch der aktive Rechnungsabgrenzungsposten abgeschmolzen. Der Posten sank im Berichts-
jahrum TEUR 14.

Die Verbindlichkeiten gegeniiber Kreditinstituten haben sich durch die Darlehensneuauf-
nahmen von TEUR 863 sowie die Umschuldung der SIP-Darlehen von TEUR 996 auf den Ei-
genbetrieb bei planmaRiger Tilgung um TEUR 1.332 erhoht.

Die erhaltenen Anzahlungen betreffen die Vorauszahlungen der Mieter fur die Umlagen.

Die langfristigen Verbindlichkeiten gegeniiber der Stadt/anderen Eigenbetrieben betreffen
die restlichen von der Stadt weitergeleiteten Darlehen im Rahmen des Sonderinvestitionspro-
gramms. Der kurzfristige Teil dieser Verbindlichkeiten betrifft die laufende Leistungsverrech-
nung.

Die bilanzielle Eigenkapitalquote des Eigenbetriebes betragt damit zum Abschlussstichtag
34,5 % (Vorjahr 34,3 %) des Gesamtkapitals.
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Die Vermdgens- und Kapitalstruktur stellt sich in Kennzahlen wie folgt dar:

31.12.2013 31.12.2012 31.12.2011

% % %

Investitionsquote
Investitionen x 100
Anlagevermégen 5,71 9,98 5,72

Sachanlagenintensitit
Sachanlagen x 100
Gesamtkapital 90,1 88,9 94,3

Bilanzielle Eigenkapitalquote
Eigenkapital x 100
Gesamtkapital 34,5 34,3 37,7

Faktische Eigenkapitalquote
(EK + 2/3 SoPo) x 100
Gesamtkapital 40,9 40,8 43,8

Eigenkapitalrentabilitat
Ergebnis nach Ertragsteuern x 100
Eigenkapital -0,1 -0,3 -0,3

Verschuldungsgrad
(FK + 1/3 SoPo) x 100
faktisches Eigenkapital 144,7 146,1 128,1

Wir weisen zunachst auf die bereits unter der Ertragslage dargestellte Situation der Vermietung
und Verpachtung von Spezialimmobilien hin. Die Eigenkapitalquote ist verglichen mit einem
Wohnungsunternehmen als sehr hoch anzusehen. Dies stellt letztlich auch einen bedeutsamen
Risikopuffer dar, um mdégliche Wertrisiken im Anlagevermégen sowie Jahresfehlbetrage verkraf-
ten zu kdnnen. Investitionen in die Substanz der Immobilien durften wie bereits bei der Erlaute-
rung der Ertragslage dargestellt kaum aus dem laufenden Jahresergebnis zu erwirtschaften
sein, sondern muissen ebenfalls fremdfinanziert werden. Diese Fremdfinanzierung belastet mit
Zins und Tilgung die kommenden Geschaftsjahre jedoch noch héher als bisher und I&sst den
Anteil von Zins und Tilgung an der Nettokaltmiete noch weiter steigen, obwohl er gemaf der
Darstellung in der Ertragslage schon bei fast 90 % liegt.

- 10 —
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lll. Finanzlage (Kapitalflussrechnung/Liquiditdtsrechnung)

Zur Beurteilung der Finanzlage verweisen wir auf die Kapitalflussrechnung im Lagebericht (An-
lage 4, Seite 3).

Die Reduzierung der flissigen Mittel ist ausschlieRlich auf die hohen Investitionen, denen keine
gleichlautenden Darlehen gegenlberstanden, zurtickzuflhren.

Die bilanzmaRige Liquiditdt an den beiden Stichtagen 31. Dezember 2013 und
31. Dezember 2012 zeigt die folgende Darstellung:

Liquiditatsrechnung

Verande-
31.12.2013 31.12.2012 rung
TEUR TEUR TEUR

Flussige Mittel (Finanzmittelfonds) 7 671 -664
Abzuglich:
Kurzfristige Verbindlichkeiten und Rickstellungen 2.869 3.353 -484
Barliquiditat = Liquiditat 1. Grades -2.862 -2.682 -180
Zuziglich: ‘
Liefer- und Leistungsforderungen 343 202 +141
Einzugsbedingte Liquiditat = Liquiditat 2. Grades -2.519 -2.480 -39
Zuzlglich:
Sonstige kurzfristige Aktiva 1.795 1.627 +168
Working capital = Liquiditat 3. Grades -724 -853 +129

Die Liquiditatsrechnung verdeutlicht, dass im Berichtsjahr die flussigen Mittel und die kurzfristi-
gen Forderungen nicht ausreichten, um eine positive Liquiditat 1., 2. und 3. Grades zu erzielen.

-11 -
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D. Gegenstand, Art und Umfang der Priifung

Gegenstand unserer Prifung waren die Buchfihrung, der Jahresabschluss zum 31. Dezem-
ber 2013 (Anlagen 1 bis 3) und der Lagebericht fir das Geschaftsjahr 2013 (Anlage 4) sowie die
Einhaltung der einschidgigen gesetzlichen Vorschriften zur Rechnungslegung und der sie er-
ganzenden Bestimmungen der Betriebssatzung.

Den Lagebericht haben wir auch daraufhin geprift, ob er mit dem Jahresabschluss und den bei
unserer Prifung gewonnenen Erkenntnissen im Einklang steht und insgesamt eine zutreffende
Vorstellung von der Lage des Eigenbetriebes vermittelt. Dabei haben wir auch gepruft, ob die
Chancen und Risiken der kunftigen Entwicklung zutreffend dargestellt sind.

Bei der Prifung beachteten wir auftragsgemafR die Vorschriften des § 53 Abs. 1 Nr. 1 und 2
Haushaltsgrundsatzegesetz (HGrG) sowie die "Grundsétze fur die Prifung von Unternehmen
nach § 53 HGrG".

Eine Uberprifung von Art und Angemessenheit des Versicherungsschutzes, insbesondere, ob
alle Wagnisse berlcksichtigt und ausreichend versichert sind, war nicht Gegenstand unseres
Prufungsauftrages.

Die Betriebsleitung des Eigenbetriebes ist fur die Buchfuhrung und die Aufstellung von Jahres-
abschluss und Lagebericht sowie die uns gemachten Angaben veréntwortlich. Unsere Aufgabe
ist es, die von der Betriebsleitung vorgelegten Unterlagen und die gemachten Angaben im Rah-
men unserer pflichtgemaRen Prifung zu beurteilen.

Die Prufungsarbeiten haben wir von Anfang Marz 2015 — mit Unterbrechungen — bis Ende Ja-
nuar 2016 in den Geschéaftsrdumen des Eigenbetriebes in Karben und in unseren Burordumen
in Dreieich-Sprendlingen durchgefiihrt. AnschlielRend erfolgte die Fertigstellung des Prifungsbe-
richtes.

Ausgangspunkt unserer Prifung war der mit einem uneingeschrénkten Bestatigungsvermerk
vom 7. November 2014 versehene Jahresabschluss zum 31. Dezember 2012. Er wurde in der
Stadtverordnetenversammlung am 19. Marz 2015 unverandert festgestelit.

Als Prafungsunterlagen dienten uns die Buchhaltungsunterlagen, die Belege, Bestatigungen der
Kreditinstitute sowie das Akten- und Schriftgut des Eigenbetriebes.

Alle von uns erbetenen Auskinfte, Aufklarungen und Nachweise sind uns von der Betriebslei-
tung und den zur Auskunft benannten Mitarbeitern bereitwillig erbracht worden.

—-12 -
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Erganzend hierzu hat uns die Betriebsleitung in der berufslblichen Vollstandigkeitserkldrung
schriftlich bestétigt, dass in der Buchfiihrung und in dem zu prifenden Jahresabschluss alle bi-
lanzierungspflichtigen Vermégenswerte, Verpflichtungen, Wagnisse und Abgrenzungen bertick-
sichtigt, samtliche Aufwendungen und Ertrdge enthalten, alle erforderlichen Angaben gemacht
und uns alle bestehenden Haftungsverhaltnisse bekannt gegeben worden sind.

In der Erklarung wird auch versichert, dass der Lagebericht hinsichtlich erwarteter Entwicklun-
gen alle fur die Beurteilung der Lage des Eigenbetriebes wesentlichen Gesichtspunkte sowie die
nach § 289 HGB erforderlichen Angaben enthalt. Vorgange von besonderer Bedeutung nach
dem Schluss des Geschéftsjahres haben sich nach dieser Erklarung nicht ergeben und sind uns
bei unserer Prifung nicht bekannt geworden.

Bei der Durchfilhrung unserer Jahresabschlusspriifung haben wir die Vorschriften der §§ 316 ff.
HGB und die vom IDW festgesteliten deutschen Grundséatze ordnungsmafiger Abschlusspri-
fung beachtet. Danach haben wir unsere Priifung problemorientiert — jedoch ohne spezielle Aus-
richtung auf eine Unterschlagungspriifung — so angelegt, dass wir UnregelmaRigkeiten und Ver-
stolle gegen die gesetzlichen Vorschriften, die sich auf die Darstellung des den tatsachlichen
Verhéltnissen entsprechenden Bildes der Vermégens-, Finanz- und Ertragslage des Eigenbe- -
triebes wesentlich auswirken, hatten erkennen mussen.

Der Prufung lag eine Planung der Prifungsschwerpunkte unter Berlicksichtigung unserer vorlau-
figen Lageeinschatzung des Eigenbetriebes und eine Einschatzung der Wirksamkeit des rech-
nungslegungsbezogenen internen Kontrollsystems (IKS) zugrunde (risikoorientierter Prifungs-
ansatz). Die Einschatzung basierte insbesondere auf Erkenntnissen Uber die rechtlichen und
wirtschaftlichen Rahmenbedingungen. Branchenrisiken, Unternehmensstrategie und die daraus
resultierenden Geschéftsrisiken sind aus der Prifung des Vorjahrsabschlusses, aus Gespréa-
chen mit der Betriebsleitung und Mitarbeitern des Eigenbetriebes bekannt.

Insbesondere aus den im Rahmen der Prifungsplanung festgestellten bedeutsamen Geschéfts-
prozessen ergaben sich folgende Prifungsschwerpunkte: ‘

- Anlagevermdégen

-  Umsatzerlose.

-13 -
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Ausgehend von einer vorlaufigen Beurteilung des IKS haben wir bei der Festlegung der weiteren
Prifungshandlungen die Grundsatze der Wesentlichkeit und der Wirtschaftlichkeit beachtet.
Sowohl die analytischen Prifungshandlungen als auch die Einzelfallprifungen wurden daher
nach Art und Umfang unter Berlcksichtigung der Bedeutung der Prifungsgebiete und der Orga-
nisation des Rechnungswesens in ausgewahlten Stichproben durchgefihrt. Die Stichproben
wurden so ausgewahlt, dass sie der wirtschaftlichen Bedeutung der einzelnen Posten des Jah-
resabschlusses Rechnung tragen und es ermdglichen, die Einhaltung der gesetzlichen Rech-
nungslegungsvorschriften ausreichend zu prifen.

An der Inventur der Vorrate zum 31. Dezember 2013 haben wir nicht teilgenommen.

Zur Prufung des Nachweises der Vermdgens- und Schuldposten des Eigenbetriebes haben wir
Bankbestatigungen eingeholt.

Bei der Prufung der Rlckstellung fur Altersteilzeit haben wir uns auf die vom Eigenbetrieb vor-
genommenen Ermittlungen gestitzt.

Art, Umfang und Ergebnis der im Einzelnen durchgefihrten Prifungshandlungen sind in unse-
ren Arbeitspapieren festgehalten (IDW PS 460).

-14 -
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E. Feststellungen und Erlduterungen zur Rechnungslegung

I. OrdnungsméaBigkeit der Rechnungslegung

1. Vorjahresabschluss

Der Vorjahresabschluss zum 31. Dezember 2012 wurde von der Stadtverordnetenversammlung
am 19. Marz 2015 festgestellt.

2. Buchfiihrung und weitere geprifte Unterlagen

Das Rechnungswesen (Finanz- und Anlagenbuchhaltung) des Eigenbetriebes wird unter Ver-
wendung der immobilienwirtschaftlichen Software "GES ERP System" der Firma Aareon
Deutschland GmbH, Mainz, im Onlineverfahren genutzt. Die Lohn- und Gehaltsbuchhaltung wird
Uber das System "Loga ekom21" abgewickelt.

Das von dem Eigenbetrieb eingerichtete rechnungslegungsbezogene interne Kontrollsystem
(IKS) sieht dem Geschaftszweck und -umfang angemessene Regelungen zur Organisation und
Kontrolle der Arbeitsablaufe vor. Die Verfahrensablaufe in der Buchflhrung haben im Berichts-
zeitraum keine nennenswerten organisatorischen Veranderungen erfahren.

Die Organisation der Buchfihrung und das rechnungslegungsbezogene interne Kontrollsystem
ermoglichen die vollstandige, richtige, zeitgerechte und geordnete Erfassung und Buchung der
Geschaftsvorfalle. Der Kontenplan ist ausreichend gegliedert; das Belegwesen ist klar und Uber-
sichtlich geordnet. Die Biicher wurden zutreffend mit den Zahlen der Vorjahresbilanz eréffnet
und insgesamt wahrend des gesamten Geschéftsjahres ordnungsgemaR geflhrt.

Die Informationen, die aus den weiteren gepruften Unterlagen entnommen wurden, fuhren zu
einer ordnungsgemaen Abbildung in Buchfuhrung, Jahresabschluss und Lagebericht.

Insgesamt lasst sich feststellen, dass die Buchfihrung und die weiteren gepriften Unterlagen
(einschlieBlich Belegwesen, internes Kontrollsystem, Kostenrechnung und Planungsrechnun-
gen) nach unseren Feststellungen den gesetzlichen Vorschriften einschlieflich der Grundséatze
ordnungsmafiger Buchfihrung entsprechen. Die Prifung ergab keine Beanstandungen.
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3. Jahresabschluss

Der Jahresabschluss zum 31. Dezember 2013 — bestehend aus Bilanz, Gewinn- und Verlust-
rechnung sowie Anhang — wurde nach dem Eigenbetriebsgesetz (EigBGes) in der Fassung vom
9. Juni 1989, zuletzt geadndert durch Gesetz vom 21. Marz 2005, erstellt. Die Gliederung erfolgte
nach den Formblattern 1 und 2 der Verordnung zur Bestimmung der Formblatter fur den Jahres-
abschluss der Eigenbetriebe (Formblattverordnung).

Bilanz und Gewinn- und Verlustrechnung sind ordnungsgemaf aus der Buchfihrung und den
weiteren gepriften Unterlagen abgeleitet.

Die Bewertung entspricht den Vorschriften des Dritten Buches des HGB fiir grofle Kapitalgesell-
schaften, soweit sich aus dem EigBGes nichts anderes ergibt.

Soweit in der Bilanz oder in der Gewinn- und Verlustrechnung Darstellungswahlrechte bestehen,
erfolgen die entsprechenden Angaben weitgehend im Anhang.

In dem von dem Eigenbetrieb aufgestellten Anhang (Anlage 3) sind die auf die Bilanz und die
Gewinn- und Verlustrechnung angewandten Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden ausrei-
chend erldutert. Alle gesetzlich geforderten Einzelangaben sowie die wahlweise in den Anhang
Ubernommenen Angaben zur Bilanz sowie zur Gewinn- und Verlustrechnung sind vollstdndig
und zutreffend dargestellt. Die Schutzklausel des § 286 Abs. 4 HGB ist bezliglich der Angabe
der Bezlge der Betriebsleitung im Anhang zu Recht in Anspruch genommen worden.

Der Jahresabschluss entspricht damit nach unseren Feststellungen den gesetzlichen Vorschrif-
ten einschlieRlich der Grundséatze ordnungsmagiger Buchfiihrung. Die Prifung ergab keine Be-
anstandungen.

4. Lagebericht

Die Prufung des Lageberichtes flr das Geschéaftsjahr 2013 (Anlage 4) hat ergeben, dass der
Lagebericht mit dem Jahresabschluss und den bei der Prifung gewonnenen Erkenntnissen im
Einklang steht und dass er insgesamt eine zutreffende Vorstellung von der Lage des Eigenbe-
triebes vermittelt.

Ferner hat die Prifung ergeben, dass die wesentlichen Chancen und Risiken der zukinftigen
Entwicklung zutreffend im Lagebericht dargestellt und die Angaben nach § 289 Abs. 2 HGB und
den ergdnzenden Vorschriften des § 26 EigBGes vollstandig und zutreffend sind.

Insgesamt kann festgestellt werden, dass der Lagebericht alle vorgeschriebenen Angaben ent-
halt und damit den gesetzlichen Vorschriften entspricht.
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Il. Gesamtaussage des Jahresabschlusses

1. Feststellungen zur Gesamtaussage des Jahresabschlusses

Unsere Prifung hat ergeben, dass der Jahresabschluss insgesamt, d. h. in seiner Gesamtaus-
sage — wie sie sich aus dem Zusammenwirken von Bilanz, Gewinn- und Verlustrechnung sowie
Anhang ergibt —, unter Beachtung der Grundséatze ordnungsmaBiger Buchfuhrung ein den tat-
sachlichen Verhaltnissen entsprechendes Bild der Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage des Ei-

genbetriebes vermittelt (§ 264 Abs. 2 HGB).

Im Ubrigen verweisen wir hierzu auch auf die analysierende Darstellung der Vermogens-, Fi-
nanz- und Ertragslage in Abschnitt C.

2. Wesentliche Bewertungsgrundlagen und deren Anderungen

Die Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden wurden grundséatzlich unverdndert zum Vorjahr
angewendet.

Zwei Konten die im gepriften Jahresabschluss zum 31. Dezember 2012 unter den sonstigen be-
trieblichen Ertragen ausgewiesen wurden, wurden zu den Umsatzerldsen umgegliedert.

Im Ubrigen verweisen wir hierzu auf die Ausfiihrungen im Anhang (Anlage 3).
3. Sachverhaltsgestaltende MaRnahmen
Berichtspflichtige Tatsachen aus sachverhaltsgestaltenden MaRnahmen mit wesentlichen Aus-

wirkungen auf die Gesamtaussage des Jahresabschlusses lagen nach dem Ergebnis unserer
Prufungshandlungen im Prifungszeitraum nicht vor.
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F. Feststellungen aus Erweiterungen des Priifungsauftrages

Das Ergebnis der erweiterten Prifung wird von uns nicht in den Bestatigungsvermerk aufge-
nommen, da sich hieraus keine wesentlichen Auswirkungen ergeben, die die Ordnungsmafig-
keit der Buchfuhrung, des Jahresabschlusses und des Lageberichtes in Frage stellen.

l. Feststellungen im Rahmen der Priifung nach § 53 HGrG

GemalR § 27 Abs. 2 EigBGes erstreckt sich die Abschlussprifung auch auf die Prifung der Ord-
nungsmaRigkeit der Geschaftsfuhrung.

Bei unserer Prifung haben wir auftragsgemaf die Vorschriften des'§ 53 Abs. 1 Nr. 1 und 2
HGrG und den hierzu vom IDW nach Abstimmung mit dem Bundesministerium der Finanzen,
dem Bundesrechnungshof und den Landesrechnungshdéfen verdéffentlichten IDW PS 720 "Be-
richterstattung Uber die Erweiterung der Abschlusspriifung nach § 53 HGrG" beachtet.

Dementsprechend haben wir auch geprift, ob die Geschéafte ordnungsgeman, d. h. mit der er-
forderlichen Sorgfalt und in Ubereinstimmung mit den einschlagigen handelsrechtlichen Vor-
schriften und den Bestimmungen der Betriebssatzung, gefihrt worden sind.

Als Abschlussprifer haben wir im Rahmen der Prifung der Ordnungsmafigkeit der Geschéafts-
fihrung nach § 53 HGrG auch darlber zu berichten, ob die Betriebsleitung ein Risikofriherken-
nungssystem eingerichtet hat und ob dieses geeignet ist, seine Aufgaben zu erfullen.

Nach IDW PS 720 ist die Prufung des Risikofriiherkennungssystems rechtsformunabhéngig als
Bestandteil einer nach § 53 HGrG durchzufihrenden Geschaftsfihrungsprifung anzusehen.

Ein Risikofriherkennungssystem i. S. d. § 91 Abs. 2 AktG hat sicherzustellen, dass diejenigen
Risiken, die den Fortbestand der Einrichtung geféhrden kénnen, frih erkannt werden. Es muss
deshalb geeignet sein, den Eintritt und die Erhéhung derartiger Risiken rechtzeitig anzuzeigen
und den Entscheidungstragern mitzuteilen. Es muss ferner sicherstellen, dass eine Gesamtbe-
trachtung solcher Risiken, die im Zusammenwirken bestandsgefahrdend werden kdénnen, erfolgt.

Der Eigenbetrieb verflgt Gber kein geschlossenes Risikofriiherkennungssystem.

Alle erforderlichen Feststellungen haben wir in diesem Bericht und in der Anlage 7 dargestellt.
Uber diese Feststellungen hinaus hat unsere Priifung keine Besonderheiten ergeben, die nach
unserer Auffassung fir die Beurteilung der OrdnungsmaRigkeit der Geschéftsfllhrung von Be-
deutung sind.

- 18 —




SCHULLERMANN UND PARTNER AG

Il. Wirtschaftsplan
Im Rahmen der Geschéftsfllhrungsprifung haben wir auch einen Vergleich des Rechnungser-
gebnisses mit dem von der Betriebsleitung fur das Jahr 2013 nach § 15 EigBGes aufgestellten

Wirtschaftsplan vorgenommen.

Der Wirtschaftsplan des Eigenbetriebes weist im Erfolgsplan einen Gewinn von insgesamt
TEUR 36 aus, wahrend der Jahresabschluss mit einem Verlust von TEUR 13 abschlief3t.

Kleine Abweichungen waren bei allen Positionen zu finden, insbesondere bei den objekibezo-

genen Materialaufwendungen.
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G. Wiedergabe des Bestdtigungsvermerkes und Schlussbhemerkungen

Nach dem abschlieBenden Ergebnis unserer Prifung haben wir dem Jahresabschluss zum
31. Dezember 2013 (Anlagen 1 bis 3) und dem Lagebericht fur das Geschéftsjahr 2013 (Anla-
ge 4) des Eigenbetrieb Kommunales Immobilienmanagement Karben unter dem Datum vom
22. Januar 2016 den folgenden uneingeschrankten Bestatigungsvermerk erteilt, der hier wieder-
gegeben wird:

"Bestatigungsvermerk des Abschlussprifers

Wir haben den Jahresabschluss — bestehend aus Bilanz, Gewinn- und Verlustrechnung sowie
Anhang - unter Einbeziehung der Buchfilhrung und den Lagebericht des Eigenbetrieb Kommu-
nales Immobilienmanagement Karben fur das Geschaftsjahr vom 1. Januar bis zum 31. Dezem-
ber 2013 gepruft. Die Buchfhrung und die Aufstellung von Jahresabschluss und Lagebericht
nach den deutschen handelsrechtlichen Vorschriften, den ergédnzenden landesrechtlichen Vor-
schriften und den ergénzenden Bestimmungen der Betriebssatzung liegen in der Verantwortung
der Betriebsleitung des Eigenbetriebes. Unsere Aufgabe ist es, auf der Grundlage der von uns
durchgefuhrten Prifung eine Beurteilung Uber den Jahresabschiuss unter Einbeziehung der
Buchfuhrung und Gber den Lagebericht abzugeben.

Wir haben unsere Jahresabschlussprifung nach § 27 Abs. 2 EigBGes i. V. mit § 317 HGB unter
Beachtung der vom Institut der Wirtschaftsprifer (IDW) festgestellten deutschen Grundsétze
ordnungsmafiger Abschlussprifung vorgenommen. Danach ist die Prifung so zu planen und
durchzufiihren, dass Unrichtigkeiten und Verstolle, die sich auf die Darstellung des durch den
Jahresabschluss unter Beachtung der Grundséatze ordnungsmafiger Buchfiihrung und durch
den Lagebericht vermittelten Bildes der Vermégens-, Finanz- und Ertragslage wesentlich aus-
wirken, mit hinreichender Sicherheit erkannt werden. Bei der Festlegung der Prifungshandiun-
gen werden die Kenntnisse Uber die Geschéftstatigkeit und Gber das wirtschaftliche und rechtli-
che Umfeld des Eigenbetriebes sowie die Erwartungen Uber mégliche Fehler bertcksichtigt. Im
Rahmen der Prifung werden die Wirksamkeit des rechnungslegungsbezogenen internen Kon-
trollsystems sowie Nachweise fUr die Angaben in Buchflhrung, Jahresabschluss und Lagebe-
richt Uberwiegend auf der Basis von Stichproben beurteilt. Die Prifung umfasst die Beurteilung
der angewandten Bilanzierungsgrundsatze und der wesentlichen Einschatzungen der Betriebs-
leitung des Eigenbetriebes sowie die Wurdigung der Gesamtdarstellung des Jahresabschlusses
und des Lageberichtes. Wir sind der Auffassung, dass unsere Prifung eine hinreichend sichere
Grundlage flr unsere Beurteilung bildet.

Unsere Prifung hat zu keinen Einwendungen gefihrt.

- 20—




SCHULLERMANN UND PARTNER AG

Nach unserer Beurteilung aufgrund der bei der Prifung gewonnenen Erkenntnisse entspricht
der Jahresabschluss den deutschen handelsrechtlichen Vorschriften, den ergénzenden landes-
rechtlichen Vorschriften und den ergénzenden Bestimmungen der Betriebssatzung und vermit-
telt unter Beachtung der Grundsétze ordnungsmaRiger Buchflihrung ein den tatsachlichen Ver-
héltnissen entsprechendes Bild der Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage des Eigenbetriebes.
Der Lagebericht steht in Einklang mit dem Jahresabschluss, vermittelt insgesamt ein zutreffen-
des Bild von der Lage des Eigenbetriebes und stellt die Chancen und Risiken der zukinftigen

Entwicklung zutreffend dar.”

Den vorstehenden Priifungsbericht erstatten wir in Ubereinstimmung mit den gesetzlichen Vor-
schriften und den Grundsatzen ordnungsmaliger Berichterstattung bei Abschlussprifungen
(IDW PS 450).

Eine Verwendung des oben wiedergegebenen Bestatigungsvermerkes aullerhalb dieses Pru-
fungsberichtes bedarf unserer vorherigen Zustimmung. Bei Verdéffentlichung oder Weitergabe
des Jahresabschlusses und/oder des Lageberichtes in einer von der bestatigten Fassung ab-
weichenden Form bedarf es zuvor unserer erneuten Stellungnahme, sofern hierbei unser Besta-
tigungsvermerk zitiert oder auf unsere Prifung hingewiesen wird; auf § 328 HGB wird verwie-
sen.

Dreieich, 22. Januar 2016

Schillermann und Partner AG
Wirtschaftspriifungsgesellschaft
Steuerberatungsgesellschaft

Dipl.-Volksw. Rainer Reuhl Dipl.-Kfm. Matthias Veit
Wirtschaftsprifer Wirtschaftsprifer
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Kommunales Immobilienmanagement Karben Anlage 1
BILANZ zum 31. Dezember 2013
AKTIVA 31.12.2013 31.12.2012 |PASSIVA 31.12.2013 31.12..2012
EUR EUR EUR EURO EURO EURO
A. Anlagevermdgen A. Eigenkapital
[ Immaterielle Vermdgensgegenstand | Stammkapital
1. Konzessionen, gewerbliche Schutzrechte und ahnliche Rechte 1. Stammkapital 1.500.000,00 1.500.000,00
und Werten sowie Lizenzen an solchen Rechten 927,26 856,00 1.500.000,00 1.500.000,00
927,26 856,00 Il. Riicklagen
Il. Sachanlagen 1. Allgemeine Riicklagen 9.178.860,47 9.178.860,47
1. Grundstiicke und grundstiicksgleiche Rechte mit _ 9.178.860,47 9.178.860,47
Geschafts-, Betriebs- und anderen Bauten 25.657.793,41 24.219.652,00( III. Gewinn / Verlust
2. Grundstlicke und grundstiicksgleiche Rechte mit 189.466,00 1. Verlust des Vorjahres -62.537,79 -31.801,35
mit Wohnbauten 548.392,94 2. Jahresverlust -12.848,30 -30.736,44
3. Grundstiicke und grundstiicksgleiche Rechte ohne Bauten 22217763 0,00 -75.386,09 -62.537,79
4. Betriebs- und Geschéftsausstattung 114.582,17 80.916,00
5. Geleistete Anzahlungen und Anlagen im Bau 1.550.346,21 2.670.987,86
27.734.365,42|  27.519.948,80 10.603.474,38 10.616.322,68
B. Sonderposten
27.735.292,68 27.520.804,80| - 1. Sonderposten fiir Investitionszuschiisse 2.954.258,20 2.944.690,65
B. Umlaufvermdgen 2.954,258,20 2.944.690,65
I Vorrdte . Riickstellungen
1. Roh-, Hilfs, und Betriebsstoffe 101.453,20 80.060,00 1. Sonstige Riickstellungen 63.737,66 82.254,37
2. Unfertige Erzeugnisse, unfertige Leistungen 1.484.068,01 1.352.506,72 63.737,66 82.254,37
3. Fertige Erzeugnisse und Waren 42.014,96 0,00
1.627.536,17 1.432.566,72 | E. Verbindlichkeiten
ll. Forderungen und sonstige Vermdgensgegenstande 1. Verbindlichkeiten gegentiber Kreditinstituten 13.798.524,67 12.421.967,20
1. Forderungen aus Vermietung 343.640,91 202.310,20 davon mit einer Restlaufzeit bis zu einem Jahr EUR 495.401,24
davon mit einer Restlaufzeit von mehr als einem Jahr EUR 0,00 (Vorjahr EUR 447.681,58)
(Vorjahr EUR 0,00) 2. Erhaltene Anzahlungen 1.288.879,10 1.345.247,09
2. Ford. an die Stadt Karben / andere Eigenbetriebe 123.717,51 92.800,54 davon mit einer Restlaufzeit bis zu einem Jahr EUR 1.288.879,10
davon mit einer Restlaufzeit von mehr als einem Jahr EUR 13.917,16 (Vorjahr EUR 1.345.247,09)
(Vorjahr EUR 13.382,62) 3. Verbindlichkeiten aus Vermietung 292.503,59 245.690,19
3. Sonstige Vermdgensgegenstande 782.588,53 870.379,31 davon mit einer Restlaufzeit bis zu einem Jahr EUR 292.503,59
davon mit einer Restlaufzeit von mehr als einem Jahr EUR 739.513,70 1.165.490,05 (Vorjahr EUR 245.690,19)
(Vorjahr EUR 768.588,53) 1.249.946,95 4. Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen 206.898,51 412.981,66
fl. Schecks, Kassenbestand und Guthaben bei Kreditinstituten 7.238,33 671.034,02 davon mit einer Restlaufzeit bis zu einem Jahr EUR 177.763,27
(Vorjahr EUR 399.637,11)
2.884.721,45 3.269.090,79 5. Verbindlichkeiten gegenliber verbundenen Unternehmen 151.568,06 606.476,19
(davon mit einer Restlaufzeit bis zu einem Jahr EUR 151.568,06
(Vorjahr EUR 606.476,19)
C. Rechnungsabgrenzungsposten 148.633,99 162.687,76 6. Verbindlichkeiten gegenuber Stadt Karben / anderen Eigenbetriehen 1.405.496,05 2.274.166,85
davon mit einer Restlaufzeit bis zu einem Jahr EUR 396.841,51
(Vorjahr EUR 223.404,01)
7. Sonstige Verbindlichkeiten 3.307,90 2.786,47
davon mit einer Restlaufzeit bis zu einem Jahr EUR 3.307,90
(Vorjahr EUR 2.786,47)
17.147.177,88 17.309.315,65
Bilanzsumme 30.768.648,12]  30.952.583,35|Bilanzsumme 30.768.648,12[  30.952.583,35
Treuhandvermdgen 18.811,49 10.844,82 Treuhandverbindlichkeiten 18.811,49 10.844,82







Kommunales Immobilienmanagement Karben

GEWINN UND VERLUSTRECHNUNG
FURDIE ZEIT VOM  01.01. - 31.12.2013

Anlage 2

2013 2012
EURO EURO EURO EURO
1. Umsatzerldse 3.044.518,60 3.013.265,89
2. Erhohung oder Verminderung des Bestands an fertigen 131.561,29 132.917,84
und unfertigen Leistungen
3. andere aktivierte Leistungen 39.010,00 42.435,24
4. Sonstige betriebliche Ertréage 189.177,75 180.582,76
3.404.267,64| 3.369.201,73
5. Materialaufwand
a) Aufwendungen fir Roh-, Hilfs-, und Betriebsstoffe
und flir bezogene Waren -1.169.350,34 -1.163.493,84
b) Aufwendungen fir bezogene Leistungen -40.909,54 -23.200,56
-1.210.259,88 -1.186.694,40
6. Personalaufwand
a) Loéhne und Gehaiter -761.482,69 -739.476,87
b) soziale Abgaben und Aufwendungen fir Altersversorgung -190.875,09 -181.939,65
und flr Unterstdtzung
davon flr Altersversorgung EUR 68.891,49
(Vorjahr EUR 65.975,20)
-952.357,78 -921.416,52
7. Abschreibungen
auf immaterielle Vermégensgegensténde des
Anlagevermégens und Sachanlagen -681.822,77 -626.098,72
8. Sonstige betriebliche Aufwendungen -51.168,77 -78.612,04
-732.991,54 -704.710,76
-2.895.609,20| -2.812.821,68
10. Zinsen und ahnliche Aufwendungen -597.340,64| -583.437,43
davon an Stadt und verbundene Unternehmen EUR 14.152,78
(Vorjahr EUR 40.220,64)
11. Ergebnis der gewdhnlichen Geschéftstatigkeit -88.682,20 -27.057,38
12. auerordentliche Ertrage 80.000,00
13. sonstige Steuern -4.166,10 -3.679,06
14 -12.848,30 -30.736,44

. Jahresgewinn / Jahresverlust ( - )

Nachrichtlich: Der Jahresverlust 2013 von EURO 12.848,30 ist auf neue Rechnung vorzutragen.
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Anhang fiir das Jahr 2013

1.  Allgemeine Angaben zum Jahresabschluss

Der Jahresabschluss des Eigenbetriebs der Stadt Karben Kommunales Immobilienmanagement (kurz: KIM)
ist nach den Vorschriften des Eigenbetriebsgesetzes (EigBGes) aufgestellt. Gemal § 22 EigBGes finden die
allgemeinen Vorschriften, die Ansatzvorschriften, die Vorschriften zur Bilanz und zur Gewinn- und Verlust-
rechnung, die Bewertungsvorschriften und die Vorschriften (iber den Anhang fur den Jahresabschluss grofler
Kapitalgesellschaften im Dritten Buch des Handelsgesetzbuches (HGB) Anwendung, soweit sich aus dem
EigBGes nichts anderes ergibt. Die Grundséatze ordnungsmaRiger Buchflihrung und Bilanzierung sind beach-
tet.

Die Bilanz sowie die Gewinn- und Verlustrechnung sind nach der Hessischen Verordnung zur Bestimmung
der Formblatter fur den Jahresabschluss der Eigenbetriebe aufgestellt.

Der Ansatz und die Bewertung der Aktiva und Passiva erfolgen nach den fir alle Kaufleute geltenden
Grundsatze der §§ 238 — 256 HGB sowie den erganzenden Vorschriften fir Kapitalgesellschaften gemaf den
§§ 264 - 288 HGB. ‘

Der Jahresabschluss des Geschaftsjahres 2013 ist nach dem Grundsatz der Firmenfortfilhrung (going-
concern-concept) im Sinne des § 252 Abs. 1 Nr. 2 HGB aufgestellt.

2.  Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden
Die Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden sind gegenliber dem Vorjahr unveréndert.

Die von der Stadt Karben zum 01.01.2011 Ubernommenen Sachanlagen sind zu den Ubertragenen Brutto-
Werten angesetzt und mit unveranderten Abschreibungssatzen fortgeftihrt. Die in den folgenden Geschafts-
jahren aktivierten immateriellen Vermégensgegensténde und Sachanlagen sind mit ihren Anschaffungskosten
zuzlglich aktivierter Eigenleistung bilanziert. Sanierungen und Umbaumaflnahmen sind als nachtragliche
Herstellungskosten der Gebaude erfasst. Die planmaRige Verteilung der aktivierten Betrage flir die abnutzba-
ren Gegenstande des Anlagevermégens erfolgt Uber die betriebsgewdhnliche Nutzungsdauer nach der linea-
ren Methode, wobei die Nutzungsdauern der Altgegensténde Ubernommen sind. Sonderabschreibungen auf
den beizulegenden Wert sind nicht erforderlich. Geringwertige Anlagegegensténde bis EUR 410,00 sind im
Jahr des Zugangs in voller Héhe abgeschrieben.

Die Roh- Hilfs- und Betriebsstoffe sind mit ihren durchschnittlichen Anschaffungskosten angesetzt, die un-
fertigen Leistungen zu den aufgelaufer)en, abrechnungsfahigen geleisteten Zahlungen.

Die Forderungen und sonstigen Vermdgensgegenstdnde sind mir ihrem Nominalwert, soweit-ein Bonitats-
risiko besteht mit ihrem beizulegenden Wert bilanziert. In den sonstigen Vermogensgegenstanden enthaltene
Anspruche auf die Ubernahme von Tilgungsleistungen gegen das Land Hessen oder die Bundesrepublik
Deutschland mit einer Laufzeit von mehr als einem Jahr sind nicht abgezinst, weil ihnen gleich hohe Sonder-
posten auf der Passivseite gegenliberstehen, die ebenfalls nicht abgezinst sind und in gleicher Weise wie die
aktivierten Anspriiche aufgelést werden.

Ausgaben in 2013, die Aufwand in 2014 darstellen, sind aktiv abgegrenzt.
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Die in den Sonderposten erfassten Zuschiisse des Landes und des Bundes werden entsprechend der Ab-
schreibungsdauer der begunstigten Investitionsobjekte linear verteilt und als Ertrag vereinnahmt.

Verbindlichkeiten sind mit ihrem Erfullungsbetrag angesetzt.

Die Riickstellungen erfassen alle Risiken und ungewissen Verbindlichkeiten, die zum Erstellungszeitpunkt
erkennbar waren. Die sonstigen Ruckstellungen sind mit ihrem Erfullungsbetrag bilanziert; Ruckstellungen mit
einer Laufzeit von mehr als einem Jahr bestehen nicht. Auf eine Riickstellung gesetzlich bedingter Archivie-

rungskosten ist wegen Geringfugigkeit verzichtet worden.

Wahrungsforderungen und ~verbindlichkeiten bestehen am Bilanzzeitpunkt nicht.

3.  Angaben und Erlduterungen zu einzelnen Posten der Bilanz und der Gewinn- und Ver-
lustrechnung

Angaben zur Bilanz

Die Netto-Buchwerte der immateriellen Vermégensgegensténde und die Sachanlagen haben sich im Ge-
schaftsjahr wie folgt entwickelt:

Stand Zugang Umbu- Abgang Abschrei- Stand
01.01.2013 chungen bungen 31.12.2013
EUR EUR EUR EUR EUR EUR
Immaterielle Vermdgensgegenstande 856,00 358,26 0,00 0,00 -287,00 927,26
Grundstiicke und grundstiicksgleiche
Rechte mit Geschafts-, Betriebs, und :
anderen Bauten 24.219.652,00 0,00; 2.423.085,21; -331.663,00; -653.260,80|25.657.793 41
Grundstlicke und grundstiicksgleiche '
Rechte mit Wohnbauten 548.392,94 0,00 0,00i -355.202,00{ -3.724,94|  189.466,00
Grundstiicke ohne Bauten 0,00f 222.177,63 0,00 0,00 0,00 222.177,63
Betriebs- und Geschaftsausstatiung 80.916,00 8.339,27/°  49.876,93 0,00 -24.550,03] 114.582,17
Anlagen im Bau 2.670.987,861.352.300,49) -2.472.942,14 0,00 0,00{ 1.550.346,21
Anlagevermogen insgesamt 27.520.804,80!1.583.175,65 0,00{ -686.865,00{ -681.822,77|27.735.292,68

Die Entwicklung der Brutto-Werte des Anlagevermégens ist in der Anlage zu diesem Anhang enthalten.

Der Grund und Boden umfasst 95.260 m? bebaute Grundstiicke mit einem Wert von TEUR 10.198 sowie
10.349 m? nicht erschlossene Grundstiicke, die mit TEUR 222 bilanziert sind. Den aktivierten Netto-
Gebdudekosten fur Geschafts-, Fabrik und anderen Bauten einschliefllich AuRenanlagen und Sanierungen
von TEUR 15.568 stehen innerhalb des Sonderpostens erhaltene, abgegrenzte Zuschiisse von TEUR 2.954
gegenlber. v
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Die Zugdnge und der Endbestand der Anlagen im Bau betreffen folgende Projekte:

TEUR
Zugénge
Immaterielle Vermdgensgegenstande 358€  MS Office 2013 Lizenz
Grundstiicke und Grundstiickgsgkeiche Rechte ohne Bauten 222 Ackerland aufdem Breul Nr. 5, 10.949 m?
Betriebs- und Geschiftsausstattung
3 3 PCHP 6300, z.T mit Bildschirm und Drucker
2 Scheuersaugmaschine SSM CT 30
1 Janser Fugensége
3 15 geringwertige Vermdgensgegenstinde
9
AnlagenimBau T
269 102 Biirgerhaus Petterweil / Spielgruppe
Umbauten im Rahmen der U3-Befreuung
6 104 KITA Wirbelwind - Klein- Karben
6 105 KITA Kinderhaus - Klein-Karben
38 106 KITA Zauberberg - GroR3-Karben
813 113 Sporthalle Petterweil
49 118 Sporthalle Rendel
171 142 KITA und Wohnanlage Luisenthaler Str. 20
1.583
Endbestand Anlagen im Bau
1.501 113 Sporthalle Petierweil
49 118 Sporthalle Rendel
1.550
Es waren folgende Abgénge zu verzeichnen:
Anschaffungs- Rest- Verkaufs-
kosten kum AfA| buchwert preis Gewinn| Anmerkungen
TEUR TEUR | TEUR TEUR TEUR
Grundstiicke u. grundstlicksgleiche
Rechte mit Geschéfts-, Betriebs- und
anderen Bauten
138 Degenfeldsches Schloss 332 0 332 350 18 Verkauf an fremde Dritte
Grundstiicke und grundstiicksgleiche
Rechte mit Wohnbauten
135 Berliner-Str. 16 138 -59 80 90 10 Verkauf an
Wohnungsbaugesellschaft Karben
137 Altes Rathaus Klein-Karben 275 0 275 285 10 Verkauf an
Wohnungsbaugesellschaft Karben
-1 Notarkosten
414 -59 355 375 19
745 -59 687 725 38
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Die Instandhaltungsaufwendungen des Anlagevermdgens beliefen sich in 2013 auf TEUR 221 (Vorjahr
TEUR 216), wobei der grofite Bereich die KITAs mit TEUR 60 sind und das gréfite Einzelobjekt das Alte Rat-
haus in Klein-Karben mit TEUR 30, einschlieRlich Aufwendungen fur Vollwartungsvertrage.

Bei den Roh-. Hilfs- und Betriebsstoffen handelt es sich um die Heiztlbestande, bei den unfertigen Leis-
tungen um geleistete Zahlungen und innerbetriebliche Leistungen, die im Folgejahr mit den Mietern abge-
rechnet werden. Die unfertigen Leistungen haben sich in 2013 wie folgt entwickelt;

Stand Stand Bestands-
01.01.2013 Abgerechnet Zufiihrung 31.12.2013 veranderung
TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR
Unfertige Leistungen 1.353 -1.333 1.465 1.484 132

Diesem Posten stehen von den Mietern erhaltene Anzahlungen von TEUR 1.289 gegenlber.

Die Forderungen aus Vermietung sind insbesondere aus Wasser- und Energielieferungen entstanden und
bestehen mit TEUR 306 (Vorjahr TEUR 173) gegen die Stadt Karben.

Die sonstigen Vermoégensgegenstdande enthalten zuklnftige Anspriche auf Tilgungsleistungen gegen das
Land Hessen und die Bundesrepublik Deutschland. Sie zeigen folgende Veranderung:

Stand planméaRige auBerplanmafige Stand
01.01.2013 Auflésung Aufidsung 31.12.2013
TEUR TEUR TEUR TEUR
SIP-Tilgungsanspriiche 798 -29 0 769

Von diesen Anspriichen, denen ein gleich hoher Sonderposten gegentiber steht, haben TEUR 740 (Vorjahr
TEUR 769) eine Restlaufzeit von mehr als einem Jahr. Ferner sind in den sonstigen Vermégensgegenstanden
sofort fallige Betriebskosten- und Instandhaltungskostentiberzahlungen von TEUR 14 (Vorjahr TEUR 72) bi-
lanziert; davon entfallen TEUR 4 (Vorjahr TEUR 6) auf die Stadt Karben und andere Eigenbetriebe.

Die aktiven Rechnungsabgrenzungsposten enthalten von der Stadt Karben Gbertragene, vorausbezahlte

Darlehenszinsen, die in Fortfihrung der Methode der Stadt linear aufgelést werden. Von dem ausgewiesenen
Betrag haben TEUR 135 (Vorjahr TEUR 149) eine Laufzeit von mehr als einem Jahr.

Das Eigenkapital hat sich wie folgt entwickelt:

Stand Stand
01.01.2013 Zugange Abgadnge 31.12.2013
TEUR TEUR TEUR TEUR
Stammkapital 1.500 0 1.500

0

Allgemeine Rlicklage 9.179 0 0 9.179

Bilan“z"gewinn / -verlust -63 -13 0 -76
10.616 -13 0] 10.603
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Die Feststellung des Jahresabschlusses fur 2012 nach § 5 Nr. 11 EigBGes erfolgte durch die Stadtverordne-

tenversammlung am 19. Marz 2015.

Der Sonderposten zur ertragsmaligen Abgrenzung von Investitionszuschiissen und Tilgungsanspriichen

zeigt in 2013 folgende Veranderungen:
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Stand Rack- Stand
01.01.2013 Zuginge zahlungen Auflosungen | 31.12.2013
TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR
Offentliche Zuschilsse filr stadtische 2.136 125 0 -85 2.176
Bauprojekte wie Blirgerzentrum,
Burgerhauser, Feuerwehren und KITAs
Private Zuschisse 10 0 -2 8
Tilgungsanspriche 798 0 -29 769
2.945 125 0 -116 2.954
Zuriickzustellen waren:;
Stand Verbrauch Auflésung Zufihrung Stand
01.01.2013 31.12.2013
TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR
Jahresabschlussprifung 2011, 2012
und 2013 16 7 0 6 15
Steuerberatung 2011, 2012 und 2013 6 0 0 3 9
Erstellung Jahresabschluss 2012 und 4 9 0 9 4
2013
Altersteilzeit 28 -28 0 0/ 0
Urlaubsanspruch 12 -12 0 19 19
Uberstunden 16 -16 0 17 17
Summen 82 -65 0 47 64







Kommunales Immobilienmanagement, 61184 Karben

Die Verbindiichkeiten haben folgende Fristigkeiten:
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insgesamt davon fallig
bis 1 Jahr 2 bis 5 Jahre | (ber 5 Jahre
TEUR TEUR TEUR TEUR

Verbindlichkeiten gegentiber Kreditinstiuten 13.799 495 2.244 11.060
Erhaitene Anzahlungen 1.289 1.289 0 0
Verbindlichkeiten aus Vermietung 292 292 0 0
Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen 207 178 29
Verbindlichkeiten gegentiber verbundenen
Unternehmen 152 152 0 0
Verbindlichkelten gegentber der StadtKarben /
anderen Eigenbetrieben 1405 397 332 676
Sonstige Verbindlichkeiten 3 3 0 0

17.147 2.806 2.605 11.736

Bei den Verbindlichkeiten aus Vermietung handelt es sich um tberzahlte Umlagen seitens einiger Mieter;
davon entfallen auf die Stadt Karben TEUR 290 (Vorjahr TEUR 244), denen, wie oben aufgezeigt, Forderun-
gen von TEUR 306 (Vorjahr TEUR 173) gegenuberstehen. Die Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leis-
tungen mit Restlaufzeiten von 2 bis 5 Jahren betreffen Sicherungseinbehalte.

Das bei dem verbundenen Unternehmen Wohnungsbaugesellschaft Karben GmbH am 08.11.2012 mit
TEUR 750 aufgenommene Darlehen stand am 31.12.2013 noch mit TEUR 150 offen, es ist mit 2,50% p.a. zu

verzinsen.

Von den in den Verbindlichkeiten gegeniiber der Stadt Karben enthaltenen durchgeleiteten Darlehen von
TEUR 2.170 zum 01.01.2013 wurde fir TEUR 996 mit dem Kreditinstitut ein Glaubigerwechsel auf die KIM
vereinbart. Der Wert der verbliebenen durchgeleiteten Darlehen belief sich zum 31.12.2013 auf TEUR 1.092.

Die Verbindlichkeiten sind ungesichert.

Bei dem Treuhandvermégen / den Treuhandverbindlichkeiten handelt es sich um Mieterkautionen.

Sonstige finanzielle Verpflichtungen bestehen nicht.
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Angaben zur Gewinn- und Verlustrechnung

Die im Berichtsjahr erzielten Umsatzerlése von TEUR 3.044 setzen sich wie folgt zusammen mit Vergleich
zum Wirtschaftsplan und zum Vorjahr:

2013 2012
Umsatzeridse | Planansatz| Abweichung | | Umsatzerlose | Planansatz| Abweichung
TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR
Mieterlose
Stadt 1.505 1.586 -81 1.635 1.537 -2
Blrgerhuser 51 50 1 51 45 6
Wohnungen, Gaststatten 124 124 0 96 108 -12
Erlésschmalerungen Sollmieten -7 0 -7 -17 0 -17
1.673 1.760 -87 1.665 1.690 -25
Umlagen 1.328 1.260 68 1.314 1.301 13
Sonstige Lieferungen
undLeistungen 43 0 43 34 31 3
3.044 3.020 24 3.013 3.022 -9

Aktiviert sind Planungsleistungen fr die aktivierten Objekte durch das eigene technische Fachpersonal.

Die sonstigen betrieblichen Ertrage enthalten im Wesentlichen mit TEUR 38 die Gewinne aus dem Abgang
von Gegenstanden des Anlagevermagens sowie mit TEUR 116 die Ertrage aus der Auflésung der Zuschisse
und SIP.

Die auBerordentlichen Ertrdge von TEUR 80 betreffen Zuschisse flr die Blrgerhauser.

Die Aufwendungen fiir Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffe und fiir bezogene Waren setzen sich aus Betriebs-
kosten mit TEUR 948 (Vorjahr TEUR 947) und Instandhaltungskosten mit TEUR 221 (Vorjahr TEUR 2186)
zusammen. ‘
Die sonstigen betrieblichen Aufwendungen enthalten als Posten im Einzelwert tber TEUR 2 Priifungskos-
ten mit TEUR 6, EDV-Kosten mit TEUR 5, Abschreibungen von Mietforderungen mit TEUR 4, PKW-Leasing
mit TEUR 3 und Steuerberatungskosten mit TEUR 3.

Sonstige Angaben

Der Eigenbetrieb beschiftigte zum 31.12.2013 einen kaufmannischen Betriebsleiter, einen technischen Be-
triebsleiter, 4 (3,05 Vollzeit-Stellen) Verwaltungsangestellte, 3 Handwerker, 5 Hausmeister (davon 1 Person in
der Freistellungsphase), 12 Reinigungskrafte (7,36 Vollzeit-Stellen) sowie 1 Hilfskraft.

Nahestehende Personen und Unternehmen:

Mit den nahestehenden Personen Stadt Karben, Stadtwerke Karben (Eigenbetrieb) und Wohnungsbaugesell-
schaft Karben mbH wurden keine marktuntblichen Geschafte nach § 285 Nr. 21 HGB durchgefiihrt; die Ab-
rechnungen der gegenseitigen Lieferungen und Leistungen erfolgen zu Selbstkosten. Die Geschéaftspartner
gehdren zum Konzernkreis der Stadt Karben.
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Zusammensetzung der Organe

Betriebsleitung:
Kaufméannischer Betriebsleiter

Technischer Betriebsleiter

Betriebskommission

Vorsitzender
Stellvertretender Vorsitzender

Volkmar Busch

Harald Kirch:

Otmar Stein
Guido Rahn
Oliver Feyl
Matthias Flor
Thomas Gérlich
Rainer Knak
Bodo Macho
Aribert Groll
Hartmut Plewe
Friedrich Schwab
Marita Scheurich
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Fachwirt der Grundstiicks- und Wohnungs-
wirtschaft
Dipl. Bauingenieur

Erster Stadtrat der Stadt Karben
Blrgermeister der Stadt Karben
Angesteliter

Stadtrat der Stadt Karben -

Dipl. Ingenieur

Student

Dekorateur (bis 31.12.2013)
Industrievertreter (ab 01.01.2014)
Projektmanager

Bankkaufmann

Kfm. Angestellter

Hinsichtlich der Beziige der Betriebsleitung wird von dem Wahlrecht geméan § 286 Abs. 4 HGB Gebrauch

gemacht.

Das in der Gewinn- und Verlustrechnung enthaltene Gesamthonorar der Wirtschaftspriifungsgesellschaft
und Steuerberatungsgesellschaft Schillermann & Partner AG beléuft sich entsprechend der Angaben zu den
sonstigen Aufwendungen auf EUR 6.000,00 fir Abschlusspriifung und EUR 3.000,00 flr Steuerberatung.

Tétigkeit der Organe

Die -Organe des Eigenbetriebs haben Uber alle ihnen nach Gesetz und Betriebssatzung obliegende Sachver-
halte beraten und soweit erforderlich hierzu Beschliisse gefasst. Im Berichtsjahr fanden 6 Sitzungen der Be-
triebskommission statt. Die Gesamtaufwendungen fiir die Betriebskommission (Aufwandsentschadigungen) in
2013 beliefen sich auf EUR 1.222,80

Ergebnisverwendungsvorschlag

Die Betriebsleitung schlégt vor, den Jahresverlust 2013 von EUR 12.848,30 auf neue Rechnung vorzutragen.

Karben, den 19.01.2016

(‘ .
/ ar Bugch Harald

adnnischer Bettiebsleiter  technischer Betriebsleiter
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Kommunales Immobilienmanagement Karben

Lagebericht fur das Geschaftsjahr 2013
1.  Art der Geschiftstatigkeit und wirtschaftliches Umfeld

Der Eigenbetrieb Kommunales Immobilienmanagement Karben (kurz KIM) ist durch Beschluss
der Stadtverordnetenversammlung in 2010 mit Wirkung zum 01.01.2011 gegriindet worden.

Die Aufgabenerfillung ergibt sich aus § 1 der Betriebssatzung. Zweck des Eigenbetriebs ist die
bedarfsgerechte Versorgung der Organisationseinheiten und Dienststellen der Stadt Karben mit
Grundsticken, Gebauden und Raumlichkeiten unter Berticksichtigung des Bedarfs des jeweiligen
Nutzers sowie die Verwaltung und Verwertung stadteigener Immobilien. Eine weitere Aufgabe ist
der Betrieb sowie die Unterhaltung der stadtischen Biirgerhauser und Mehrzweckhallen.

Ziele des Eigenbetriebs sind es, Kostentransparenz zu schaffen, den fur die &ffentlich-rechtliche
Aufgabenerledigung notwendigen Immobilienbestand in wirtschaftlicher Hinsicht zu optimieren,
ihn werterhaltend zu entwickeln und zu erhalten sowie die Betriebskosten zu minimieren. Dabei
sind mogliche Synergien zu heben.

Die Grundung des Eigenbetriebs zielt in erster Linie auf die Integration der bisher auf verschie-
dene Fachbereiche verteilten Aufgaben sowie die Méglichkeit, Fachpersonal fur die spezifischen
. Aufgaben einzusetzen.

Das Aufgabengebiet umfasst die Gebaude und Mieterverwaltung, die Instandhaltung einschlief-
lich Modernisierung sowie den Neubau als Ersatz veralteter Gebdude aber auch von Geb&uden
zur Deckung neuen offentlich-rechtlichen Bedarfs. Darliber hinaus gehéren auch Gebaudebe-
wirtschaftungsaufgaben wie Reinigung, Winterdienst, Grinpflege und &hnliches dazu. Zur Erful-
lung seiner Aufgaben bedient sich der Eigenbetrieb anderer Abteilungen der Stadt, zum Beispiel
des Bauhofs fur die Grinpflege, oder auch der Mitarbeiter / Mitarbeiterinnen des verbundenen
Unternehmens Wohnungsbaugesellschaft Karben mbH.

Die Mieten der auf ihre &ffentlich-rechtlichen Aufgaben zugeschnittenen Immobilien der Stadt

Karben beruhen auf kostenorientierten Vereinbarungen und sind damit nur mittelbar dem Markt

unterworfen, wahrend die bezogenen Leistungen zu marktgerechten Preisen erfolgen.

Insgesamt ist festzuhalten, dass das Geschéft des Eigenbetriebs vom allgemeinen Marktgesche-
hen weitgehend abgekoppelt ist. Der Eigenbetrieb ist ein Sondervermégen der Stadt Karben und
unterliegt damit auch den politischen Zielsetzungen der Gebietskdrperschaft.

2.  Ertrags-, Finanz- und Vermégenslage
Die Ertragslage zeigt sich im Vergleich zu den beiden Vorjahren wie folgt, wobei abweichend

von der handelsrechtlichen Gewinn- und Verlustrechnung das Jahresergebnis ausgehend von
den Objektergebnissen dargestellt ist.
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013 2012 01
Mielerrége Miclervage Mielerrage
abaligich abaligich ~abziigieh
Erigs- | Insiandhak Frlds- | Inslandhal- Erlds- | nstandhak
schmdle- | tingsauf | Abschrel- | Bruto- | | schméle- | tngsauf | Abschrel | Bruto- || schmdle- | tngsaut | Abschvel- | Bruto-
rungen [wendungen| bungen | beftag || rungen |wendungen| bumgen | berag || rungen |wendungen| bungen | beirag
TEUR [EUR IEUR [EUR [EUR | -1EUR [EUR IEUR [EUR
Objeklergebnisse
Blirgerzentum/ Rahaus 25 -13 180 62 25 U I ] i 281 B 86 60
(brige Birgerhduser 151 -43 8 19 166 15 -8 5 292 -5 8 146
KTAs 42 B0 -161 191 Qo8 4 R 142 " A0 133
JKUZ Seheung™ 79 -4 -60 b 6 6 40 10 [ -4 -0 8
Sporthalen P 9 -0 193 20 6 -8 19 185 -4 -8 163
Feuerwehren 181 8 -100 8 191 -9 -0 & 191 -14 -100 i
Friedhofe 62 -2 -2 3 62 -8 -2 b] 65 -2 -2 41
Sonsige Grundsticke 20 10 Rl 134 26 2 -5 26 27 -3 B 18
16208 -9 676 % 1614 2160 6% T4 1630] 175 649 806
Frifge aus der Aufdsung des Sonder postens Erragsauschilsse” 116 13 28
a0 Mietzuschilsse & 0 0
93 903 8
Eridise aus Sondereinrichtungen / Brgerh&user 52 b1 i
Erlése aus Abrechnung Umlagen 1 und 2 abatil Erlbsschmalerung 511 500 4
sadiertmt als Auwvand verrechnelsn Umlagen und der
Beslandsverdnderung
Bereuungstdigheltund sonstge Liskrungen und Lelstingen 8 A Vi
andere afvier Egenleisingen Kt ) 0
Sonstige betiebiche Errége 13 51 8
1,651 1581 1474
Aufirendungen fir andere Ligkrungen und Lelstungen -4 -0 -4
Personalaufwendungen 903 91 3
Abschrelbungen Immaterielle und Geschéfsaussiating 4 3 X
Nicht zurechenbare Instanchafungsaufwendungen A2 0 0
Andere befiebiche Autwendungen und Steuern 55 8 bl
Iinsergebnis i i b
KR B -3
Die Mieten setzen sich nach Mietern wie folgt zusammen:
Veranderung
2013 zu 2012
bezogen auf das
2013 2012 2011 Ergebnis
TEUR | % | [ TEUR [ % || TEUR | % | | TEUR | %
Umsatzerlése ‘
Vermietung Stadt 1503 92,8 1535 95,1 1.549 95,0 -32 -2,1
Vermietung Wohnungen und Gaststatien 124 77 96 59 9 58 28 29,2
Erldsschmalerungen Sollmieten -7 -04 A7 14 -13 0,8 10  -588
1.620 100,0 1,614 100,0 1.630 100,0 6 0,4
a.0. Zuschuss der Stadt 80 80
1.700 86
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Geplant war im Nachtrag des Wirtschaftsplanes fir 2013 ein Jahrestberschuss von TEUR 36
dem ein Jahresverlust von TEUR 13 gegenlbersteht. Zwar baut der Wirtschaftsplan auf Ein-
nahmen und Ausgaben auf, wahrend sich im Jahresergebnis Ertrage und Aufwendungen gegen-
Uberstehen; die sich aus diesem Tatbestand ergebenden Abweichungen sind jedoch nicht we-
sentlich. '

Bei den Mieteinnahmen ergibt sich per Saldo eine geringfigige Erhéhung. Der Verkauf des De-
genfeld’schen Schlosses samt der dazugehérigen Anwesen fuhrte zu einem Rickgang der Mie-
ten, die jedoch insbesondere durch Mieteinnahmen fir die neuen Seniorenwohnungen tberkom-
pensiert wurden. Wegen der Aussetzung der Miete fur die Séale in den Blrgerhdusern hat die
Stadt Karben einen auRerordentlichen Mietzuschuss von TEUR 80 geleistet. Durch die Vermei-
dung von Leerstdnden konnten die Erlésschmalerungen reduziert werden. Die planmaige Auflé-
sung der passivierten Ertragszuschisse ist zurlickgegangen und vermindert damit den aus den
Objekten zur Verfligung stehenden Deckungsbeitrag fur die Gibrigen Aufwendungen des Eigenbe-
triebs.

Die geplanten InstandhaltungsmaRnahmen lassen sich nicht immer umsetzen, da nach dem An-
fall von Reparaturnotwendigkeiten ( wie zum Beispiel der Ausfall einer Heizungsanlage) Priorita-
ten gesetzt werden missen deshalb sind die Instandhaltungsausgaben nur schwer planbar. Im
Berichtjahr sind rd. TEUR 221 Fremdkosten fUrr Instandhaltung angefallen, geplant waren TEUR
190. Der Anstieg der Abschreibungen ist durch die Innutzungnahme des Objekts Luisenthaler
StralBe 20 bedingt.

Die Ertrage aus Handwerkerleistungen fur andere Einheiten der Stadt konnten ausgeweitet wer-
den. In den sonstigen betrieblichen Ertragen des Geschéaftsjahres sind insbesondere die Ertrége
aus dem Verkauf des Grundstlicks Degenfeld sches Schloss an fremde Dritte mit TEUR 18 ent-
halten, wahrend die Verkdufe der Grundstlicke Berliner Strale 15 und Altes Rathaus Klein-
Karben an die Wohnbau insgesamt einen Ertrag von TEUR 20 erbrachten.

Die Personalaufwendungen setzen sich zusammen aus Léhnen und Gehalter mit TEUR 762

(Vorjahr TEUR 740), sozialen Abgaben einschlieRlich Betriebsarzt mit TEUR 150 (Vorjahr TEUR
150) und Aufwendungen flr die Altersversorgung mit TEUR 69 (Vorjahr TEUR 66)., denen ein
Verbrauch der Rickstellung fir Altersteilzeit von TEUR 28 (Vorjahr TEUR 35) gegenuber steht.
Der Stellenanteil des Eigenbetriebs betrug zum 31.12.2013 21,77 Stellen (Vorjahr 20,77) Diese
teilen sich zum Jahresende in 14 Vollzeit- (Vorjahr 15) und 12 Teilzeitstellen auf (Vorjahr 12). Die
Anderung ergab sich durch die Einstellung einer Halbtags-Verwaltungskraft.

Insgesamt ist festzuhalten: Das Ergebnis des Sondervermégens der Stadt ist entscheidend von
der Hohe der Mietertrage, die im Wesentlichen von der Stadt festgelegt werden, den Instandhal-
tungskosten und Personalkosten bestimmt.
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Die Finanzstrome lassen sich an Hand einer Kapitalflussrechnung darstellen:

+/-
-1+

+/-

Jahresergebnis

- Abschreibungen auf Ggegenstande des Anlagevermdgens
- Zunahme / Abnahme der Riickstellungen
- Sonstige Zahlungsunwirksame Aufwendungen / Ertrage

Auflésung Sonderposten

Sonstige

Gewinn / Verlust aus Abgang von Gegenstinden des Anlagevermdgens
Zunahme / Abnahme der Vorrate, der Forderungen sowie anderer Aktiva,
die nicht der Investitions- oder Finanzierungstétigkeit zuzuordnen sind
Zunahme / Abnahme der Verbindlichkeiten sowie anderer Passiva, die
nicht der Investitions- oder Finanzierungstafigkeit zuzuordnen sind unter
Beriicksichtigung langfristiger Darlehen, die von der Stadt an Kreditinstitute
{ibergeleitet wurden

Cashflow aus laufender Geschéftstétigkeit

Einzahlungen aus dem Abgang von Gegenstanden des Anlagevermogens
Auszahlungen fir [nvestitionen in das immaterielle und das
Sachanlagevermdgen

Cashflow aus der Investitionstitigkeit

Einzahlungen aus der Aufnahme von Finanzkrediten
Auszahlungen fiir die Tilgung von Finanzkrediten
Einzahlungen abziiglich Riickzahlungen von Zuschtissen
Cashflow aus der Finanzierungstatigkeit

Zahlungswirksame Veranderungen des Finanzmittelfonds
Finanzmittelfonds am Anfang der Periode

Finanzmittelbestand am Ende der Periode

- 2013 2012 2011
TEUR TEUR TEUR
-13 -31 -32
682 626 650
-18 -39 9
-116 -129
28
-38 0 0
-306 -106 -1.561
-504 975 2.342
-312 1.296 1436
725
-1.583 -2.746 -1.452
-858 -2.746 -1.462
865 2.020 347
-484 -569 -513
125 460 392
506 1.911 226
-664 461 210
671 210 0
7 671 210

Der Cashflow aus laufender Geschiftstitigkeit ist im Vergleich zum Vorjahr zuriickgegangen,
weil die Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen sowie gegentber verbundenen Unter-
nehmen riicklaufig waren.

Der Finanzmittelbestand hat sich zum Jahresende auch deshalb vermindert, weil im investiven
Bereich die Investitionen die langfristigen Netto-Kapitalaufnahmen um TEUR 352 Uberstiegen.
haben. Der Grund dafir ist in der generellen Anweisung zu sehen, Uber die Tilgung hinaus keine
langfristigen Darlehen aufzunehmen.

- Die Liquiditat reicht aus um die Zahlungsverpflichtungen zu erflillen, da die Verbindlichkeiten im
Wesentlichen gegeniber der Stadt Karben bestehen. ~







Lagebericht 2013, Seite 5 von 11

Fur die Darstellung der Vermdgenslage ist eine Gliederung der Bilanz nach der Fristigkeit
zweckmafig, wobei als kurzfristig Posten mit einer wahrscheinlichen / vereinbarten Abwicklungs-

zeit bis 1 Jahr eingestuft sind:

Veranderung 2013
2013 2012 201 2u 2012
TEUR % TEUR | % TEUR | % TEUR | %
Kurzfristig gebundenes Vermdgen
Vorréte 1628 53 1432 46 1204 46 19 137
Forderungen miteiner Laufzeitbis zu einem Jahr
Forderungen aus Vermietung 343 1,1 202 07 3 00 141 69,8
Forderungen gegen StadtKarben / andere Eigenbefriebe 10 04 80 03 25 01 30 375
Sonsfge Vermigensgegenstinde 3 01 101 03 61 02 -58 574
Gutaben bei Kredingtten 7 0,0 671 22 20 07 -b64 99,0
Aklive Rechnungsabgrenzungsposten mit einer Laufzeit bis
2 einern Jahr 14 0,0 1400 1400 0 00
2145 6,9 2500 81 1607 §7] -365 14,2
Mittel- und langfristig gebundenes Vermogen
Anlagevermdgen 21735 90,1 21521 889 26401 899 214 08
Forderungen miteiner Restaufzeitvon mehr als einem Jahr
Forderungen aus Vermielung 0 00 0 00 8§ 00 0
Forderungen gegen StadtKarben / andere Eigenbefriebe 14 0,1 1300 280 10 (A
Sonsfige Vermigensgegenstande 740 24 769 25 806 29 29 38
Akive Rechnungsabgrenzungsposten miteiner Laufzeitvon
mehr als einem Jahr 135 0,5 149 05 163 06 1494
28,624 93,1 28452 919 26658 943 172 06
30.769 100 30952 100 26.265 100 183
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Kurzfristig zur Verfilgung stehendes Kapital

Sonsfge Rickstelungen

Verbindlichkeiten bis zu einem Jahr
Verbindlichkeien gegeniiber Kredtinstten
Erhallene Anzahiungen
Verbindlichkeiten aus Vermieting
Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen
Verbindlichkeiten gegentiber verbundenen Unlerehmen
Verbindlichkeften gegeniber StadtKarben / anderen
Eigenbetigben
Sonsfge Verbindichkeien

Mittel- und langristiq zur Verfiigung stehendes Kapital

Eigenkapial

Sonderposten

Verbindichkeiten mit einer Lauzetvon mehr als einem Jahr
Verbindlchkeiten gegeniber Kredinstiuten
Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistingen
Verbindichkeiten gegenber StadtKarben / anderen
Eigenbetigben

Veranderung 2013

2013 2012 2011 212012
TER | % TEUR | % || TEWR | % || TEUR | %
64 02 8 03 2 04 18 -20
493 16 Mg 14 125 15 45 100
1.289 42 1346 43 1320 47 56 42
293 09 26 08 62 02 7 191
178 06 400 13 18 07 20 655
152 05 606 20 0 00 464 749
397. 13 23 07 i3 15 174 760
3 00 3 00 1200 0 00
2869 9 3353 108 251 90 484 144
10603 3450 | 10616 343 | 10647 37 A3 )1
2954 96 2045 95 261 92 9 03
19306 432( | 11974 37| | 10705 37,9A 1382 111
29 0,1 1300 0 00 16 1231
1,008 33 2051 68 1748 62| 1043 -609
00 907 | 27509 892 | 25714 910 ot 11

30760 1000 | 30952 100,0{ |  28.265 10,0 183

Die Fristenkonkurrenz kann als eingehalten betrachtet werden, denn das mittel- und langfristig
gebundene Vermégen Uberdeckt nur geringfiigig das mittel- und langfristig gebundene Kapital.
Die Eigenkapitalquote erachten wir mit 34,5 % als gut.
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Beim Anlagevermdgen wirken sich die Zugéange folgender Projekte aus:

TEUR

Grundstiicke und grundstiicksgleiche Rechte ohne Bauten

Gebdude, abgeschlossene Projekte

Gebaude, Anlagen im Bau

Betriebs- und Geschéftsausstattung

222 61184 Karben, Aufdem Breul 5,
unerschlossenes Ackerland, 10.949 m?

269 102 Birgerhaus Petterweil / Spielgruppe
Umbauten im Rahmen der U3-Befreuung
6 104 KITA Wirbelwind - Klein-Karben
6 105 KITA Kinderhaus - Klein Karben
38 106 KITA Zauberberg - GroR-Karben
171 142 KITA und Wohnanlage Luisenthaler Str. 20

490

813 113 Sporthalle Petierweil
49 118 Sporthalle Rendel

862

9 Ersafzinvestiionen

1.583

Abgegangen sind die Grundstiicke Degenfeld’sches Schlo3 einschliefllich dazugehériger Ge-
baude und Freiflachen (Verkauf an fremde Dritte) mit einem Abgangsgewinn von TEUR 18 sowie
die Grundstiicke Berliner Strafle 16 und Altes Rathaus Klein-Karben, die an die Wohnungsbau-
gesellschaft Karben mbH verduert wurden und einen Gewinn von TEUR 20 erbrachten.

Anlagen im Bau
2013 2012
TEUR TEUR
Sporthalle Peterweil 1.501 688
Sporthalle Rendel 49 0
BGH Petterweil Spielgruppe 0 2
KITA u. Wohnungen Luisenthalerstralle 0 1.981
1.550 2.671
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Eigenkapital und Riickstellungen zeigen in 2013 folgende Verédnderungen:

Stand Stand
01.01.2013 Zugange Abgdnge 31.12.2013

TEUR TEUR TEUR TEUR
Stammkapital 1.500 0 0 1.500
Allgemeine Riicklage 9,179 0 0 9.179
Bilanzgewinn / -verlust -63 -13 0 -76

10.616 -13 0 10.603

Riickstellungen

Stand Verbrauch Aufdsung Zufiihrung Stand

01.01.2013 31.12.2013

TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR
Jahresabschlusspriifung 2011 und 2012 16 -1 0 6 15
Steuerberatung 2011, 2012 und 2013 6 0 0 3 9
Erstellung Jahresabschluss 2012 und 2013 4 -2 0 2 4
Alersteilzeit 28 -28 0 0
Urlaubsanspruch 12 -12 0 19 19
Uberstunden 16 16 0 17 17
Summen 82 -65 0 47 64

Insgesamt gesehen ist die Ertrags-, Finanz- und Vermégenslage unter Beriicksichtigung der
Tatsache, dass es sich um ein Sondervermdgen der Stadt handelt, das sich den Zielen der Stadt
unterordnen muss, als geordnet zu bezeichnen. Wegen dem besonderen Verhaltnis bei einem
Eigenbetrieb verzichten wir darauf, Finanzindikatoren zu ermitteln und darlber zu berichten.
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Die Wirtschaftsplane fir 2014, 2015 und 2016 gehen im Vergleich zu 2013 von folgenden Ergeb-

nissen aus:
2013 2014 2015 2016
Plan lst Ist
Nachtrag | (vergleichbar) (vorlaufg)
TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR

Unsalzerldse 2.939 3.044 2959 3.022 2947 3.190
Ubrige Erge 2% 360 518 520 508 353

3.235 3.404 34m 3.542 3455 3.543
Instandhaltungsaufwendungen -190 -221 -190 -215 -150 174
Andere objekhezogenen Aufwendungen -1 -948 -165 -198 759 -849
Aufwend. f and. Lieferungen u. Leistingen 0 A1 0 32
Rohertrag 2.266 2.194 2522 2491 2,546 2.520
Personalaufiwand -985 -952 -995 -991 -1.026 1,032
Abschrebungen -661 682 -108 -4 690 -163
Sonstge betigbliche Autwendungen 50 b1 50 1 50 50
Betriehsergebnis 570 509 769 [tAl 780 675
Finanzergebnis -580 -598 -566 -580 559 -542
Eigenkapilalverzinsung -4 0 -7 71 107 115
Finanzergehnis 614 598 637 651| | 662 -657
AuBerordentiche Erbage 80 80
Sonsge Steuern 0 -4 0 5 -4 4
Jahresergebnis 3% A3 132 65 114 14

Folgende Faktoren sind fur die Verschlechterung des Ergebnisses 2013 gegenlber dem Wirt-
schaftsplan um TEUR 49 zu nennen:

Auf die Umsatzerlése sind wir bereits im Rahmen der Anmerkungen zur Ertragslage eingegan-
gen. Die Ubrigen Ist-Ertrage enthalten den Verkaufserlds aus dem Degenfeld’schen Schloss mit
TEUR 350 dem Abgangsaufwendungen von TEUR 332 gegeniiberstehen, sowie die Grundsti-
cke Berliner StraBe 16 und Altes Rathaus Klein-Karben, die an die Wohnungsbaugesellschaft
Karben mbH verdufiert wurden und einen Gewinn von TEUR 20 erbrachten. Die Ubrigen Ertrage
enthalten darliber hinaus die Bestandserhthung bei den unfertigen Erzeugnissen mit TEUR 132,
denen um TEUR 246 héhere Umlagenaufwendungen gegenliberstehen, die sich in den anderen
objektbezogenen Aufwendungen finden. Belastet ist das Ist-Ergebnis ferner mit nicht vorgesehe-
nen Verwaltungskostenumlagen der Stadt und der Stadtwerke mit insgesamt TEUR 39 und mit
nicht eingetroffenen Ertrdgen fUr die Reinigung Waldhohl, Museum und Stadtpolizei mit
TEUR 26.
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4, Ausblick auf die Geschaftsjahre 2014 und 2015

Das Risiko, dass die tatsachlichen Ergebnisse 2014 und 2015 unginstiger ausfallen als die ge-
planten halten wir fir héher als die Chancen, bessere Ergebnisse erzielen zu kénnen. Héhere
Mieteinnahmen von der Stadt sind nicht zu erwarten. In 2015 ist ein Ertrag aus dem Abgang ei-
nes Grundsticks von TEUR 246 vorgesehen, fir den noch keine unterschriftsreifen Vertrage
vorliegen. Die Kommunale Gemeinschaftsstelle flr Verwaltungsmanagement empfiehlt als In-

standhaltungsbudget 1,2% von Wiederbeschaffungswert der Gebdude.

Legt man anstatt der

empfohlenen Wiederbeschaffungswerte die niedrigeren Anschaffungswerte der Gebdude der
KIM zugrunde, so sind das 1,2% von TEUR 30.000 = TEUR 360. Das Instandhaltungsbudget ist
also sehr niedrig bemessen und die Gefahr einer Uberschreitung wegen notwendiger Instandhal-

tungsmalinahmen damit sehr hoch.

Folgende Projekte sind fir 2014 vorgesehen:

bis zum
31.12.2013 2014 insgesamt
aufgelaufen geplant geplant
TEUR TEUR TEUR
Projekte, die 2014 fertiggestellt werden |
Sporthalle Petterweil 1.501 0 1.950
Sporthalle Rendel 49 0 585
Projekte, die 2014 begonnen werden
KITA am Breul (2013 Kauf Grund und Boden) 222 500 2.562
Birgerhaus Okarben (Dacherneuerung) 180 180
Blrgerhaus Petterweil (energetische Sanierung) 130 400
5. Vorgéange von besonderer Bedeutung nach dem Schluss des Geschéftsjahres

Ereignisse von besonderer Bedeutung haben sich hach dem Abschlussstichtag 31.12.2013 nicht

ereignet.
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6. Chancen und Risiken

Chancen kénnen sich bei der Verwertung der Vorratsgrundstiicke ergeben. Abgesehen von Effi-
zienzsteigerungen ist der Eigenbetrieb im Ubrigen jedoch eng in die Aktivitaten der Stadt Karben
eingebunden.

Ein Uberschuldungs- oder IMiquiditatsrisiko besteht nicht, da die Stadt Karben nach den §§ 11
und 12 EigBG im Zweifel einen Verlust ausgleichen und dem Sondervermégen ausreichende
Kassenmittel zur Verfligung stellen muss.

Ein Adressenausfallrisiko ist nur in einem geringen Umfang gegeben, da die Stadt Karben der
fast ausschlieBliche Mieter der Objekte des Eigenbetriebs ist.

Alle finanzwirtschaftlichen Daten werden mit zertifizierten Programmen der Aareon AG in deren

Rechenzentrum in Mainz verarbeitet. Die ausreichende Sicherung unserer Daten wurde uns

nachgewiesen. Die ordnungsgeméBe Personalverwaltung liegt bei der Stadt Karben. Das
Grundsticksverzeichnis und die dazugehorigen Akten werden verschlossen aufbewahrt. Der
Geschéftsbetrieb befindet sich noch im Aufbaustadium. Filr die innerbetrieblichen Geschéftsab-
laufe liegen mindliche Organisationsrichtlinien einschlieBlich der Regelung von Vertretungsbe-
fugnissen vor; die schriftliche Fixierung steht noch aus. In den kommenden Jahren verstirkt wer-
den sollen die Kostenkontrolle und die Modernisierungsplanung der Immobilien mit einer ver-
starkten, EDV-basierten Verzahnung von Finanzbuchhaltung, Objektplanung und Objektabrech-
nung sowie der Finanzplanung. Wir sehen jedoch auch bereits heute keine operationellen Risi-
ken von Belang, da die Betriebsleiter in das Tagesgeschéft eingeschaltet sind und eine standige
Aufsicht durch den zustindigen Stadtrat erfolgt.

Karben, den 19.01.2016
Kommuriales Thmobilienmahagement Karben M
Y4

v
ch Harald Ki

Kaufriannischer Betriebsleiter  technischer Betriebsleiter
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Eigenbetrieb Kommunales Immobilienmanagement Karben

Jahresabschluss zum 31. Dezember 2013

Bestatigungsvermerk des Abschlusspriifers

Wir haben den Jahresabschluss — bestehend aus Bilanz, Gewinn- und Verlustrechnung sowie
Anhang — unter Einbeziehung der Buchfihrung und den Lagebericht des Eigenbetrieb Kommu-
nales Immobilienmanagement Karben fur das Geschéftsjahr vom 1. Januar bis zum 31. Dezem-
ber 2013 geprift. Die Buchfihrung und die Aufstellung von Jahresabschluss und Lagebericht
nach den deutschen handelsrechtlichen Vorschriften, den erganzenden landesrechtlichen Vor-
schriften und den ergénzenden Bestimmungen der Betriebssatzung liegen in der Verantwortung
der Betriebsleitung des Eigenbetriebes. Unsere Aufgabe ist es, auf der Grundlage der von uns
durchgeflhrten Prifung eine Beurteilung Uber den Jahresabschluss unter Einbeziehung der
Buchfthrung und tiber den Lagebericht abzugeben.

Wir haben unsere Jahresabschlussprifung nach § 27 Abs. 2 EigBGes i. V. mit § 317 HGB unter
Beachtung der vom Institut der Wirtschaftsprifer (IDW) festgestellten deutschen Grundsétze
ordnungsmaBiger Abschlussprifung vorgenommen. Danach ist die Prifung so zu planen und
durchzuflihren, dass Unrichtigkeiten und VerstoRe, die sich auf die Darstellung des durch den
Jahresabschluss unter Beachtung der Grundsatze ordnungsmafRiger Buchfliihrung und durch
den Lagebericht vermittelten Bildes der Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage wesentlich aus-
wirken, mit hinreichender Sicherheit erkannt werden. Bei der Festlegung der Priufungshandlun-
gen werden die Kenntnisse Uber die Geschéftstatigkeit und Uber das wirtschaftliche und rechtli-
che Umfeld des Eigenbetriebes sowie die Erwartungen ber mdogliche Fehler berilicksichtigt. Im
Rahmen der Prifung werden die Wirksamkeit des rechnungslegungsbezogenen internen Kon-
trollsystems sowie Nachweise fur die Angaben in Buchfilhrung, Jahresabschluss und Lagebe-
richt Uberwiegend auf der Basis von Stichproben beurteilt. Die Prifung umfasst die Beurteilung
der angewandten Bilanzierungsgrundsatze und der wesentlichen Einschatzungen der Betriebs-
leitung des Eigenbetriebes sowie die Wirdigung der Gesamtdarstellung des Jahresabschlusses
und des Lageberichtes. Wir sind der Auffassung, dass unsere Priifung eine hinreichend sichere
Grundlage fir unsere Beurteilung bildet.

Unsere Prifung hat zu keinen Einwendungen gefihrt.
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Nach unserer Beurteilung aufgrund der bei der Prifung gewonnenen Erkenntnisse entspricht
der Jahresabschluss den deutschen handelsrechtlichen Vorschriften, den ergdnzenden landes-
rechtlichen Vorschriften und den ergdnzenden Bestimmungen der Betriebssatzung und vermit-
telt unter Beachtung der Grundséatze ordnungsmaRiger Buchfhrung ein den tatsachlichen Ver-
héaltnissen entsprechendes Bild der Vermégens-, Finanz- und Ertragslage des Eigenbetriebes.
Der Lagebericht steht in Einklang mit dem Jahresabschluss, vermittelt insgesamt ein zutreffen-
des Bild von der Lage des Eigenbetriebes und stellt die Chancen und Risiken der zukinftigen
Entwicklung zutreffend dar.

Dreieich, 22. Januar 2016

Schillermann und Partner AG
Wirtschaftspriifungsgesellschaft
Steuerberatungsgesellschaft

Dipl.-Volksw. Rainer Reuhl Dipl.-Kfm. Matthias Veit
Wirtschaftsprifer Wirtschaftsprifer
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Eigenbetrieb Kommunales Immobilienmanagement Karben
Jahresabschluss zum 31. Dezember 2013
Rechtliche Verhéltnisse
Firma Eigenbetrieb Kommunales Immobilienma-
nagement Karben
Betriebssatzung Letzte Fassung vom 10. Dezember 2010, gul-
tig ab 1. Januar 2011
Sitz Rathausplatz 1, 61184 Karben
Geschaftsjahr Kalenderjahr
Gegenstand Aufgabe des Eigenbetriebes ist es, den im

Eigentum der Stadt Karben stehenden Grund-
besitz und die von ihr angemieteten Gebaude,
Raumlichkeiten und/oder Grundstiicke, mit
Ausnahme der offentlichen Strallen, der 6&f-
fentlichen Grinanlagen und der Immobilien,
die einem anderen Eigenbetrieb bzw. einer
Eigengesellschaft der Stadt Karben als Ver-
md&gen zugeordnet sind, zu bewirtschaften.

Zweck des Eigenbetriebes ist die bedarfsge-
rechte Versorgung der Organisationseinheiten
und Dienststellen der Stadt Karben mit Grund-
stlicken, Gebauden und Raumlichkeiten unter
Berlcksichtigung des Bedarfs des jeweiligen
Nutzers sowie die Verwaltung und Verwertung
stadteigener Immobilien. Im Rahmen der
sachgerechten Bewirtschaftung von Liegen-
schaften wird der Eigenbetrieb insbesondere
in folgenden Bereichen tatig:

- Kauf und Verkauf von Grundstlicken
und/oder Teilen von Grundstlicken,

— An- und Vermietung, Verpachtung von
Grundstlicken, Gebauden, Raumen
und/oder Teilen davon,

~  Bestellung, Erwerb von Erbbaurechten,

—  Erbringung von Dienstleistungen fir ande-
re Eigenbetriebe, Regiebetriebe, Betriebe
gewerblicher Art im steuerlichen Sinne
und Eigengesellschaften,

—  Neubau, Umbau, Unterhaltung, Instand-
haltung, Ausbau und Modernisierung,
Sanierung von stadtischen Gebduden und
baulichen Anlagen,







Stammkapital

Organe
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Portfolioanalyse und -management,
Energiemanagement,

Gestaltung und Pflege von Aulenanla-
gen,

Hausdienste/Hausmeisterdienste,

Allgemeine Bodenbevorratung.

Weiterer Zweck des Eigenbetriebes ist der
Betrieb sowie die Unterhaltung der stadtischen
Burgerhauser und Mehrzweckhallen der Stadt
Karben und ihrer Stadtteile.

EUR 1.500.000,00

Betriebsleitung

Betriebskommission

Magistrat

Stadtverordnetenversammiung
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Eigenbetrieb Kommunales Immobilienmanagement Karben
Jahresabschluss zum 31. Dezember 2013

Berichterstattung liber die Erweiterung der Abschlusspriifung nach § 53 HGrG

Grundlage unserer Arbeiten ist der Prifungsstandard IDW PS 720 des Instituts der Wirtschafts-
prifer in Deutschland e. V. (Fragenkatalog zur Prifung der OrdnungsmaRigkeit der Geschéfts-
flhrung und der wirtschaftlichen Verhaltnisse nach § 53 HGrG). Dieser Prufungsstandard ist in
Zusammenarbeit mit dem Bundesfinanzministerium, dem Bundesrechnungshof und den Lan-
desrechnungshdéfen erarbeitet worden.

Die dort aufgefUhrten Fragen sind ltiickenlos zu beantworten. Soweit eine einzelne Frage flr die
geprifte Einrichtung nicht einschldgig ist, ist dies zu begriinden. Soweit sich die Beantwortung
der Frage bereits aus der Berichterstattung tber die Jahresabschlussprifung ergibt, haben wir
Verweisungen vorgenommen.

Der oben bezeichnete Fragenkatalog gliedert sich wie folgt:

OrdnungsméaBigkeit der Geschiftsfiihrungsorganisation
OrdnungsmaBigkeit des Geschéftsfiihrungsinstrumentariums
OrdnungsméiBigkeit der Geschiftsfiihrungstitigkeit
Vermégens- und Finanzlage

Ertragslage

Beantwortung des Fragenkatalogs:
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OrdnungsmaéBigkeit der Geschéftsfiihrungsorganisation

Fragenkreis 1: Tatigkeit von Uberwachungsorganen und Geschiftsleitung sowie indivi-
dualisierte Offenlegung der Organbeziige

a) Gibt es Geschaftsordnungen fiir die Organe und einen Geschéftsverteilungsplan fir
die Geschiftsleitung sowie ggf. fiir die Konzernleitung? Gibt es dariiber hinaus schriftli-
che Weisungen des Uberwachungsorgans zur Organisation fiir die Geschifts- sowie ggf.
fiir die Konzernleitung (Geschéaftsanweisung)? Entsprechen diese Regelungen den Be-
diirfnissen des Unternehmens bzw. des Konzerns?

Die Aufgaben der Betriebskommission und der Betriebsleitung sind in der Satzung geregelt.
Dartiber hinaus bestehen Geschaftsordnungen fur die Betriebskommission und die Betriebslei-
tung.

b) Wie viele Sitzungen der Organe und ihrer Ausschiisse haben stattgefunden und wur-
den Niederschriften hieriiber erstellt?

Im Berichtsjahr fanden sechs Sitzungen der Betriebskommission statt. Von den hierbei getroffe-
nen Beschllissen haben wir uns anhand der Protokolle Gberzeugt.

¢) In welchen Aufsichtsridten und anderen Kontrollgremien i. S. d. § 125 Abs. 1 Satz 5 des
Aktiengesetzes sind die einzelnen Mitglieder der Geschéftsleitung tatig?

Auskunftsgeman bt die Betriebsleitung keine entsprechenden Aufsichtstatigkeiten aus.

d) Wird die Vergiitung der Organmitglieder (Geschéftsleitung, Uberwachungsorgan) indi-
vidualisiert im Anhang des Jahresabschlusses/Konzernabschlusses aufgeteilt nach Fi-
xum, erfolgsbezogenen Komponenten und Komponenten mit langfristiger Anreizwirkung
ausgewiesen? Falls nein, wie wird dies begriindet?

Die Vergitung des Uberwachungsorgans sowie der Betriebsleitung wird im Anhang in Summe
dargestellt. Auf die Angabe der Bezilige der Betriebsleitung wurde gemal § 286 Abs. 4 HGB
verzichtet.
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OrdnungsmaBigkeit des Geschiftsfiihrungsinstrumentariums

Fragenkreis 2: Aufbau- und ablauforganisatorische Grundlagen

a) Gibt es einen den Bediirfnissen des Unternehmens entsprechenden Organisations-
plan, aus dem Organisationsaufbau, Arbeitsbereiche und Zustdndigkeiten/Weisungs-
befugnisse ersichtlich sind? Erfolgt dessen regelméRige Uberpriifung?

Ein Organisationsplan liegt vor.

b) Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass nicht nach dem Organisationsplan verfahren
wird?

Nein, es haben sich keine Anhaltspunkte ergeben.

c) Hat die Geschéftsleitung Vorkehrungen zur Korruptionspravention ergriffen und do-
kumentiert?

Die Betriebsleitung hat den Erlass vom Dezember 2008 "Korruptionsvermeidung in hessischen
Kommunalverwaltungen" des Hessischen Ministeriums des Innern und far Sport zur Kenntnis
genommen und die erarbeiteten Empfehlungen teilweise umgesetzt. Entsprechende Dokumen-
tationen haben wir eingesehen. Fir Investitionsvorhaben sowie Auftragsvergabe besteht fir Auf-
trage ab einem Wert von EUR 10.000,00 die Zustimmungspflicht durch die Betriebskommission.

d) Gibt es geeignete Richtlinien bzw. Arbeitsanweisungen fiir wesentliche Entschei-
dungsprozesse (insbesondere Auftragsvergabe und Auftragsabwicklung, Personalwesen,
Kreditaufnahme und -gewdhrung)? Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass diese nicht
eingehalten werden?

Ja, Grundlage hierfur bildet der jeweils genehmigte Wirtschaftsplan fir das Geschéftsjahr, in-
nerhalb dessen die Geschaftsfiihrung disponieren kann. Wir haben keine Anhaltspunkte festge-
stellt, dass dieser nicht beachtet wird.
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e) Besteht eine ordnungsméaBige Dokumentation von Vertragen (z. B. Grundstiicksverwal-
tung, EDV)?

Ja, eine ordnungsmaRige Dokumentation besteht. Sadmtliche Vertrdge sind chronologisch, Uber-
sichtlich und nach Sachgebieten abgelegt.

Fragenkreis 3: Planungswesen, Rechnungswesen, Informationssystem und Controlling

a) Entspricht das Planungswesen — auch im Hinblick auf Planungshorizont und Fort-
schreibung der Daten sowie auf sachliche und zeitliche Zusammenhinge von Projekten —
den Bediirfnissen des Unternehmens?

Das Planungswesen besteht aus einem Wirtschaftsplan (Erfolgs- und Vermégensplan), einer
Stellentibersicht sowie einem flinfjahrigen Finanzplan und entspricht den Bedurfnissen des Un-
ternehmens.

b) Werden Planabweichungen systematisch untersucht?

Planabweichungen werden auskunftsgemaR durch Soll-Ist-Vergleiche festgestellt und unter-
sucht.

c) Entspricht das Rechnungswesen einschlieBlich der Kostenrechnung der GréBe und
den besonderen Anforderungen des Unternehmens?

Das Rechnungswesen entspricht nach unseren Feststellungen den besonderen Verhaltnissen
und Anforderungen des Unternehmens.

d) Besteht ein funktionierendes Finanzmanagement, welches u. a. eine laufende Liquidi-
tatskontrolle und eine Kreditiiberwachung gewéhrleistet?

Eine laufende Liquiditatskontrolle und eine Kreditiberwachung werden nach unseren Feststel-
lungen durchgefihrt.
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e) Gehért zu dem Finanzmanagement auch ein zentrales Cash-Management und haben
sich Anhaltspunkte ergeben, dass die hierfiir geltenden Regelungen nicht eingehalten
worden sind?

Mangels Konzerneinbindung im Sinne des HGB bzw. des AktG besteht kein zentrales Cash-
management.

f) Ist sichergestellt, dass Entgelte vollstandig und zeithah in Rechnung gestellt werden?
Ist durch das bestehende Mahnwesen gewahrleistet, dass ausstehende Forderungen
zeitnah und effektiv eingezogen werden?

Die Mieten werden Uberwiegend im Lastschrifteinzugsverfahren erhoben. Durch das bestehende
Mahnwesen werden Mietrlickstande zeitnah eingefordert und besondere Félle an einen Rechts-
anwalt weitergegeben. Flr Betriebskosten werden unterjahrige Abschlagszahlungen erhoben.

dg) Entspricht das Controlling den Anforderungen des Unternehmens/Konzerns und um-
fasst es alle wesentlichen Unternehmens-/Konzernbereiche?

Es besteht kein institutionalisiertes Controlling. Die Koordination der Planungs-, Steuerungs- und
Kontrollaufgaben wird durch die Betriebsleitung und andere zustandige Stellen vorgenommen.

h) Erméglicht das Rechnungs- und Berichtswesen eine Steuerung und/oder Uberwa-
chung der Tochterunternehmen und der Unternehmen, an denen eine wesentliche Betei-
ligung besteht?

Entfallt, da keine wesentlichen Beteiligungen bestehen.

Fragenkreis 4: Risikofriiherkennungssystem

a) Hat die Geschafts-/Konzernleitung nach Art und Umfang Friihwarnsignale definiert und
MaBRnahmen ergriffen, mit deren Hilfe bestandsgefahrdende Risiken rechtzeitig erkannt

werden kénnen?

Der Eigenbetrieb wurde zum 1. Januar 2011 gegriindet; ein Risikofriiherkennungssystem ist im
Aufbau.
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b) Reichen diese MaRnahmen aus und sind sie geeignet, ihren Zweck zu erfiillen? Haben
sich Anhaltspunkte ergeben, dass die MaBnahmen nicht durchgefiihrt werden?

Vgl. Antwort zu Frage 4a).

c) Sind diese MaBRnahmen ausreichend dokumentiert?

Vgl. Antwort zu Frage 4a).

d) Werden Friihwarnsignale und MaBnahmen kontinuierlich und systematisch mit dem
aktuellen Geschiftsumfeld sowie mit den Geschiftsprozessen und Funktionen abge-
stimmt und angepasst?

Vgl. Antwort zu Frage 4a).

Fragenkreis 5: Finanzinstrumente, andere Termingeschiéfte, Optionen und Derivate

Der Fragenkreis trifft auf das Unternehmen nicht zu, da keine entsprechenden Geschéfte geta-
tigt werden und auch in Zukunft nicht geplant sind.

a) Hat die Geschifts-/Konzernleitung den Geschéaftsumfang zum Einsatz von Finanzin-
strumenten sowie von anderen Termingeschéften, Optionen und Derivaten schriftlich
festgelegt? Dazu gehort:

Welche Produkte/Instrumente diirfen eingesetzt werden?

Mit welchen Partnern diirfen die Produkte/lInstrumente bis zu welchen Betrdgen einge-
setzt werden?

Wie werden die Bewertungseinheiten definiert und dokumentiert und in welchem Umfang
diirfen offene Posten entstehen?

Sind die Hedge-Strategien beschrieben, z. B. ob bestimmte Strategien ausschlieBlich zu-
lassig sind bzw. bestimmte Strategien nicht durchgefiihrt werden diirfen (z. B. antizipati-
ves Hedging)?
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b) Werden Derivate zu anderen Zwecken eingesetzt als zur Optimierung von Kreditkondi-
tionen und zur Risikobegrenzung?

c) Hat die Geschifts-/Konzernleitung ein dem Geschiftsumfang entsprechendes Instru-
mentarium zur Verfiigung gestellt, insbesondere in Bezug auf

Erfassung der Geschifte
Beurteilung der Geschifte zum Zweck der Risikoanalyse
Bewertung der Geschifte zum Zweck der Rechnungslegung

Kontrolle der Geschifte?

d) Gibt es eine Erfolgskontrolle fiir nicht der Risikoabsicherung (Hedging) dienende Deri-
vatgeschifte und werden Konsequenzen aufgrund der Risikoentwicklung gezogen?

e) Hat die Geschifts-/Konzernleitung angemessene Arbeitsanweisungen erlassen?

f) Ist die unterjahrige Unterrichtung der Geschifts-/Konzernleitung im Hinblick auf die of-
fenen Positionen, die Risikolage und die ggf. zu bildenden Vorsorgen geregelt?

Fragenkreis 6: Interne Revision
a) Gibt es eine den Bediirfnissen des Unternehmens/Konzerns entsprechende interne
Revision/Konzernrevision? Besteht diese als eigenstindige Stelle oder wird diese Funk-

tion durch eine andere Stelle (ggf. welche?) wahrgenommen?

Eine interne Revision besteht nicht. Deshalb erfolgt fir die weiteren Fragen dieses Fragenkrei-
ses keine Beantwortung.

b) Wie ist die Anbindung der internen Revision/Konzernrevision im Unterneh-
men/Konzern? Besteht bei ihrer Taitigkeit die Gefahr von Interessenkonflikten?

Vgl. Antwort zu Frage 6a).
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c) Welches waren die wesentlichen Tatigkeitsschwerpunkte der internen Revisi-
on/Konzernrevision im Geschéfisjahr? Wurde auch gepriift, ob wesentlich miteinander
unvereinbare Funktionen (z. B. Trennung von Anweisung und Vollzug) organisatorisch
getrennt sind? Wann hat die interne Revision das letzte Mal iiber Korruptionsprévention
berichtet? Liegen hieriiber schriftliche Revisionsberichte vor?

Vgl. Antwort zu Frage 6a).

d) Hat die interne Revision ihre Priifungsschwerpunkte mit dem Abschlusspriifer abge-
stimmt?

Vgl. Antwort zu Frage 6a).

e) Hat die interne Revision/Konzernrevision bemerkenswerte Mingel aufgedeckt und um
welche handelt es sich?

Vgl. Antwort zu Frage 6a).
f) Welche Konsequenzen werden aus den Feststellungen und Empfehlungen der internen
Revision/Konzernrevision gezogen und wie kontrolliert die interne Revision/Konzern-

revision die Umsetzung ihrer Empfehlungen?

Vgl. Antwort zu Frage 6a).

OrdnungsmaBigkeit der Geschiftsfiihrungstétigkeit

Fragenkreis 7: Ubereinstimmung der Rechtsgeschifte und MafRnahmen mit Gesetz, Sat-
zung, Geschéftsordnung, Geschiftsanweisung und bindenden Beschliissen des Uberwa-
chungsorgans

a) Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass die vorherige Zustimmung des Uberwa-
chungsorgans zu zustimmungspflichtigen Rechtsgeschéften und MaBnahmen nicht ein-
geholt worden ist?

Im Rahmen unserer Prifung haben wir keine Feststellungen getroffen, die darauf schlieRen las-
sen, dass die Geschafte und Mallnahmen nicht mit Gesetz, Betriebssatzung und mit den Be-
schliissen der Organe vereinbar sind.
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b) Wurde vor der Kreditgewdhrung an Mitglieder der Geschiftsleitung oder des Uberwa-
chungsorgans die Zustimmung des Uberwachungsorgans eingeholt?

Solche Geschaftsvorfalle lagen im Berichtsjahr nicht vor.

c) Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass anstelle zustimmungsbediirftiger Malnah-
men dhnliche, aber nicht als zustimmungsbediirftig behandelte MaBnahmen vorgenom-
men worden sind (z. B. Zerlegung in TeilmaBnahmen)?

Im Rahmen unserer Prifung haben wir keine derartigen Malinahmen festgestellt.

d) Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass die Geschifte und MaBnahmen nicht mit Ge-
setz, Satzung, Geschiftsordnung, Geschiftsanweisung und bindenden Beschliissen des
Uberwachungsorgans iibereinstimmen?

In den von uns gepriiften Fallen haben sich keine Anhaltspunkte hierfir ergeben.

Fragenkreis 8: Durchfiihrung von Investitionen

a) Werden Investitionen (in Sachanlagen, Beteiligungen, sonstige Finanzanlagen, immate-
rielle Anlagewerte und Vorrite) angemessen geplant und vor Realisierung auf Rentabili-
tat/Wirtschaftlichkeit, Finanzierbarkeit und Risiken gepriift?

Eine angemessene Planung wird von der Betriebsleitung im Rahmen des Wirtschafts- und In-
vestitionsplans vorgenommen und vor deren Realisierung auf Rentabilitat, Finanzierbarkeit und
mdgliche Risiken geprift.

b) Haben sich Anhaltspunkie ergeben, dass die UnterlagenlErhebunvgen zur Preisermitt-
lung nicht ausreichend waren, um ein Urteil {iber die Angemessenheit des Preises zu er-
moglichen (z. B. bei Erwerb bzw. VerduBerung von Grundstiicken oder Beteiligungen)?

Es liegen keine gegenteiligen Erkenntnisse vor.

c) Werden Durchfilhrung, Budgetierung und Verdnderungen von Investitionen laufend
tiberwacht und Abweichungen untersucht?

Durch Fihrung eines Baubuches erfolgt grundsatzlich eine kontinuierliche Uberwachung der
Immobilieninvestitionen.
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d) Haben sich bei abgeschlossenen Investitionen wesentliche Uberschreitungen erge-
ben? Wenn ja, in welcher Héhe und aus welchen Griinden?

Im Jahr 2013 wurden Investitionen in das Anlagevermégen in Héhe von EUR 1,6 Mio. vorge-
nommen; geplant waren EUR 1,3 Mio. Die UberplanmaRigen Investitionen wurden von der Be-

triebskommission genehmigt.

e) Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass Leasing- oder vergleichbare Vertrage nach
Ausschopfung der Kreditlinien abgeschlossen wurden?

Es liegen keine derartigen Erkenntnisse vor.
Fragenkreis 9: Vergaberegelungen

a) Haben sich Anhaltspunkte fiir eindeutige VerstoRe gegen Vergaberegelungen (z. B.
VOB, VOL, VOF, EU-Regelungen) ergeben?

Das Vergabewesen war nicht Prifungsschwerpunkt.

b) Werden fiir Geschéfte, die nicht den Vergaberegelungen unterliegen, Konkurrenzange-
bote (z. B. auch fiir Kapitalaufnahmen und Geldanlagen) eingeholt?

Konkurrenzangebote werden eingeholt. Die Auftragsvergabe erfolgt an den preisglnstigsten
Anbieter.

Fragenkreis 10: Berichterstattung an das Uberwachungsorgan

a) Wird dem Uberwachungsorgan regelmiRig Bericht erstattet?

Im Rahmen der Sitzungen der Betriebskommission erstattet die Betriebsleitung in der Regel ei-
nen Bericht Uber die wirtschaftliche Situation des Eigenbetriebes. Dies gilt insbesondere dann,

wenn wesentliche Abweichungen zum Wirtschaftsplan zu erkennen sind.

b) Vermitteln die Berichte einen zutreffenden Einblick in die wirtschaftliche Lage des Un-
ternehmens/Konzerns und in die wichtigsten Unternehmens-/Konzernbereiche?

Die Berichte vermitteln einen angemessenen Einblick in die wirtschaftliche Lage.
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c¢) Wurde das Uberwachungsorgan iiber wesentliche Vorginge angemessen und zeitnah
unterrichtet? Liegen inshesondere ungewo6hnliche, risikoreiche oder nicht ordnungsge-
maR abgewickelte Geschiftsvorfille sowie erkennbare Fehldispositionen oder wesentli-
che Unterlassungen vor und wurde hieriiber berichtet?

Im Rahmen unserer stichprobenartigen Prifungshandlungen haben wir keine gegenteiligen Er-
kenntnisse gewonnen.

d) Zu welchen Themen hat die Geschifts-/Konzernleitung dem Uberwachungsorgan auf
dessen besonderen Wunsch berichtet (§ 90 Abs. 3 AktG)?

Ausweislich der uns vorliegenden Protokolle der Betriebskommissionssitzungen wurden keine
entsprechenden Wiinsche an die Betriebsleitung herangetragen.

e) Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass die Berichterstattung (z. B. nach § 90 AktG
oder unternehmensinternen Vorschriften) nicht in allen Fillen ausreichend war?

Anhaltspunkte hierflr haben sich im Rahmen unserer in Stichproben durchgefuhrten Prifung

nicht ergeben.

f) Gibt es eine D&O-Versicherung? Wurde ein angemessener Selbstbehalt vereinbart?
Wurden Inhait und Konditionen der D&O-Versicherung mit dem Uberwachungsorgan er-
ortert?

Eine D&O-Versicherung (ohne Selbstbehalt) fiir die Betriebsleitung und die Betriebskommission
ist abgeschlossen.

g) Sofern Interessenkonflikte der Mitglieder der Geschiftsleitung oder des Uberwa-
chungsorgans gemeldet wurden, ist dies unverziiglich dem Uberwachungsorgan offenge-

legt worden?

Meldungen zu Interessenkonflikten lagen auskunftsgemaf nicht vor.
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Vermoégens- und Finanzlage

Fragenkreis 11: Ungewd6hnliche Bilanzposten und stille Reserven

a) Besteht im wesentlichen Umfang offenkundig nicht betriebsnotwendiges Vermégen?

Im Rahmen unserer Prifung ergaben sich dafir keine Hinweise.

b) Sind Bestédnde auffallend hoch oder niedrig?

Auffallend hohe oder niedrige Bestdnde konnten wir im Rahmen der Abschlussprifung nicht
feststellen.

¢) Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass die Vermodgenslage durch im Vergleich zu
den bilanziellen Werten erheblich héhere oder niedrigere Verkehrswerte der Vermégens-

gegenstinde wesentlich beeinflusst wird?

Nach Art, Umfang und/oder Konditionen ungewéhnliche Haftungsverhéltnisse und sonstige fi-
nanzielle Verpflichtungen haben wir im Rahmen unserer Prifung nicht festgestellt.

Fragenkreis 12: Finanzierung
a) Wie setzt sich die Kapitalstruktur nach internen und externen Finanzierungsquellen
zusammen? Wie sollen die am Abschlussstichtag bestehenden wesentlichen Investiti-

onsverpflichtungen finanziert werden?

Erlduterungen zur Kapitalstruktur, zu Finanzierungsquellen und den dazu gehérigen Kennziffern
geben wir im Hauptteil dieses Priufungsberichtes.

- b) Wie ist die Finanzlage des Konzerns zu beurteilen, insbesondere hinsichtlich der Kre-
ditaufnahmen wesentlicher Konzerngesellschaften?

Ein Konzern liegt nicht vor.
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¢) In welchem Umfang hat das Unternehmen Finanz-/[Férdermittel einschlieflich Garan-
tien der offentlichen Hand erhalten? Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass die damit
verbundenen Verpflichtungen und Auflagen des Mittelgebers nicht beachtet wurden?

Der Eigenbetrieb hat im Berichtsjahr 6ffentliche Finanz-/Fordermittel in Héhe von TEUR 125 er-
halten. Anhaltspunkte fur die Nichtbeachtung der Auflagen des Zuschussgebers ergaben sich
nicht.

Fragenkreis 13: Eigenkapitalausstattung und Gewinnverwendung

a) Bestehen Finanzierungsprobleme aufgrund einer evtl. zu niedrigen Eigenkapitalaus-
stattung?

Nein, die Finanzierung des Betriebes ist durch die Stadt Karben sichergestellt.

b) Ist der Gewinnverwendungsvorschlag (Ausschiittungspolitik, Riicklagenbildung) mit
der wirtschaftlichen Lage des Unternehmens vereinbar?

Im Geschaftsjahr 2013 ergab sich ein Jahresverlust in H6he von EUR 12.848,30 der auf neue
Rechnung vorgetragen werden soll. Dies ist mit der wirtschaftlichen Lage des Eigenbetriebes
vereinbar.

Ertragslage

Fragenkreis 14: Rentabilitdt/Wirtschaftlichkeit

a) Wie setzt sich das Betriebsergebnis des Unternehmens/Konzerns nach Segmenten/
Konzernunternehmen zusammen?

Der Eigenbetrieb hat nur den Betriebszweig Gebaudewirtschaft.

b) Ist das Jahresergebnis entscheidend von einmaligen Vorgangen gepragt?

Im Geschéftsjahr erhielt der Eigenbetrieb einen Mietzuschuss i. H. v. TEUR 80 von der Stadt
Karben aufgrund der Aussetzung der Miete fur die Sale in den Blrgerhausern.
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c) Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass wesentliche Kredit- oder andere Leistungs-
beziehungen zwischen Konzerngesellschaften bzw. mit den Gesellschaftern eindeutig zu

unangemessenen Konditionen vorgenommen werden?

Der Leistungsaustausch zwischen der Stadt, anderen Einrichtungen der Stadt und dem Eigen-
betrieb wird zu angemessenen Konditionen abgewickelt.

d) Wurde die Konzessionsabgabe steuer- und preisrechtlich erwirtschaftet?
Es ist keine Konzessionsabgabe abzufiihren.
Fragenkreis 15: Verlustbringende Geschifte und ihre Ursachen

a) Gab es verlustbringende Geschifte, die fiir die Vermégens- und Ertragslage von Be-
deutung waren, und was waren die Ursachen der Verluste?

Die hohen Instandhaltungskosten sowie die Verwaltungskosten in Héhe von TEUR 28 waren
verantwortlich fir das negative Ergebnis.

b) Wurden MaBnahmen zeitnah ergriffen, um die Verluste zu begrenzen, und um welche
MaBnahmen handelt es sich?

Vgl. Antwort zu Frage 15a).

Fragenkreis 16: Ursachen des Jahresfehlbetrages und MaBnahmen zur Verbesserung der
Ertragslage

a) Was sind die Ursachen des Jahresfehlbetrages?

Wie bereits bei Frage 15a) gesagt, liegen die Ursachen fir den Jahresfehlbetrag in den hohen
Instandhaltungskosten sowie der nicht geplanten Verwaltungskosten.

b) Welche MaBRnahmen wurden eingeleitet bzw. sind beabsichtigt, um die Ertragslage des
Unternehmens zu verbessern?

Zukunftig wird ein ausgeglichenes Ergebnis angestrebt.
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Karben, 19.10.2016

Federfuhrung: Fachbereich 2 Finanzen i
AZ - Vorlagen-Nummer:
Bearbeiter: Peter Dahlheimer FB 2/824/2016
Verfasser Peter Dahlheimer

Beratungsfolge Termin

Stadtverordnetenversammlung | 03.11.2016

Gegenstand der Vorlage
1. Nachtragshaushaltssatzung der Stadt Karben fir das Haushaltsjahr 2016, Vorlage
geman 8 97 Abs. 1 HGO (Einbringung)

Beschlussvorschlag:
- Entfalt -

Sachverhalt:

Nach Feststellung des Entwurfs der 1. Nachtragshaushaltssatzung der Stadt Karben
fur das Jahr 2017 durch den Magistrat legt dieser den Entwurf der
Stadtverordnetenversammlung zur Beratung und Beschlussfassung vor.

Finanzierung:

Finanzielle Auswirkungen: €
HH 2016 Produkt:
Bisher Kostenstelle:
angeordnet Sachkonto:
und beauftragt
Noch [-Nr
verfugbar

Sofern der Planansatz tiberschritten wird, ist unter Sachverhalt bzw. Begriindung ein
Deckungsvorschlag anzugeben

Bei Auftragen ab 10.000 € ist das Formular “Erfassung Bestellungen / Auftrage”
beizulegen (gilt nicht fur Eigenbetriebe).

Bei Auftragen ab 50.000 € ist das Formular ,Folgekostenberechnung® beizulegen.

Darstellung der Folgekosten:
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Karben, 19.10.2016

Federfuhrung: Fachbereich 2 Finanzen i
AZ - Vorlagen-Nummer:
Bearbeiter: Peter Dahlheimer FB 2/823/2016
Verfasser Peter Dahlheimer

Beratungsfolge Termin

Stadtverordnetenversammlung | 03.11.2016

Gegenstand der Vorlage
Haushaltssatzung der Stadt Karbenfir das Haushaltsjahr 2017, Vorlage gemaR § 97
Abs. 1 HGO (Einbringung)

Beschlussvorschlag:
- Entfallt -

Sachverhalt:

Nach Feststellung des Entwurfs der Haushaltssatzung der Stadt Karben fur das Jahr
2017 durch den Magistrat legt dieser den Entwurf der Stadtverordnetenversammliung
zur Beratung und Beschlussfassung vor.

Finanzierung:

Finanzielle Auswirkungen: €
HH 2016 Produkt:
Bisher Kostenstelle:
angeordnet Sachkonto:
und beauftragt
Noch [-Nr
verfugbar

Sofern der Planansatz tiberschritten wird, ist unter Sachverhalt bzw. Begrindung ein
Deckungsvorschlag anzugeben

Bei Auftragen ab 10.000 € ist das Formular “Erfassung Bestellungen / Auftrage”
beizulegen (gilt nicht fur Eigenbetriebe).

Bei Auftragen ab 50.000 € ist das Formular ,Folgekostenberechnung® beizulegen.

Darstellung der Folgekosten:

Anlagenverzeichnis:
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Karben, 19.10.2016

Federfuhrung: Fachbereich 2 Finanzen i
AZ - Vorlagen-Nummer:
Bearbeiter: Gerald Leps FB 2/738/2016/1
Verfasser

Beratungsfolge Termin

Magistrat 17.10.2016

Haupt- und Finanzausschuss

Stadtverordnetenversammlung

Gegenstand der Vorlage
Grundsticksangelegenheiten
hier: Vergaberichtlinien fur Grundstlicke

Beschlussvorschlag:

Die beschlossenen Vergaberichtlinien fir Grundstiicke werden um den
nachfolgenden Punkt erweitert:

2.4. Ehrenamtliches Engagement (Mitglieder der Einsatzabteilung einer Freiwilligen

Feuerwehr oder Personen, die die Voraussetzungen der Ehrenamtskarte Hessen
(mit durchschnittlich 5 Stunden wochentlichem Engagement) erfillen -> +3 Punkte

Sachverhalt:

Ehrenamtliches Engagement ist bisher in den Vergabekriterien nicht genannt
worden, was nun nachtraglich ergénzt werden soll.

Die so genanderten Kriterien sollen bereits beim Baugebiet ,Kalkofen® zum Tragen
kommen.

Finanzierung:

Finanzielle Auswirkungen: keine

HH 2016 Produkt:

Bisher Kostenstelle:

angeordnet Sachkonto:

und beauftragt

Noch [-Nr

verfugbar

Sofern der Planansatz uberschritten wird, ist unter Sachverhalt bzw. Begriindung ein
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Deckungsvorschlag anzugeben

Bei Auftragen ab 10.000€ ist das Formular “Erfassung Bestellungen / Auftrage”
beizulegen (gilt nicht fur Eigenbetriebe).

Anlage:

Erweiterte Vergaberichtlinien

Seite 2 von 2
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Vergaberichtlinien fir stadtische Bauplatze/Wohnnutzung in Baugebieten:

I. Auswahlkriterien zur Vergabe der Grundstlicke:
1. Ortsgebundenheit
1.1. Karbener Einwohner (gilt auch fir Familien usw.) — +1 Punkt

1.2. Karbener Einwohner langer als 10 Jahre zusétzlich — +2 Punkte
(oder friher schon langer als 10 Jahre in Karben gewohnt)

beziehungsweise / oder

1.3. Karbener Einwohner langer als 20 Jahre zusétzlich — +3 Punkte
(oder friher schon langer als 20 Jahre in Karben gewohnt)

1.4. Arbeitsplatz in Karben — +1 Punkt

1.5. Enge Verwandtschaft in Karben (Eltern, Kinder, GroBeltern, Geschwister) — +1 Pkt

2. Familiare und soziale Gesichtspunkte

2.1. Je Kind bis 17 Jahre im Sinne des § 32 EStG — +1 Punkt
Je in Karben gemeldetes Kind bis 17 Jahre zusatzlich — +1 Punkt

2.2. Schwerbehinderte GdB 50-75% — +1 Punkt
Schwerbehinderte Gber GdB 75% — +2 Punkte

2.3. Selbstnutzer (Grundstlick wird zu mindestens 50 % fir — +7 Punkte

selbstbewohntes Eigenheim genutzt)

2.4. Ehrenamtliches Engagement (Mitglied der Einsatzabteilung — +3 Punkte
einer freiwilligen Feuerwehr oder Erflllung der Voraussetzungen
fr eine Ehrenamtskarte Hessen (mit durchschnittl. 5 Stunden
wdchentlichem Engagement)

3. Auswahlverfahren in besonderen Fallen, Auslanderanteil

3.1. Punktevergabe — es werden je Bewerbung nur einmal die mdéglichen Punkte vergeben;
d.h. Eheleute, die beide in Karben leben, erhalten hierfir nur 1 Punkt.

Paare, von denen einer 10 Jahre und einer 20 Jahre in Karben lebt, erhalten nur einmal die
Punkte flr die Einwohnerschaft von 20 Jahren (und nicht noch zusatzlich fir 10 Jahre).
Sollte jedoch ein Teil des Paares in Karben arbeiten, der andere in Karben wohnen, werden
sowohl die Punkte fur die Einwohnerschaft in Karben, als auch fiir den Arbeitsplatz
angerechnet.

3.2. Nicht-EU-Burger/innen werden bei der Vergabe hdchstens entsprechend dem
Gesamtanteil der Nicht-EU-Birger/innen in Karben berlcksichtigt. EU-Blrger/innen werden
den Deutschen gleichgestellt

3.3. Bei Punktgleichstand und Bewerberlberhang sind ausschlaggebend die Kriterien in
folgender Reihenfolge:



1. Selbstnutzer / alternativ: kein Grundstiickseigentum vorhanden
2. Anzahl der in Karben gemeldeten Kinder
3. Anzahl Kinder Uber 6 Jahre

wenn auch dann Punktegleichstand, erfolgt Losentscheid.
4. Voraussetzungen und Kaufvertragsbestimmungen

4.1. bei der Bewerbung ist eine unverbindliche Finanzierungszusage eines Kreditinstituts
beizufligen / vorzulegen

4.2. nach Abschluss des Kaufvertrags wird eine Anzahlung von 10 % innerhalb von 4
Wochen zur Zahlung fallig, Restrate nach Bebaubarkeit des Grundstlicks

4.3. Baufertigstellung innerhalb von 2 Jahren nach Bebaubarkeit - sollte diese Frist
verstrichen sein, steht der Stadt Karben ein Rickkaufsrecht zu; sémtliche dabei
entstehenden Kosten zahlen die Grundstiickseigentimer.

4.4. Eigennutzung zu mehr als 50 % der Wohnflache fir die Dauer von 10 Jahren ab
Bezugsfertigkeit
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Federfuhrung: Fachbereich 7 Soziales, Senioren, i
AZ - Vorlagen-Nummer:
Bearbeiter: Susanne Schubert FB 7/818/2016
Verfasser Susanne Schubert

Beratungsfolge Termin

Magistrat 17.10.2016

Ausschuss fir Jugend, Soziales | 01.11.2016

und Kultur

Stadtverordnetenversammlung |03.11.2016

Gegenstand der Vorlage
Altenhilfeplan der Stadt Karben

Beschlussvorschlag:
Der mit der Einladung versandte Altenhilfeplan wird beschlossen.

Sachverhalt:
Der Entwurf des Altenhilfeplans Karben wurde in der Sitzung des JSK am
28.09.2016 vorgestellt.

Wahrend des Planungszeitraums November 2013 bis Mai 2015 wurden
Stadtteilbezogene Bestandserhebungen, Blrgerforen in den Stadtteilen sowie
Bedarfsprognosen durch Bevdlkerungsprognosen und Anhaltszahlen durchgefiihrt.
Diese sollen die Grundlage fur die Festlegung von Schwerpunkten fur die kinftigen
Planungen bilden.

Finanzierung:

Finanzielle Auswirkungen: €
HH 2016 Produkt:
Bisher Kostenstelle:
angeordnet Sachkonto:
und beauftragt
Noch [-Nr
verfugbar

Sofern der Planansatz tGiberschritten wird, ist unter Sachverhalt bzw. Begriindung ein
Deckungsvorschlag anzugeben

Bei Auftragen ab 10.000 € ist das Formular “Erfassung Bestellungen / Auftrage”
beizulegen (gilt nicht fir Eigenbetriebe).

Bei Auftragen ab 50.000 € ist das Formular ,Folgekostenberechnung beizulegen.
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Darstellung der Folgekosten:

Anlagenverzeichnis:

Entwurf Altenhilfeplan Karben
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Seniorengerechtes Karben

EinfUhrung

Karben und viele andere Kommunen stehen
in den nichsten Jahren vor der Aufgabe,
sich auf eine absolute und relative Erho-
hung der Anzahl élterer Menschen einzu-
stellen.

Das Alter umfasst eine Spanne von 65 bis
110 Jahren, wenn man Begriffe wie dltere
Arbeitnehmer dazu nimmt, wird der Be-
griff Alter bereits mit 50 Jahre angewandt.
Deshalb wird unmittelbar verstindlich, dass
sich unter dem ,,Alter* vielféltige Lebens-
stile und unterschiedliche Lebenssituationen
verbergen. Wenn wir von alten Menschen
sprechen gehoren hierzu die engagierte

und aktive Seniorin genauso dazu wie der
alleinlebende, pflegebediirftige Senior.
Dieses Spektrum von unterschiedlichen Le-
benssituationen erfordert eine differenzierte
Herangehensweise in der Altenplanung von
Kommunen.

Wihrend in traditionellen Gesellschaften
oftmals das Alter mit Machtzuwachs und
steigender Anerkennung verbunden ist,
wurde mit Beginn der Industrialisierung das
Alter in seiner Funktion fiir die Gesellschaft
entwertet und als Abbauprozess verstanden.
In den letzten Jahrzehnten riicken wieder
starker die Potentiale und Kompetenzen
alter Menschen in den Vordergrund.

Folgerichtig wird im flinften Altenbericht
der Bundesregierung das gelingende Alter
eng an die Mdoglichkeit der selbstverant-
wortlichen und mitverantwortlichen Le-
bensfiithrung gekniipft.

Andreas Kruse, einer der profiliertesten
deutschen Altersforscher schreibt dazu:
,.Es 1st nicht zu bestreiten, dass der demo-
graphische Wandel wachsende Anforde-

rungen an die sozialen Sicherungssysteme
stellt. Doch ebenso wenig ist zu bestreiten,
dass éltere Menschen mit ihren geistigen,
emotionalen und zeitlichen, vielfach auch
mit ihren materiellen Ressourcen eine
bemerkenswerte Unterstiitzung der nachfol-
genden Generation leisten konnen.” (Kruse
2012, S.17)

Altere Menschen sollten fiir ein zufriedenes
Altern Mdglichkeiten haben, sich selbst-
wirksam zu erleben und fiir andere Men-
schen tdtig zu sein. Wenn es also gelingt,
die Potentiale dlterer Menschen flir Familie
und Biirgerschaft nutzbar zu machen, ge-
winnen sowohl die engagierten Biirgerinnen
und Biirger als natiirlich auch die Familie
und das Gemeinwesen.

Auf der anderen Seite muss aber auch

der zunehmende Hilfebedarf insbesonde-
re hochaltriger Menschen beriicksichtigt
werden. Im Alter tiber 80 Jahre steigt die
Hilfsbediirftigkeit und Pflegebediirftigkeit
signifikant.

Fiir eine hohe Lebensqualitdt dieser Be-
volkerungsgruppe ist deshalb eine alters-
gerechte Infrastruktur in den jeweiligen
Stadtteilen bzw. Quartieren notwendig.

Altern und Altsein sind somit Querschnitts-
themen fiir die Kommunen, sie betreffen
Freizeit, Bildung, Wohnen, freiwilliges En-
gagement, Gesundheit und soziale Dienst-
leistungen. Es werden Handlungskonzepte
benotigt, die auf Gemeinwesenorientierung
und Vernetzung zielen und die differenzier-
ten Bediirfnisse dlter Menschen beachten.

Hierfiir wurde diese Planungsgrundlage fiir
die Stadt Karben entwickelt. Sie beriick-
sichtigt nicht nur die Problemlagen lterer

Menschen sondern zeigt auch deren Poten-
ziale fiir das Gemeinwesen auf.

Die Planungsgrundlage folgt dem Ansatz
einer stadtteilbezogenen Altenhilfe. In der
Zielsetzung wird dieser Ansatz ausgefiihrt,
anschlieBend werden Methoden und die
demographische Entwicklung in Karben
dargestellt. Es werden dann ausgewihlte

Aspekte der Lebenssituation élterer Men-
schen beschrieben. Eine Bestandsaufnahme
der spezifischen Dienstleistungen fiir éltere
Menschen und der Infrastruktur fiir dltere
Menschen in den Stadtteilen folgt. Hieraus
werden Handlungsempfehlungen entwi-
ckelt, die im abschlielenden Teil zusam-
mengefasst werden.

e
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2. Ziele der Altenhilfe flr die Stadt Karben

In der gerontologischen und sozialplane-
rischen Diskussion riickt in den letzten
Jahren immer mehr der quartiersbezogene
Ansatz in den Vordergrund. Quartiers- oder
sozialraumbezogene Ansétze setzen dort an,
wo die Menschen leben, ndmlich in ihren
vertrauten Orten bzw. Stadtteilen.

Mit Quartier ist die liberschaubare Woh-
numgebung gemeint, wobei es um eine
Wohnsiedlung, ein stiddtisches Wohnviertel,
aber auch um eine kleinere Gemeinde oder
ein Dorf handeln kann (Bertelsmann Stif-
tung 2005).

Eindeutiger Wunsch der Alteren ist es, in
ithrer vertrauten Wohnumgebung so lange
wie moglich selbstidndig und selbstbestimmt
leben zu kénnen. In der Konsequenz heil3t

dies, dass die dlteren Biirgerinnen und Biir-
ger ihre benétigten Dienstleistungen und
Hilfen dort abrufen mdchten.

Diese Dienstleistungen und Hilfen werden
von unterschiedlichen Akteuren erbracht.
Supermaérkte, Metzgereien, Bickereien und
Bekleidungsgeschifte sorgen fiir die Ver-
sorgung mit Giitern des tdglichen Lebens,
Arztpraxen und Apotheken erbringen wich-
tige Gesundheitsdienstleistungen, ambulan-
te Hilfen werden von Pflegediensten und
Wohlfahrtsverbdnden erbracht und Kirchen
und Sportvereine runden mit ihren wichtige
Angebote die Bedarfe élterer Menschen ab.

Zentral bleiben aber fiir die Versorgung und
Betreuung der dlteren Menschen die Hilfen
von Angehdrigen und Nachbarn.

Quartiere sind einerseits bereits historisch
gewachsene Lebens- und Wohnzusammen-
hénge fiir die Menschen, andererseits miis-
sen Quartiere sich weiter entwickeln um die
Unterstiitzung &dlterer Menschen zu sichern.
Dies kann nur gelingen wenn die Biirgerin-
nen und Biirger selbst an den Planungspro-
zessen beteiligt werden.

Das Kuratorium Deutsche Altershilfe hat
fiir eine altersgerechte Quartiersentwick-
lung Ziele entwickelt (vgl. KDA- Pro Alter
November/Dezember 2013, S.23 ft.). Sie
sind Grundlage fiir die Altenhilfeplanung
der Stadt Karben.

2.1. Wertschitzendes gesellschaftliches
Umfeld fordern

Altere Menschen werden in Karben mit ih-
rem Engagement und ihrer Lebensleistung
gewiirdigt und wertgeschétzt.

Sie sind eine wichtige Hilfe fiir ihre Fami-
lien und ermoglichen damit u.a. die Berufs-
titigkeit ihrer Kinder. Sie setzen sich fiir
ihre Nachbarschaft ein und engagieren sich
in vielen Vereinen ehrenamtlich. Auflerdem
sind sie flir das Gewerbe eine wichtige und
konsumstarke Kundengruppe.

Die Stadt Karben bietet Moglichkeiten, das
Engagement und die wichtige Funktion Al-
terer fiir das Gemeinwesen zu unterstiitzen.

Das freiwillige Engagement vieler dlterer
Biirgerinnen und Biirger aus Karben wird
besonders gefordert und gewiirdigt.

Hier lasst sich‘s leben

2.2. Tragfihige soziale Infrastrukturen
erhalten und fordern

Jede Karbenerin und jeder Karbener findet
in Threm oder seinem Ortsteil Moglichkei-
ten:

+ Alltagliche Giiter des Lebens
einzukaufen,

» Bankgeschifte und Postdienstleistungen
zu erledigen,

* Altersspezifische Sportangebote wahr-
zunchmen,

+ eine Gaststitte/Café/Treffpunkt aufzu-
suchen,

* im Bedarfsfall einen Besuchsdienst und
Unterstiitzung beim Einkaufen und bei
Behordengédngen zu erhalten.

Ebenso bestehen Bildungsmdglichkeiten flir
Seniorinnen und Senioren. Ein umfassen-
des Hausarztangebot in der gesamten Stadt
Karben wird jedoch benoétigt.

2.3. Generationengerechte raumliche
Infrastruktur sicherstellen

In Karben werden neue Wohnangebote

fiir Altere geschaffen. Neue Wohngebiete
werden moglichst barrierefrei gestaltet.

Der 6ffentliche Nahverkehr ist so gestal-
tet, dass alle Stadtteile gut erreichbar sind
und die Verkehrsmittel fiir Menschen mit
Mobilitdtseinschrinkungen nutzbar sind.
Die Stadtteile sind barrierearm, es bestehen
Moglichkeiten sich auf Sitzgelegenheiten
bei Erledigungen und Spaziergéingen auszu-
ruhen.
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2.4. Wohnortnahe Beratung und Beglei-
tung ermoglichen

Jeder éltere Karbenerin und jeder dltere
Karbener hat einen Ansprechpartner bzw.
Ansprechpartnerin bei Unterstiitzungsbe-
darf. Der/die Ansprechpartnerin fungiert als
Lotsin oder Lotse durch das Hilfesystem
und arbeitet eng mit der Seniorenberatung
der Stadt Karben zusammen. Eine Wohn-
raumberatung wird in Zusammenarbeit mit
dem ortlichen Handwerk angeboten.

10

2.5. Bedarfsgerechte Dienstleistungen
und Infrastruktur aufbauen

Ein umfassendes Hilfeangebot unterstiitzt
die Selbstindigkeit und die Selbstbestim-
mung dlterer Menschen in Karben. Hier-
zu gehoren niederschwellige Hilfen wie
beispielsweise Besuchsdienste, hauswirt-
schaftliche Hilfen, Hausnotruf und Fahr-
dienste ebenso wie ambulante, teilstationire
und stationédre Pflegeangebote. Besonderes
Augenmerk wird auf priventive Angebote
gelegt. Hierzu zidhlen Bewegungsangebote,
Gesundheitsvortrige und vieles mehr.

Die Angebote werden auf das jeweilige
Quartier ausgerichtet.

Gabriele Kuhn-Zuber weist in einer Verof-
fentlichung auf die Wichtigkeit eines plura-
len und differenzierten Leistungsangebots
hin (Kuhn-Zuber 2012)

Der erste Schritt dahin sind Informations-
und Beratungsangebote, die im Sinne eines
Case Managements auf Menschen mit
Unterstiitzungsbedarf eingehen und sie
erreichen.

Es geht um ein den Bediirfnissen ange-
passtes Hilfepaket, welches sich aus ver-
schiedenen bedarfsorientierten Angeboten
zusammensetzt und um individuelle Leis-
tungsanspriiche, die sich nicht auf bestimm-
te festgelegte Leistungen beschrinken
diirfen. Dies ermoglicht, dass sich Men-
schen die Leistungen aussuchen konnen, die
ihren Bediirfnissen, ihrer Lebenssituation
und ihrem Wunsch nach einem selbstbe-
stimmten, wiirdevollen Leben am ehesten
entgegenkommen.

11
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3. Altenhilfeplanung als Prozess

Die Altenhilfeplanung wird als Prozess ge-
staltet, um durch eine breite Einbeziehung
lokaler Expertinnen und Experten sowie
von Biirgerinnen und Biirgern die Voraus-
setzungen fiir die weitere aktive Gestaltung
des Gemeinwesens zu einer seniorenfreund-
lichen Kommune zu schaffen.

Die Kommune kann und will dabei nicht
die Tragerin aller umzusetzenden Maf3-
nahmen sein. Thre Rolle ist vielmehr, ,,die
ortlichen Ressourcen durch entsprechen-
de Initiativen zu mobilisieren und durch
forderliche Rahmenbedingungen (zu)
unterstiitzen*“(Klie/Mac Govern 2010,
S.42).

Methodisch werden empirische Daten und
Erhebungen, fachliche Expertisen und die
Beteiligung von Biirgerinnen und Biirgern
gleichrangig genutzt.

Wichtig war allen Beteiligten im Planungs-
prozess einen aktuellen Uberblick iiber die
Angebote fiir dltere Menschen in Karben zu
erhalten. Deshalb nimmt die Bestandsauf-
nahme der Angebote einen breiten Raum
ein.

Einige Themen konnten noch nicht ab-
schlieBend bearbeitet werden. Insbesondere
die Frage der Betreuung élterer Migrantin-
nen und Migranten, der Problematik von
Armut im Alter und Gender- Aspekte des
Alters werden in der bestehenden Planungs-
grundlage nicht ausreichend gewiirdigt.

3.1. Methodik

Fiir die empirische Analyse wurden Pla-
nungsdaten der Stadt, Pflegestatistiken,

Bevolkerungsvorausberechnungen der
Hessen Agentur und der Bertelsmann Stif-
tung genutzt. Ebenso wurden bundesweite
Untersuchungen z.B. die Generali Altersstu-
die 2013 und andere Studien hinzugezogen.
Zudem wurden alle Anbieter von sozialen
und kulturellen Dienstleistungen fiir dltere
Menschen mittels eines schriftlichen Frage-
bogens iiber ihre Dienstleistungen befragt.

Weiterhin war an der Altenhilfeplanung das
Aus- und Fortbildungsinstitut Rodenbach
beteiligt. Zwei Kurse der Altenpflegeschule
erarbeiteten in einem pflegewissenschaft-
lichen Projekt Bestandteile der von den
dlteren Biirgern und Biirgerinnen bendtigten
Infrastruktur in den Stadtteilen Karbens und
analysierten insbesondere die Eignung der
offentlichen Flachen fiir die Bediirfnisse
dlterer Menschen bei einer Begehung am
21. Mai 2014 in allen Stadtteilen der Stadt
Karben.

Dabei schliipften die Auszubildenden in
die Rolle von mobilititseingeschrinkten
Seniorinnen und Senioren (z.B. durch den
Gebrauch von Rollstiihlen und Rollato-
ren) und analysierten so die Starken und
Verbesserungsbereiche in der 6ffentlichen
Infrastruktur von Karben. Thre Ergebnisse
fassten sie in Powerpoint Prisentationen
zusammen, die in den jeweiligen Biirger-
foren vorgestellt und der Stadt Karben als
Planungshilfe {ibergeben wurden.

Fachliche Expertise erhielten wir durch
ausfiihrliche und teilstandardisierte Ge-
sprache mit Vertreterinnen und Vertretern
der Ortsbeirdte der Stadt Karben sowie
mit wichtigen Akteurinnen und Akteuren

der Altenhilfe. Dabei wurden Stirken und
Verbesserungsbereiche der Infrastruktur fiir
dltere Menschen in Karben erfragt.

SchlieBlich wurden in allen Stadtteilen
Biirgerforen im Sommer 2014 veranstaltet,
in denen erste Ergebnisse der Altenhilfepla-
nung und die Ergebnisse der Begehung der
Auszubildenden vorgestellt und diskutiert
sowie in Arbeitsgruppen Stirken und Ver-
besserungsbereiche in den Themenfeldern
,Barrierefreie Umgebung®, ,,Dienstleistun-
gen fiir dltere Menschen* und ,,Sport- und
Kontaktangebote* erarbeitet wurden. Zu
den Biirgerforen waren alle Interessierten in
den jeweiligen Stadtteilen eingeladen. Die
Moderation tibernahmen die Mitglieder der
Planungsgruppe, an den meisten Terminen
nahm auch der Biirgermeister der Stadt
Karben teil.

Die Biirgerforen wurden von bis zu 50
Biirgerinnen und Biirgern besucht. Insge-
samt konnten iiber 150 Biirgerinnen und
Biirger direkt erreicht werden. 131 Stirken
und 155 Verbesserungsvorschldge wurden
zu den Themen Dienstleistungen fiir &ltere
Menschen, barrierearme Umgebung sowie
Sport- und Kontaktangebote erarbeitet.
Zur Thematik ,,barrierearme Umgebung
wurden dabei die meisten Verbesserungs-
vorschlidge entwickelt.

Zur Koordination und Absprache wurde
eine Planungsgruppe gegriindet. In ihr
waren Susanne Schubert, Fachbereichs-
leiterin der Stadt Karben, Astrid Riiger,
Altenhilfefachberaterin der Stadt Karben,
Andrea Jiadike, Altenhilfefachberaterin der
Stadt Karben und des ASB Regionalverban-

Hier lasst sich‘s leben

des Mittelhessen sowie Klaus Schoenicke,
Referent des ASB Landesverbandes Hessen
vertreten. Die Planungsgruppe tagte an
zwanzig Terminen iiber einen Zeitraum von
rund einem Jahr

Zielsetzungen, Methoden und Handlungs-
empfehlungen wurden von der Steuerungs-
gruppe zur Altenhilfeplanung festgelegt.
Vertreten waren dort Herr Biirgermeister
Guido Rahn, Dr. Jiirgen Milnik und Horst
Preiller als Vertreter des Seniorenbeirats,
Gabriele Roettger vom Johanniterstift
Karben und Johannes Fellner vom ASB
Regionalverband Mittelhessen sowie die
Mitglieder der Planungsgruppe.

Die Steuerungsgruppe tagte insgesamt an
fiinf Terminen im Rahmen der Altenhilfe-
planung.

Begleitet wurde der Prozess der Altenhilfe-
planung durch eine ausfiihrliche Berichter-
stattung in den lokalen Medien.

Insgesamt waren somit iiber zweihundert
Biirgerinnen und Biirger an der Altenhilfe-
planung aktiv beteiligt.

13
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4. Demographische Entwicklung

Die Stadt Karben entstand am 1. Juli 1970
aus den bis dahin eigenstandigen Gemein-
den GrofB3-Karben, Klein-Karben, Kloppen-
heim, Okarben und Rendel. Die Gemeinde
Burg-Grifenrode wurde am 31. Dezember
1971 eingemeindet. Am 1. August 1972
erfolgte dann der Zusammenschluss mit der
bisherigen Gemeinde Petterweil zur neuen
Stadt Karben.

Die Bevolkerungszahl der Ortsteile in der
Stadt Karben ist nach dem zweiten Welt-
krieg stark gestiegen. Lebten 1946 8.989.
Einwohner in den damals selbststdndigen
Gemeinden, wohnten 2011 nach dem Mik-
rozensus 21.149 Einwohner in Karben. Die

Zahlen der Einwohnerstatistik zum 30.Juni
2013 sind noch hoher. Demnach waren in
Karben 23.291 Einwohner anséssig.

Zur besseren Vergleichbarkeit werden in der
Planungsgrundlage die Zahlen des Mikro-
zensus genutzt.

Danach hatten 19.160 Einwohner die
deutsche Staatsbiirgerschaft, 1.990 waren
auslidndische Staatsangehdrige, 39,7 Pro-
zent sind evangelisch, 23,1 Prozent gehoren
der katholischen Kirche an.

Die Altersverteilung in Karben ist nach den
Zahlen des Mikrozensus wie folgt:

Altersgruppe Absolute Zah- | Anteil der Be- | Wetteraukreis | Land Hessen
len volkerung
Unter 3 Jahre 528 2.4 2.4 25
3 bis unter 6 487 2.3 2.5 26
6 bis unter 15 1840 8,7 8.9 8.4
15 bis unter 18 698 3,3 29 3,0
18 bis unter 25 | 1523 7,2 7.6 8,0
25 bis unter 30 | 1036 5,1 6,1 6,0
30 bis unter 40 | 2495 11,8 11,8 122
40 bis unter 50 | 3807 18,0 17,86 16,8
50 bis unter 65 | 4420 20,9 20,9 20,4
65 bis unter 75 | 2496 9,8 10,8 10,6
75 und élter 1819 8,1 9,3 9,4
Zensus 2011

Hier lasst sich‘s leben

Die Altersverteilung nach der Einwohnerstatistik des 30.6.2013 sieht wie folgt aus:

Altersgruppe Absolute Zah- | Absolute Zahlen Anteil der Be- | Anteil der Be-
len Mikrozensus vélkerung vélkerung
Einwohnerstat. | Mikrozensus

Unter 3 Jahre 582 528 2.4 2:5

3 bis unter 6 526 487 25 25

6 bis unter 15 1612 1.840 8,9 84

15 bis unter 18 | 745 698 29 3,0

18 bis unter 25 | 1763 1523 7.6 8,0

25 bis unter 30 | 1.273 1.036 6,1 6,0

30 bis unter 40 | 2.943 2.495 11,6 12,2

40 bis unter 50 | 3924 3.807 17,6 16,8

50 bis unter 65 | 5052 4.420 20,9 20,4

65 bis unter 75 | 2573 2496 10,8 10,6

75 und élter 2168 1819 9,3 9,4

Graphisch wird diese Entwicklung durch die Bertelsmann Stiftung aufgrund von Bevolke-
rungszahlen aus dem Jahr 2009 folgendermalen dargestellt.
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Nach den Zahlen des Mikrozensus ist
jeder flinfte Einwohner Karbens tiber 65
Jahre und jeder elfte Einwohner tiber 75
Jahre. Der Anteil der 65-75-J4hrigen ist
dabei etwas hoher als im Wetteraukreis
und in Hessen, wihrend der Anteil der iiber
75-Jahrigen etwas geringer ist.

Auffillig in der Bevolkerungspyramide ist
der hohe Anteil der Menschen iiber 40 bis
65 Jahren (38,9 Prozent), der fast genau-
so hoch ist, als die gesamte Altersgruppe
von 0-40 Jahre (40,9 Prozent) in der Stadt
Karben.

Ebenfalls auffillig ist der im Alter {iber 80
Jahre wesentlich hohere Anteil der Frauen.
Dies erklért sich durch deren allgemein
hohere Lebenserwartung.

Seniorengerechtes Karben

Altere mit auslindischer Staatsbiirgerschaft
bzw. Migrationshintergrund

Der Anteil dlterer Menschen mit auslén-
discher Staatsbiirgerschaft in Karben liegt
nach dem Mikrozensus bei den tiber 65 Jih-
rigen bei 4 Prozent, der Anteil dlterer Men-
schen tiber 65 Jahre mit Migrationshinter-
grund liegt bei 9,5 Prozent. Zukiinftig wird
der Anteil dlterer Menschen mit Migrations-
hintergrund voraussichtlich ansteigen.

4.1. Bevolkerungsprognosen bis 2030
Nach Hochrechnungen der Hessen Agentur

wird der Anteil der Menschen tiber 65 Jah-
ren in Karben bis 2030 deutlich steigen:

Altersgruppe Anteil der Anteil der Be- Anteil der Bevél- | Anteil der Bevél-
Bevélkerung volkerung kerung kerung 2030
2011 2030 2030
Karben Karben Wetteraukreis Land Hessen

Unter 3 Jahre 2.4 2.3 2.4 2.4

3 bis unter 6 2.3 2.4 2.5 2,5

6 bis unter 15 8,7 IoTd 7.9 7,8

15 bis unter 18 3,3 24 25 2,6

18 bis unter 25 7,2 5,8 6,1 8,6

25 bis unter 30 5,1 52 50 55

30 bis unter 40 11,8 13,0 125 12,5

40bis unter 50 18,0 12,8 12:F 12,8

50 bis unter 65 20,9 213 20,7 20,0

65 bis unter 75 | 9,8 14,0 14,8 14,3

75 und alter 8,1 13,6 131 13,0

16

Damit wird nach der Vorausberechnung der
Hessenagentur 2030 jede/r Vierte iliber 65
Jahre und jede/r Achte iiber 75 Jahre sein.

Die Bertelsmann Stiftung hat hier eine fast
iibereinstimmende Bevolkerungsprognose
erstellt, bezieht sich aber in ihren Zahlen
auf die 65-79 Jahrigen und auf die liber
80-Jahrigen. (www.wegweiser-kommune.
de)

Sie geht von einer leichten Abnahme der
Bevolkerungszahlen aus. Nach ihrer Prog-
nose wird der Anteil der iiber Achtzigjih-
rigen auf 8,4 Prozent steigen; 2030 werden
jede/r Zwolfte oder 1.796 Karbenerinnen
und Karbener iiber 80 Jahre sein. 2013 wa-
ren 987 Biirger und Biirgerinnen in Karben

Wegweiser Kommune

Bevolkerungspyramide 2030
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iiber 80 Jahre.

Ein wesentlicher Grund fiir diese prognos-
tizierte Steigerung um 82 Prozent sind die
geburtenstarken Jahrgéinge der 50er- und
60er Jahre, die nach und nach in die Gruppe
der Alteren kommen.

Trotz aller Unwégbarkeiten bei Bevilke-
rungsprognosen, welche auch durch Zu-
und Abwanderung, Geburten- und Sterbera-
ten beeinflusst werden kann man also davon
ausgehen, dass es sowohl absolut als auch
relativ zu einem deutlichen Anstieg der
dlteren Bevolkerung kommt. Die grafische
Darstellung einer wahrscheinlichen Bevol-
kerungspyramide — man spricht hier eher
von ,,Urne* — fiir das Jahr 2030 zeigt die
unten folgende Grafik:

Anzahl
300

Was bedeutet diese Entwicklung fiir eine Kommune? Welche Potenziale bringen Altere in die
Gesellschaft ein und welche Unterstiitzung bndtigen sie? Um diese Fragen zu kléren sollen
kurz einige Aspekte der Lebenssituation Alterer dargestellt werden.
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5. Potentiale und Problemlagen alter Menschen im

Gemeinwesen

5.1. Biirgerschaftliches Engagement

Altere Menschen erbringen umfangreiche
Unterstiitzungsleistungen, die sowohl fiir
ihre Familien, als auch als biirgerschaftli-
ches Engagement erbracht werden.

Dieses biirgerschaftliche Engagement ist fiir
unser Gemeinwesen unverzichtbar. Viele
Parteien, Verbidnde und Vereine konnten
ohne éltere Menschen ihre Aufgaben nicht
erfiillen. Nach der Generali Altersstudie
iibernehmen fast die Hélfte aller élteren
Menschen biirgerschaftliche Aktivititen und
dies immerhin mit einem durchschnittlichen
Zeitumfang von vier Stunden in der Woche
(Kruse, 2012, S.23).

Ein weiteres Fiinftel der Alteren gibt an,
sich vorstellen zu konnen, sich freiwillig zu
engagieren.

In Karben konnte wihrend der Bestand-
serhebung ebenfalls ein hohes Mal3 an
biirgerschaftlichen Engagement festgestellt
werden. Viele Seniorinnen und Senioren
sind aktiv in Vereinen, Verbianden und
Parteien tétig. Ebenso engagieren sich viele
Seniorinnen und Senioren in der Betreuung
dlterer Menschen. Beispiele in der Stadt
Karben sind die Freiwilligen, die in den
beiden Altenzentren, der ambulanten Hos-
pizgruppe, den Initiativen ,,Karben hilft
Karben e.V.“ und ,,Herz und Hand e. V.
sowie der Betreuung der an Demenz er-
krankter Personen in der ASB-Sozialstation
tatig sind.

Als problematisch wurde in unseren Befra-
gungen allerdings immer wieder die Gewin-
nung von neuen ehrenamtlichen Mitarbeite-

rinnen und Mitarbeitern genannt. So haben
insbesondere Seniorenclubs und kulturelle
Angebote fiir dltere Menschen keine Nach-
folger fiir eine weitere Durchfithrung ihrer
Angebote.

Die Stadt Karben wiirdigt das ehrenamtli-
che Engagement mit einem Empfang.

Handlungsempfehlung: Die Anerken-
nungskultur fiir freiwilliges Engagement
fiir das Gemeinwesen ist zu stirken und
Initiativen, die sich insbesondere fiir das
Wohl élterer hilfebediirftiger Menschen
einsetzen, sind zu unterstiitzen. Ebenso
ist das freiwillige Engagement weiter zu
fordern, die Moglichkeit eines Vermitt-
lungsbiiros fiir freiwilliges Engagement
ist zu priifen.

5.2. Familidres Engagement

Altere Menschen sind im hohen MaB fiir
ihre Familien engagiert — und Familien
engagieren sich fiir die Alteren. Grundlage
sind die als liberwiegend sehr gut bzw. gut
eingeschitzten Beziehungen zwischen Alte-
ren und Jiingeren.

Die Leistungen der Alteren umfassen die fi-
nanzielle Unterstiitzung der Kinder (38 Pro-
zent der Alteren), knapp die Hilfte betreut
Enkel oder Urenkel, zirka jede/r Sechste
iibernimmt sogar Eink&ufe fiir die Kinder
(Generali Altersstudie 2013, S.217).

Erst mit steigendem Alter engagieren sich
auch zunehmend die Kinder fiir die Alteren.
So berichten zirka die Halfte der 80-85 Jah-

rigen, das ihre Kinder fiir sie Besorgungen

erledigen und immerhin 12 Prozent der 80-
85 Jahrigen erhalten eine dauerhafte Pflege
und Betreuung durch Angehdrige (Generali
Altersstudie 2013, S.211).

Damit bleibt die Familie von herausragen-
der Bedeutung in der Versorgung und Pfle-
ge Alterer. Allerdings treten withrend der
Pflege eines Familienangehorigen oftmals
hohe psychische, zeitliche, finanzielle und
physische Belastungen auf.

Entlastungsangebote fiir die Gruppe der
pflegenden Angehorigen sind fiir die Auf-
rechterhaltung hiuslicher Pflege deshalb
unabdingbar.

Handlungsempfehlung: Beratungs-
und Serviceangebote fiir pflegende
Angehorige sind weiter auszubauen um
den Verbleib dlterer Menschen in der
eigenen Hauslichkeit moglichst lange
sicherzustellen.

5.3. Konsumkraft ilterer Menschen

Bereits jeder dritte Euro des privaten Kon-
sums wird von {iber 60-jdhrigen Kunden
ausgegeben. Dabei sind nach einer Unter-
suchung éltere Konsumenten einkaufsfreu-
diger und wechseln schneller die Produkte
als jingere Menschen (DIW Wochenbericht
23/2007, S.361).

Somit gaben dltere Menschen in Deutsch-
land 2007 zirka 316 Milliarden Euro aus
(DIW Wochenbericht 23/2007,S.361).
Hierbei hat sich in den letzten Jahren der

Querschnittsmarkt Seniorenwirtschaft
herausgebildet. Zur Seniorenwirtschaft
zdhlen solche Branchen, deren Leistungen
verstirkt von édlteren Menschen konsumiert
werden.

Hierzu gehdren der
* Gesundheits-und Pflegemarkt
* Soziale und hauswirtschaftliche Dienste

*  Wohnen
* Handwerk
Mobilitét
* Finanzdienstleistungen
e Freizeit
* Tourismus
* Bildung

¢ Kommunikation
*  Unterhaltung und Kultur.
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Nach der Studie des DIW werden sich
insbesondere die Gesamtkonsumausgaben
der liber-75-Jéhrigen innerhalb der nichsten
zehn Jahre fast verdoppeln (von 43 Milli-
arden Euro auf 80 Milliarden Euro). Eine
weitere Verdoppelung wird bis 2050 pro-
gnostiziert (DIW Wochenbericht 23/2007,
S.364).

Insbesondere ist in Karben ein Wachstum
des Gesundheits- und Pflegemarktes zu
erwarten. Seniorengerechte Freizeit- und
Kulturangebote werden stirker nachgefragt.
Ebenso wird der Bereich Innenausstattun-
gen von Wohnungen wachsen. Insgesamt
steigen auch bei den Alteren die Ausgaben
fir Gaststitten, Hotels und Pensionen an.

Handlungsempfehlung: Spezifische
Dienstleistungen fiir dltere Menschen
konnten in Karben verstédrkt angeboten
werden. Insbesondere das Handwerk
und Geschifte konnen hier durch Ange-
bote und Serviceleistungen zusitzliche
Umsitze generieren.

5.4. Altersarmut

Trotz der angesprochenen Konsumkraft
sind dltere Menschen auch von Armut be-
troffen. Nach der amtlichen Sozialberichts-
erstattung lag die Armutsgefdhrdung alter
Menschen (65 Jahre und élter) bei 12,3 Pro-
zent. Die Armutsgefdhrdung gibt den Anteil
der Bevolkerung an, der unter 60 Prozent
des Medians des Aquivalenzeinkommens
ist. Dieses Armutsrisiko ist 2010 geringer
gewesen, als in der Gesamtbevolkerung
(14,5 Prozent). Die Bevolkerungsgruppe
der Alteren hat allerdings den héchsten An-

stieg in der Gefahrdung durch Armut. (vgl.
Berlermann u.a. 2012, S.130)

Insbesondere die Zahlen der Hilfe zur
Pflege steigen. Hilfe zur Pflege wird geleis-

tet, wenn die oder der Pflegebediirftige die
Pflegeleistungen weder selbst tragen kann
noch eine andere Seite die Kosten voll-
standig tibernimmt. Die bundesweite Zahl
der Hilfsempfanger betrug 2012 439.157
Personen. (Statistisches Bundesamt 2014,
Pressemittteilung 043)

5.5. Wohnen und Wohnumfeld

93 Prozent der élteren Biirger leben in
Deutschland im normalen Wohnbestand
(Kremer-Preif3 2012), zirka vier Prozent in
Alten- und Pflegeheimen, zwei Prozent in
Einrichtungen des Betreuten Wohnens so-
wie ein Prozent in Pflegewohngruppen oder
im Gemeinschaftlichen Wohnen.

Nach Zahlen des Mikrozensus 2011 hat
die Stadt Karben 9.700 Wohnungen, die
Wohnflache ist mit 44,5 Quadratmetern pro

Einwohner geringfiigig hoher als im Lan-
desdurchschnitt. (Mikrozensus 2011).

Diese Wohnungen sind oftmals nicht barri-
erearm oder barrierefrei ausgestattet. Nach
einer KDA Représentativuntersuchung von
2011 haben 75 Prozent der élteren Men-
schen mindestens drei Stufen beim Zugang
zu threr Wohnung zu liberwinden, ein Vier-
tel Stufen und Barrieren in der Wohnung
und zirka ein Drittel Barrieren, die eine
Fortbewegung mit Gehhilfen erschweren.
(Kuratorium Deutscher Altershilfe, 2011)

Deshalb ist ein erheblicher Bedarf an Sa-
nierungen zur Umgestaltung von senioren-
gerechten Wohnen in den nichsten Jahren
zu erwarten. Die barrierrearme Gestaltung
des unmittelbaren Wohnumfeldes von
Seniorinnen und Senioren ist ebenso fiir die
selbstandige Haushaltsfiihrung bewegungs-
eingeschrinkter Menschen wichtig.

Dies unterstreicht auch eine internationale
Studie von Rudinger und Kocherscheid:
Demnach ist die Halfte aller Wege von
Menschen iiber 55 Jahren innerhalb einer
Reichweite von einem Kilometer, ein weite-
res Viertel innerhalb von drei Kilometer. 50
Prozent der Wege werden zu Ful} zuriickge-
legt. (Rudinger/Kocherscheid 2012)

Deshalb sollten Gehwege fiir Rollstiihle
und Rollatoren nutzbar, Geschifte fiir den
alltdglichen Bedarf erreichbar und 6ffent-
liche Toiletten in jedem Ortsteil verfiigbar
sein. Ebenso sind insbesondere fiir bewe-
gungseingeschriankte Menschen Fullgén-
gerliberwege in verkehrsreichen Straflen
sowie Fullgingerampeln mit ausreichender

Griinphase zur Uberquerung der Straf3e not-
wendig. Offentliche Verkehrsmittel sollten
ohne Probleme mit Rollatoren bzw. Roll-
stiihlen benutzbar sein, Haltestellen sollten
Sitzmoglichkeiten mit Aufstiitzhilfen haben.
Sitzbanke schaffen Mdglichkeiten zum Pau-
sieren wiahrend den Einkdufen und dienen
der Erholung.

Zur Gestaltung des 6ffentlichen Raumes fiir
Seniorinnen und Senioren haben die Ergeb-
nisse eines pflegewissenschaftlichen Pro-
jektes des Aus- und Fortbildungsinstitutes
Rodenbach sowie die Biirgerforen in den
Stadtteilen von Karben wichtige Ergebnisse
und Hinweise erbracht.

Handlungsempfehlung: Bei der Ent-
wicklung neuer Wohngebiete werden
Barrierearmut und Barrierefreiheit
berticksichtigt. Die im Rahmen der
Altenhilfeplanung entwickelten Verbes-
serungsvorschldge von Altenpflegeschii-
lerinnen und Altenpflegeschiilern sowie
der Biirger und Biirgerinnen der Stadt
Karben werden durch die Stadtverwal-
tung gepriift.

5.6. Gesundheit und Pflege

,Die eigene Gesundheit ist [...] der Schliis-
sel fiir eine hohe Lebenszufriedenheit sowie
fiir die Moglichkeit soziale Kontakte und
eine aktive Alltagsgestaltung zu pflegen.*
(Generali Altersstudie 2013, S.257)

Diese Feststellung der Generali Altersstudie
zeigt die liberragende Bedeutung der Ge-
sundheit fiir die éltere Generation auf. Und
ein weiteres Ergebnis der Generali Studie:
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Uber die Hilfte der 65- bis 69 Jihrigen gibt
auf Nachfrage einen als gut empfundenen
Gesundheitszustand an.

(Generali Altersstudie 2013, S.258)

Es sind immer mehr dltere Menschen dazu
bereit, dafiir aktiv etwas fiir ihr Wohlbefin-
den zu tun. Hierzu gehoren gesunde Ernéh-
rung, Verzicht auf Alkohol, Gedéchtnistrai-
ning, ausreichende Bewegung und Sport.
Fast die Hilfte der dlteren Menschen gehort
zu der Gruppe der stark gesundheitsbewuss-
ten Menschen.

5.6.1. Sport und Gesundheit

Immerhin 37 Prozent der Alteren treiben
mindestens einmal pro Woche Sport. (Ge-
nerali Altersstudie 2013, S.272). Diese Zahl
hat sich in den letzten Jahren weiter erhoht.
Die Wahrscheinlichkeit, dass dltere Men-
schen Sport treiben, hingt dabei sehr stark
von fritheren sportlichen Aktivitdten und
der sozialen Lage ab.

Die Sportvereine und Fitness-Studios in
Karben kommen der wachsenden Nachfra-
ge nach.

Es besteht mittlerweile ein grofles Sportan-
gebot zur Fitness und zur besseren Bewil-
tigung von spezifischen Krankheitsbildern.
Als besonderes Projekt ist der Bewegungs-
park des TG GrofB-Karben hervorzuheben.

In Zukunft wird der Anteil dlterer Men-
schen die Sport treiben voraussichtlich wei-
ter steigen. Zukiinftige Altersjahrgdnge wer-
den in ihrem Lebenslauf wesentlich ofter
sportlich aktiv gewesen sein. Dies steigert
die Wahrscheinlichkeit dass sie auch im

Alter sportlich aktiv sein werden.

In naher Zukunft werden also immer mehr
Sportangebote fiir dltere Menschen in
Karben nachgefragt werden. Dies werden
sowohl klassische Vereinsangebote als auch
Moglichkeiten zum Individualsport sein.

Handlungsempfehlung: Das Angebot
von Priaventions-und Sportangeboten fiir
adltere Menschen sollte koordiniert und
weiter ausgebaut werden.

5.6.2. Krankheit und Demenz

Bei den 80-85 jdhrigen geben 28 Prozent
der Befragten einen als schlechten erlebten
Gesundheitsstand an.

In dieser Altersgruppe steigt die Sorge, pfle-
gebediirftig (80 Prozent) zu werden oder an
einer Form von Demenz zu erkranken.

Eine weitere Problemlage vieler Alterer

ist dabei die Multimorbiditat: Betroffenen
leiden dabei gleichzeitig unter mehreren
Erkrankungen.

Nach dem Alterssurvey haben 56 Prozent
der Alteren zwei bis vier Krankheiten, 24
Prozent fiinf und mehr Krankheiten. (Bun-
desministerium fiir Familie, Senioren, Frau-
en und Jugend 2012). Hieraus ergeben sich
oftmals Schwierigkeiten in der Behandlung
der Krankheiten, da die Problematik von
Nebenwirkungen und Wechselwirkungen
der Medikamente bei mehreren Erkrankun-
gen deutlich steigt.

Eine gute und wohnortnahe Versorgung mit

Hausiérzten ist deshalb fiir Seniorinnen und
Senioren besonders wichtig. Die Stadt Kar-
ben ist hierfiir bereits mit der Kassenarztli-
chen Vereinigung in einen Dialog getreten.

5.6.2.1. Demenz

Demenz ist eine erworbene Beeintrichti-
gung der geistigen Leistungsfahigkeit die
Gedichtnis, Sprache, Orientierung und Ur-
teilsvermogen einschrénkt und so schwer-
wiegend ist, dass die Betroffenen schlieB3-
lich nicht mehr zu einer selbstéindigen
Lebensfiihrung in der Lage sind. (Bickel/
Deutsche Alzheimer Gesellschaft 2012).
Zunichst ist von der kognitiven Stérung das
Kurzzeitgedéchtnis betroffen, spter treten
dazu noch Stérungen des Langzeitgedicht-
nisses auf so dass die Betroffenen sich we-
der zeitlich noch ortlich orientieren kénnen.
Im weiteren Verlauf werden die Erkrankten
durch immer mehr alltégliche Situationen

tiberfordert und auch korperlich pflegebe-
diirftig. Die Dauer der Erkrankung kann
sich liber zehn Jahre erstrecken.

Eine wirksame Therapie gegeniiber den
meisten Formen der Demenz besteht noch
nicht. Die Deutsche Alzheimer Gesellschaft
geht von einer Priavalenz von 8,63 Prozent
der tiber 65 Jihrigen aus.

Fiir die Stadt Karben ergibt sich bei einer
solchen Privalenz eine Anzahl von 372
Demenzerkrankten. Diese Zahl wird nach
der Bevolkerungsprognose der Bertels-
mann Stiftung im Jahre 2020 schon auf 428
Betroffene und 2030 auf 508 Betroffene
steigen.

Allerdings ist nach neueren Studien zu ver-
muten, dass die Zahl der Demenzerkrankten
etwas geringer ausfallen konnte, da die
Betroffenen in einem zunechmend héheren
Lebensalter erkranken.
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Demenzerkrankte fallen hdufig durch ihr
desorientiertes Handeln im Alltag auf. Sie
finden sich in ihrem Stadtteil nicht mehr
zurecht, konnen alltdgliche Erledigungen
nicht mehr bewiltigen, haben nur noch ei-
nen eingeschriankten Sprachschatz, konnen
unruhig und manchmal auch verbal oder
korperlich aggressiv sein.

Neben spezifischen Pflege- und Betreuungs-
angeboten erleichtert eine demenzfreund-
liche Umgebung die Selbstdndigkeit der
Demenzkranken.

So benotigt z.B. die Polizei Informationen,
wie sie mit verhaltensauffilligen Demen-
zerkrankten in der Offentlichkeit umgehen
kann, das Gewerbe, wie orientierungseinge-
schrankte Menschen beim Einkauf unter-
stiitzt werden konnen und natiirlich Ange-
horige von Demenzerkrankten, wie sie die
Betreuung und Pflege bewiltigen konnen.

Handlungsempfehlung: Zur Thematik
Demenz werden regelméBig in der Stadt
Karben Informationsveranstaltungen
angeboten. Der wachsenden Anzahl von
Demenzerkrankten steht ein erweitertes
Angebot von ambulanten und stationa-
ren Versorgungsangeboten zur Verfii-
gung. Anbieter der Altenhilfe stimmen
ihre Angebote regelméBig durch einen
von der Stadt moderierten Arbeitskreis
ab.

5.6.3. Pflegebediirftigkeit

Demenz und andere Erkrankungen konnen
dazu flihren dass die Betroffenen auf Dauer

Betreuung und Pflege benétigen.

Die Wahrscheinlichkeit pflegebediirftig

zu werden steigt mit dem Alter an. Nach
dem GEK Pflegereport liegt das Risiko im
Lebensverlauf pflegebediirftig zu werden
bei Ménnern bei 50 Prozent und bei Frauen
sogar bei 72 Prozent. (Barmer-GEK Pflege-
report 2011)

Nach der amtlichen Pflegestatistik 2011
sind im Wetteraukreis 10.353 Menschen
nach den Kriterien der Pflegeversicherung
pflegebediirftig. Dies sind zirka 3,5 Prozent
der Einwohner. In der Pflegestatistik sind
alle Pflegebediirftigen, die Leistungen der
Pflegeversicherung erhalten, erfasst. (Sta-
tistische Amter des Bundes und der Linder
2013)

Der Wetteraukreis liegt damit leicht liber
dem Landesdurchschnitt in Hessen.

Heruntergebrochen auf Karben liegt der
rechnerische Anteil bei 740 Pflegebediirfti-
gen im Jahre 2011. Nach der Pflegestatistik
2011 sind 82 Prozent der Pflegebediirftigen
iiber 65 Jahre. Hiermit ergdben sich rechne-
risch 619 Pflegebediirftige iiber 65 Jahre in
Karben.

Ein gutes Viertel (26,1 Prozent) der Pfle-
gebediirftigen im Wetteraukreis werden

in vollstationdren Einrichtungen betreut
und gepflegt. Hierfiir standen im Jahr 2011
36 Pflegeheime mit 2.967 Plétzen in der
vollstationdren Pflege zur Verfligung. Die
Heime haben eine Auslastung von 90,9
Prozent und liegen damit deutlich tiber dem
Landesdurchschnitt von 87,9 Prozent und in
Hessen an dritter Stelle bei den Landkrei-
sen.

Insgesamt ist nach einer Studie der Bertels-
mannstiftung der Anteil von Pflegebediirfti-
gen, die in einer vollstationdren Einrichtung
leben, leicht riicklaufig.

Ein knappes Fiinftel (17,6 Prozent) erhalt

Leistungen durch ambulante Pflegediens-

te. Die Pflege wird in diesen Fillen meist

durch Familienangehorige unterstiitzt, da

die Leistungen der Pflegeversicherung be-
grenzt sind.

56,3 Prozent der Pflegebediirftigen erhalten
ausschlieBlich Pflegegeld. Sie werden in der
Regel von ihren Angehorigen gepflegt bzw.
erhalten Hilfen von selbstorganisierten Be-
treuungs- und Pflegekriften, die nicht mit
der Pflegeversicherung abrechnen konnen.
Hierunter fallen auch Versorgungsmodelle,
die auf oftmals ost- oder siidosteuropdische
Haushaltshilfen zuriickgreifen.

5.6.3.1. Stationire Pflegeplitze: Abschat-
zung — Bedarf und Bestand

Laut hessischem Sozialministeriums wird
fiir die Anzahl der notwendigen Plétze in
der stationdren Betreuung mit einem An-
teil von 2,5 Prozent der iiber 65-Jdhrigen
gerechnet. Dies deckt allerdings nur die
Mindestgrundversorgung fiir eine Kommu-
ne ab.

Fiir Karben wiirde sich daraus ein Bedarf
von 110 Plitzen ergeben.

Nach dem Kuratorium der Deutschen Al-
tershilfe und dem Deutschen Zentrum fiir
Altersfragen wird ein Mindestbedarf von
1 Prozent der {liber 65-Jahrigen, 5 Prozent
der liber 75-Jéhrigen und 12 Prozent der

Hier lasst sich‘s leben

80-Jahrigen berechnet (eigene Recherche).
Karben briuchte nach dieser Berechnung
150 Platze

Nach den Zahlen der Pflegestatistik hinge-
gen sind fiir Karben 161 Plitze ausreichend

Aktuell stehen in Karben 185 Plétze in

der stationdren Pflege zur Verfligung. Der
Bedarf aller drei Berechnugnsmodi wird
folglich tibertroffen.

Die beiden bestehenden Pflegeeinrich-
tungen haben dennoch jeweils eine hohe
Auslastung. Dies deutet darauf hin, dass die
Angebote auch Bewohner der naheliegen-
den Kommunen anziehen. Ebenso konnte
es auch auf einen Mangel an Angeboten des
Betreuten Wohnens und von Altenwohnun-
gen hinweisen.

5.6.3.2. Tagespflege: Abschitzung — Be-
stand und Bedarf

Nach den Zahlen des Kuratoriums Deut-
scher Altershilfe wird mit einem Anteil von
0,3 Prozent der iiber 65 Jahrigen gerechnet.
Dies entspricht einem Bedarf von 13 Plat-
zen, der durch die bestehende Tagespflege
gedeckt ist.

5.7. Zusammenfassung

Altere Menschen sind die konsumstirkste
Bevolkerungsgruppe und sind ein wesentli-
cher Stiitzpfeiler fiir ehrenamtliches Enga-
gement in den Vereinen. Ebenso engagieren
sie sich fiir ihre Kinder und Enkelkinder.
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6. Das System der Altenhilfe

Die Betreuung und Versorgung dlterer hilfs-
und pflegebediirftiger Menschen wird von
Angehorigen und Freunden, Freiwilligen
und privaten Anbietern, freigemeinniitzigen
Unternehmen und kommunalen Einrichtun-
gen sichergestellt.

Hieraus hat sich in Karben — wie in vielen
anderen Kommunen — ein differenziertes
Hilfssystem mit einer Vielzahl von Ange-
boten entwickelt. Die unterschiedlichen
Hilfsangebote sollen dazu dienen, dass fiir
den individuellen Unterstiitzungsbedarf die
jeweils mallgeschneiderten Hilfeangebote
in Anspruch genommen werden. Es geht
jeweils um den optimalen Hilfemix, der
sowohl Unterversorgung als auch Uberver-
sorgung vermeiden soll.

Mit der Einfiihrung der Pflegeversicherung
wurden zunehmend marktwirtschaftliche
Elemente in dieses System integriert. So

ist insbesondere das Angebot von pflegeri-
schen Dienstleistungen weitgehend markt-
wirtschaftlich geregelt. Den Pflegemarkt
teilen sich in Karben freigemeinniitzige und
private Triger.

6.1. Angebote der Altenhilfe

Seniorenclubs sind ein wichtiger Bestand-
teil des Altenhilfesystems, um Vereinsa-
mung zu vermeiden. Sie werden durch
kommunale Zuschiisse unterstiitzt. Sport-
vereine bieten priventive Angebote und an-
dere Anbieter halten spezifische Bildungs-
angebote fiir Seniorinnen und Senioren wie
z.B. Computerkurse vor.

Hausnotrufsysteme und Essen auf Rédern
sichern oftmals die Moglichkeit, selbststin-

dig in der eigenen Héuslichkeit zu verblei-
ben. Ein Hausnotruf wird bei Vorhanden-
sein einer Pflegestufe von der Pflegekasse
erstattet, Essen auf Rddern muss von den
Kundinnen und Kunden selbst finanziert
werden. Bei vorliegender Bediirftigkeit
kann der Sozialhilfetrdger unterstiitzen.

Weiter bestehen Initiativen die auf Basis
freiwilligen Engagements insbesondere
hauswirtschaftliche und Betreuungsange-
bote fiir dltere Menschen anbieten. Diese
Leistungen miissen in der Regel von den
Kundinnen und Kunden selbst bezahlt
werden oder werden im Bedarfsfall vom
Sozialhilfetrdger iibernommen.

Ein besonderes Angebot ist das ,,Betreute
Wohnen Zuhause®, bei dem die Kundinnen
und Kunden in ihrer eigenen Wohnungen
Leistungen wie im Betreuten Wohnen in
einer Wohnanlage erhalten.

Ambulante pflegerische Dienste bieten
Grundpflege und Behandlungspflege in der
eigenen Hauslichkeit an. Sie miissen je-
weils Mindestvoraussetzungen erfiillen um
von den Pflegekassen und bei stationdren
Einrichtungen auch von der Heimaufsicht
zugelassen zu werden. Sie werden mindes-
tens jahrlich von dem Medizinischen Dienst
der Krankenkassen gepriift und benotet.
Zusitzlich bieten sie zu ihren pflegerischen
Dienstleistungen oftmals auch hauswirt-
schaftliche und Betreuungsleistungen an.

Teilstationdre Angebote wie die Tagespflege
entlasten Angehorige und bieten pflegebe-
diirftigen Menschen eine zusitzliche Struk-
turierung des Alltages in einer Gemein-

schaft. Im Betreuten Wohnen leben éltere
Menschen in ihrer eigenen Wohnung und
erhalten nach Bedarf Betreuungsleistungen.

SchlieBlich bieten stationdre Pflegeeinrich-
tungen die Sicherheit einer Rund-um-Be-
treuung und verlidssliche soziale Kontakte.
Sie gliedern sich in Pflegewohngruppen,
Hausgemeinschaften, Wohngemeinschaften
sowie Alten- und Pflegeheime.

Bei dieser Vielzahl der Angebote sind
Lotsinnen und Lotsen notwendig, die den
Weg durch die Angebote leiten, in schwie-
rigen Lebenssituationen unterstiitzen und
bei der Beantragung von Leistungen helfen.
Hierfiir sind Altenhilfefachberatungen und
Pflegestiitzpunkte zustindig.

6.2. Finanzierung der Angebote der Alten-
hilfe

Die Angebote der Altenhilfe werden durch
die Nutzer selbst, die Pflege-und Kranken-
kassen, den Sozialhilfetrdger und vereinzelt
durch die Rentenversicherungstriger finan-
ziert.

Grundsitzlich besteht in den Sozialversi-
cherungen der Grundsatz, dass die ambu-
lanten Hilfen Vorrang vor stationdren Hilfen
haben. Dies fiihrte bei der Einfiihrung der
Pflegeversicherung zu einem Griinderboom
in der ambulanten Pflege und zu einer
Abnahme von Sozialhilfeempfiangern in
der stationédren Pflege. Allerdings ist die
Pflegeversicherung als Teilkaskoversiche-
rung konzipiert und deckt deshalb nicht alle
Kosten der Pflegebediirftigkeit ab. Thr Leis-
tungsumfang sind die Anleitung, teilweise
und vollstindige Unterstiitzung, sowie die

Beaufsichtigung bei der Grundpflege und
Leistungen der Hauswirtschaft und Betreu-
ung.

Leistungsberechtigt sind grundsitzlich alle
Menschen die eine Pflegestufe haben.

Mit dem seit 1. Januar 2015 verabschiede-
ten Pflegestarkungsgesetz sind jedoch auch
Menschen mit erheblich eingeschriankter
Alltagskompetenz ohne eine Pflegestufe
Leistungsberechtigt. Ferner wird mit die-
sem Gesetz die Betreuungsleistungen und
die Tagespflege stiarker gefordert.

Die Krankenkassen iibernehmen die soge-
nannte Behandlungspflege im ambulanten
und stationdren Bereich. Diese werden érzt-
lich verordnet und miissen jeweils geneh-
migt werden.

Die Sozialhilfetrdger unterstiitzen durch

die Hilfe zur Pflege pflegebediirftige Men-
schen, die einen Heimaufenthalt nicht selbst
finanzieren kénnen sowie im ambulanten
Bereich erginzende Pflegeleistungen.
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7. Bestand stadteillibergreifender sozialer Dienste flr
alte Menschen und deren Interessenvertretungen

Dieses Kapitel gibt eine Ubersicht iiber die
professionellen Dienste und ehrenamtlichen
Angebote fiir die dltere Generation in Kar-
ben. Auf eine Darstellung in Zahlen haben
wir im Wesentlichen verzichtet, da diese
einer stindigen Anderung unterworfen sind.
AuBerdem wurde sie bei der Befragung im
Friithjahr 2014 nicht von allen Organisatio-
nen zur Verfligung gestellt.

Hier werden die der Planungsgruppe be-
kannten Dienste dargestellt ohne den An-
spruch auf Vollstdndigkeit. Dariiber hinaus
gibt es Einrichtungen und Organisationen,
die generationsiibergreifend arbeiten und
fiir die Biirger Karbens wichtig sind. Hier
dargestellt sind die Angebote, die sich spe-
ziell an dltere Menschen wenden.

7.1. Beratung fiir Seniorinnen und Senio-
ren sowie deren Angehorige

Fiir immer mehr Seniorinnen und Senioren
wird es notwendig werden, sich gut in den
komplexen Hilfe- und Sicherungssystemen
zurechtzufinden, um bei Bedarf zielge-

richtete und passgenaue Unterstiitzung zu
bekommen. Bei der Vielfalt der Angebote
und der Komplexitét der Finanzierungs-
moglichkeiten braucht es Unterstiitzung,
um das fiir sich Richtige zu finden und die
mogliche Finanzierung zu kléren. Zwar gibt
es eine gesetzliche Beratungspflicht der
Pflegekassen, allerdings sind die Gegeben-
heiten vor Ort den iiberortlichen Beratern
oft nicht geldufig.

7.1.1. Seniorenberatung der Stadt Kar-
ben und des ASB Mittelhessen

Die Seniorenberatung in Karben basiert auf
zwel gleichberechtigt nebeneinander beste-
henden Angeboten:

Die Seniorenberatung in der Stadtverwal-
tung ist angesiedelt im Fachbereich 7 ,,Sozi-
ales, Senioren, Jugend, Kultur und Sport*.
Die Seniorenberaterin Frau Andrea Jadike
ist Ansprechpartnerin fiir die dltere Gene-
ration und deren Angehorige. Sie begleitet
die stidtischen Seniorenclubs sowie neue
Initiativen von Seniorinnen und Senioren.

Auferdem organisiert sie Seniorenveran-
staltungen, wie z.B. die jdhrlich stattfinden-
den Seniorenausfliige und das weihnacht-
liche Seniorencafé. Sie informiert liber
stationdre und ambulante Pflegeeinrichtun-
gen und Hilfsorganisationen in Karben. Sie
berét insbesondere zu Patientenverfiigungen
und Vorsorgevollmachten. Fiir Menschen
mit einem tibergreifenden Angebots- und
Finanzierungsbedarf bleibt sie dauerhaft
Ansprechpartnerin.

Fiir diese Aufgaben steht ein Zeitkontin-
gent von 15 Wochenstunden zur Verfiigung.
(www.karben.de)

Die sozialpddagogische Fachberatung fiir
Seniorinnen und Senioren ist ein gemein-
schaftliches Angebot der Stadt Karben und
des ASB Mittelhessen. Die Fachberaterin
leitet wie eine Lotsin durch das zunehmend
komplexere System der Altenhilfe. Altere
Menschen und ihre Angehorigen werden
umfassend informiert. Die Hilfen wer-

den auf Wunsch geplant und koordiniert,
die Finanzierung der Unterstiitzung wird
entsprechend der gesetzlichen Vorgaben
geklart. Dabei werden die Ressourcen der
Seniorinnen und Senioren, deren Angeho-
riger und der Umgebung beachtet, um ein
individuelles Angebot mit den Betroffenen
zu erarbeiten. Antridge und ggf. Widersprii-
che werden gemeinsam formuliert und auf
den Weg gebracht. Hausbesuche im gesam-
ten Stadtgebiet sind mdglich.

Die Beratung ist immer trdgerneutral,
verbraucherorientiert und damit ergeb-
nisoffen. Sie ist kostenlos und vertraulich
und unabhingig von Mitgliedschaft. Die
Fachberatung informiert iiber Unterstiit-

zungsangebote in Karben, im Wetteraukreis
und tiberregional. Geeignete Anbieter von
Hilfen werden vermittelt.

Das Angebot wird von der Stadt Karben

im Umfang einer halben Stelle finanziert.
(www.asb-mittelhessen.de)

7.1.2. Sozialverband VdK Hessen, Orts-
verband Karben

Als groBter Sozialverband stirkt der VdK
behinderte, chronisch kranke, dltere sowie
sozial benachteiligte Menschen und tritt fiir
ihre Rechte ein — unabhéingig von parteipo-
litischen, religidsen und weltanschaulichen
Interessen.

Der Ortsverband Karben bietet regelmafi-
ge Sprechstunden an. Die Erstberatung ist
kostenfrei, danach ist eine Mitgliedschaft
erforderlich. Mitglieder werden in den
Bereichen Kriegsopferversorgung, Renten-
versicherung, Kranken- und Unfallversi-
cherung, Antragstellung bei Kranken- und
Pflegekassen, Schwerbehindertenrecht,
Rehabilitation, Grundsicherung, Stellen von
Antrdagen und Formulierung von Widersprii-
chen beim Hessischen Amt fiir Versorgung
unterstiitzt. AuBerdem vertritt die Rechtsab-
teilung des VdK Mitglieder bei Verfahren
vor den Sozial- und Verwaltungsgerichten
sowie gegeniiber Sozialleistungstragern.

Der Ortverband Karben bietet regelméfige
Informationsveranstaltungen und Stamm-
tische in jedem Ortsteil sowie gesellige
Zusammenkiinfte an. Die Mitglieder unter-
stiitzen sich gegenseitig. Die Vorsitzende
hilt Fachvortrdge zu allen Themen des VdK
in Karben und dariiber hinaus. (www.vdk.
de/ov-karben)
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Die VdK Fachstelle fiir Barrierefreiheit mit
Ausstellungsrdumen in der Fachhochschule
Frankfurt kann nach Absprache in Anspruch
genommen werden. (www.vdk.de/hessen-
thueringen)

7.1.3. Diakonisches Werk Wetterau: Be-
ratung fiir Seniorinnen und Senioren und
psychosoziale Beratung

Das Diakonische Werk bietet fiir den Wet-
teraukreis an den Standorten Friedberg und
Nidda Seniorenberatung an. Bei Bedarf
wird auch ein Hausbesuch angeboten.

In dem Psychosozialen Zentrum des Dia-
konischen Werkes in Karben finden Men-
schen, die von einer psychischen Krankheit
bedroht sind, Menschen mit seelischen Be-
hinderungen und Angehdorige von psychisch
Erkrankten, Ansprechpartner, um wohnort-
nahe Hilfen zu finden. Dies gilt auch fiir
Menschen im Alter, die erstmals mit diesem
Thema konfrontiert sind.

AuBerdem sind in dem Zentrum in der Ra-
monville Strafle 2 verschiedene Beratungs-
angebote verankert wie die Allgemeine
Lebensberatung und die Schuldnerberatung.
(www.diakonie-wetterau.de)

7.1.4. Pflegestiitzpunkt Wetteraukreis

Die Mitarbeiter(innen) des Pflegestiitzpunk-
tes des Wetteraukreises mit Sitz in Biidin-
gen beraten tragerneutral und kostenlos.

Sie arbeiten mit allen Einrichtungen und
Diensten zusammen, die mit Fragen der
Pravention, Pflege und Hilfe zur Lebensge-
staltung befasst sind. Der Pflegestiitzpunkt
befindet sich in kooperativer Triagerschaft
der Pflege- und Krankenkassen und des

Wetteraukreises und ist fiir den gesamten
Kreis zustindig.

Er unterstiitzt bei Fragen zum Thema Pflege
und Versorgung durch Information, Bera-
tung, Vermittlung und Koordination. Die
Vernetzung aller Angebote liegt in seiner
Zustiandigkeit. Im gesamten Wetteraukreis
stehen fiir diese Aufgaben zwei Vollzeitstel-
len zur Verfiigung.
(www.wetteraukreis.de/service/soziales/
dienstleistungen/pflegestuetzpunkt-wetter-
aukreis)

7.1.5. Themenbezogene Beratung

Weitere themenbezogene Beratung und
Unterstiitzung bieten die Beratungscenter
der Kranken- und Pflegekassen, die Selbst-
hilfekontaktstelle mit Sitz in Friedberg, die
Klinischen Sozialdienste der jeweiligen
Krankenhduser und das Hessische Amt fiir
Versorgung und Soziales (HAVS) mit Sitz
in Gief3en.

In Fragen der Betreuung nach dem Betreu-
ungsgesetz und zu Vorsorgevollmachten
und Patientenverfligungen berét die Betreu-
ungsstelle mit Sitz in Friedberg und die im
Wetteraukreis titigen Betreuungsvereine.
Im Ortsgericht Karben besteht die Moglich-
keit Vollmachten und Verfiigungen beglau-
bigen zu lassen.

Sicherheitsberatung fiir Seniorinnen und
Senioren zu den Themen Wohneigentum
und Freizeit bieten die Polizeiliche Bera-
tungsstelle/Beratung fiir Senioren in Fried-
berg und der Gesprichskreis Pravention

— Tageswohnungseinbruch (TWE) der Stadt
Karben.

Zu den Themen héauslicher Brandschutz und

Pravention, sowie Unterweisung an Feuer-

16schern informiert und berét die Freiwilli-
ge Feuerwehr Karben in den verschiedenen
Stadtteilen.

7.2. Wohnen fiir Seniorinnen und
Senioren

In Karben gibt es unterschiedliche Angebo-
te, um den Verbleib in der eigenen Woh-
nung zu sichern oder um sich rechtzeitig
auf ein seniorengerechtes und bei Bedarf
barrierefreies Wohnen einzurichten.

7.2.1. Wohnberatung Pflegestiitzpunkt
Wetterau und ASB Mittelhessen

Es lohnt sich bei Bauvorhaben und Reno-
vierungen das Konzept der Barrierefreiheit
zu berticksichtigen und Verdanderungen in
der Wohnung und im Wohnumfeld rechtzei-
tig vorzunehmen.

Eine sinnvolle Unterstiitzung in der Pla-
nung von Wohnraumanpassungen ist die
Wohnberatung. Wenn die eigenstindige

und selbstbestimmte Lebensfiihrung wieder
gewonnen oder erhalten bleiben und auf
Dauer gesichert werden soll, triagt diese
einen wichtigen Teil dazu bei.
Wohnberatung und Wohnungsanpassung
zielt auf die:

* Ausstattung mit Hilfsmitteln wie zum
Beispiel ein Toilettenaufsatz, Rollatoren
oder Haltegriffe.

* Die Anpassung durch bauliche Verin-
derungen wie Handldufe, Treppenlifte
oder bodengleiche Duschen

*  Verdnderungen der Wohnungsaus-
stattung mit einer Hausnotrufanlage,
unterfahrbaren Kiichenamaturen oder
herabgesetzten Fenstergriffen.

Im Wohnumfeld der Betroffenen bespricht
die Wohnberatung kleine und grof3e Verin-
derungen hin zur Barrierefreiheit, die zur
Vereinfachung des Alltags beitragen. Geeig-
nete Architekturbiiros und Handwerksun-
ternehmen fiir die BaumaBnahmen konnen
vorgeschlagen werden.
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Die sozialpddagogische Fachberatung des
ASB und die Beraterin im Pflegestiitzpunkt
Wetterau sind geschult durch die Hessische
Fachstelle fiir Wohnberatung in Kassel.
(www.sozialnetz-hessen.de/wohnen)

7.2.2. Barrierefreie Wohnungen und Se-
niorenwohnungen der Stadt Karben

KIM, das Kommunale Immobilien Manage-
ment der Stadt Karben, hat in der Lui-
senthaler Strafle inmitten des Stadtzentrums
eine Kindertagesstitte mit sechs dariiber
liegenden seniorengerechten Wohnungen
gebaut. Die vier Wohnungen im 2. Oberge-
schoss sind 57 bis 60 qm grof3. Im Dachge-
schoss sind zwei etwa 100 gm gro3e Woh-
nungen. Der Eingang zu den Wohnungen
liegt separat zu der Kindertagesstitte, ein
Aufzug erschlieB3t alle Geschosse barriere-
frei.

In der Ramonville-Straf3e direkt neben dem
ASB Wohnen und Pflege Karben GmbH
vermietet die Wohnungsbaugesellschaft
Karben mbH (WOBAU) 18 barrierefreie
Wohnungen. Fiir zwolf der Wohnungen
bendtigen die Mieterinnen und Mieter
einen Wohnberechtigungsschein und einen
Schwerbehindertenausweis bzw. alternativ
ein entsprechendes drztliches Attest. Bei
Interesse an einer dieser Wohnungen sollten
Biirgerinnen und Biirger sich auf die beste-
hende Warteliste eintragen lassen. (www.
karben.de/leben-in-karben/bauen-wohnen/
wohnungssuche)

7.2.3. Barrierefreie Wohnungen privater
Anbieter und Wohnungsbaufirmen

In Karben gibt es einige Bauunternehmen,

die auf den barrierefreien Ausbau bei Neu-

bauten und Wohnungsrenovierungen ach-
ten. Eine Ubersicht {iber den Bestand gibt
es leider nicht.

7.2.4. Betreutes Wohnen im Johanniter-
Stift Karben

In einem eigensténdigen Bereich des Johan-
niter-Stiftes haben Biirgerinnen und Biir-
ger die Moglichkeit ein seniorengerechtes
Apartment zu mieten. Hilfen bei Pflege und
Betreuung konnen bei Bedarf abgerufen
werden oder bei Ortlichen Dienstleistern in
Pflege und Betreuung gebucht werden. Die
Mieterinnen und Mieter konnen unabhingig
in ihrer Wohnung leben aber an den An-
geboten im Freizeit- und Therapiebereich
sowie am offenen Mittagstisch teilnehmen.
Sie sind an ein 24-Stunden Notrufsystem
angeschlossen.

Die mit einem barrierefreien Bad ausge-
statteten Wohnungen kénnen komplett mit
eigenen Mobeln ausgestattet werden.
Selbstidndigen Seniorinnen und Senioren
stehen Wohnungen von 52,20 bis 96,52 m?
zur Verfligung. Einzelpersonen und Paare
sind als Mieter willkommen. (www.johan-
niter.de)

7.2.5. ASB Betreutes Wohnen Zuhause

Das Betreute Wohnen Zuhause bietet
ilteren Menschen, die selbstbestimmt

und sicher in der eigenen Wohnung leben
wollen Unterstiitzung und Beratung. Eine
Sozialpadagogin organisiert alle notwen-
digen Hilfen, besonders auch bei einem
Krankenhausaufenthalt. Die geschulten
Seniorenbegleiterinnen und Begleiter sind
im wochentlichen Rhythmus die Ansprech-

partnerin im Haushalt der Seniorinnen und
Senioren. Der Hausnotruf bietet Sicherheit
im Notfall rund um die Uhr. Gemeinschaft-
liche Veranstaltungen sorgen fiir Austausch
und Aktivitit. (www.asb-mittelhessen.de)

7.2.6. Wohnen im Alter e.V. (WiA)

Seit 2010 trifft sich eine Gruppe Interes-
sierter, um sich mit den Fragen zu beschif-
tigen, die sich aus dem demographischen
Wandel fiir sie personlich ergeben. Der
Verein Wohnen im Alter e.V. (WiA) wurde
2011 gegriindet um ein gemeinschaftliches
Wohnprojekt umzusetzen. Durch aktives
Miteinander in der Hausgemeinschaft wird
der Einsamkeit im Alter entgegen gewirkt.
Nachbarschaftliche Hilfe sowie freiwilliges
Engagement fiir die Gemeinschaft ermog-
lichen ein lédngeres selbstbestimmtes Leben
mit der Riickzugsmoglichkeit in die eigene
Wohnung.

Die barrierefreie Gestaltung von Haus und
Auflenbereich unterstiitzt fiir lange Zeit ein
selbstbestimmtes Leben mit hoher Lebens-
qualitdt auch bei auftretenden gesundheitli-
chen Einschrankungen.

Zusammen mit dem Gemeinniitzigen
Siedlungswerk Frankfurt (GSW) wurde die
Planung fiir das Haus fiir gemeinschaftli-
ches Wohnen im Juli 2014 abgeschlossen.
Das Haus in der Ramonville-Stra3e 37 soll
bis Ende 2015 bezugsfertig sein. Es bietet
neben 21 Wohnungen von 59 bis 100 qm?
einen Gemeinschaftsbereich, der auch von
den Biirgerinnen und Biirgern der Stadt
genutzt werden kann. (www.wia-karben.de)

7.3. Ambulante Angebote

Alle ambulanten Angebote unterstiitzen den
im Gesetz festgeschriebenen Vorrang der
ambulanten vor der stationdren Versorgung
(siche SGB XI § 3 und SGB XII § 13). Der
Wunsch, solange wie moglich zu Hause
versorgt zu werden besteht bei dem iiber-
wiegenden Teil der betroffenen Menschen.
Neben einem in Karben anséssigen Dienst-
leister sind weitere Anbieter in Karben tétig,
die ihren Sitz nicht in Stadtgebiet haben.
7.3.1. Ambulante Pflegedienste

Der ASB ambulante Pflegedienst mit Sitz
in Karben unterstiitzt hilfe- und pflege-
bediirftige Menschen in ihrer vertrauten
Umgebung mit unterschiedlichen Hilfsan-
geboten. Ausgehend von einer umfassen-
den Beratung im Hausbesuch werden alle
Leistungen, die nach dem Pflegeversiche-
rungsgesetz (SGB XI) abgerufen werden
konnen, erbracht. Dies sind sowohl die
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Unterstiitzung bei den regelmiBig wie-
derkehrenden Verrichtungen des téglichen
Lebens als auch zusitzliche Unterstiitzung
im Falle der Verhinderung der pflegenden
Angehorigen (Verhinderungspflege). Eben-
so werden alle Arten der Behandlungspflege
nach SGB V angeboten. Dariiber hinaus
bietet der Pflegedienst zusétzliche private
Dienstleistungen an, die Bediirfnisse der
Kunden abdecken, die nicht tiber die sozi-
alen Sicherungssysteme finanziert werden.
Motiviertes und qualifiziertes Fachpersonal
pflegt nach den Prinzipien der aktivieren-
den Pflege. Pflegende Angehorigen werden
physisch und psychisch entlastet. Es besteht
eine Rufbereitschaft iber 24 Stunden. Be-
ratung nach SGB XI § 37, Pflegekurse und
Gesprichskreise ergidnzen das umfangreiche

Angebot und bieten sinnvolle Unterstiit-
zung. (www.asb-mittelhessen.de)

Betha Ambulanter Pflegedienst GbR mit
Sitz in Bad Vilbel bietet seit 2002 pflege-
rische Leistungen nach SGB XI. Ebenso
bestehen Angebote fiir dementiell erkrankte
Menschen in Form von Einzelbetreuung

zu Hause oder als Gruppenangebot in Bad

Vilbel. (www.betha.de)

Der Pflegedienst Am blauen Haus GmbH
aus Niederdorfelden bietet Kranken- Alten-
und Behindertenbetreuung nach SGB XI
und V. Verhinderungspflege wird in Verbin-
dung mit dem Haus Heike in Niederdorfel-
den angeboten. Das Haus Heike ist eine seit
2012 bestehende ambulante Wohngruppe.
(www.amblauenhaus.de)

Der Gemeinniitzige DRK Wetterau Sozial-
dienst GmbH mit Sitz Friedberg bietet bei
Bedarf Pflegeeinsitze und hauswirtschaftli-
che Hilfen im Karbener Stadtgebiet. (www.
drk-sozialdienst-wetterau.de)

Der Johanniter-Pflegedienst mit Sitz in
Frankfurt bietet ambulante Pflege, Pflegebe-
ratung und medizinische Behandlungspfle-
ge auch fiir das Stadtgebiet Karbens. (www.
johanniter.de/rhein-main)

7.3.2. Spezialisierte Ambulante Palliativ-
Versorgung (SAPYV)

Da viele Patienten auch ihre letzte Lebens-
zeit zu Hause verbringen mochten, betreut
das Spezialisierte Ambulante Palliativ-Team
(mit Sitz in Friedberg) Menschen in ihrer
vertrauten Umgebung. Das professionelle
Team aus Arzten und Pflegenden kniipft ein
Netz um den Betroffenen, bestehend aus
Haus- und Fachérzten, Pflege- und
Hospizdiensten und den Fachabteilungen
der Krankenhéuser. Das SAPV iibernimmt
die gesamte Koordination, berét und beglei-
tet und bietet eine 24-Stunden-Bereitschaft
fiir eintretende Krisensituationen. Der
Wunsch der Betroffenen und ihrer Angeho-
rigen ist Ausgangspunkt fiir das Handeln.
Eine enge Kooperation mit verschiedenen
Anbietern wird kontinuierlich ausgebaut,
um jeder Patientin und jedem Patienten die
individuell erforderliche Hilfe und Betreu-
ung zu geben. (www.gz-w.de/stationaere-
versorgung/palliativmedizin/ambulantes-
palliativ-team-sapv)

7.3.3. Niederschwellige Leistungen fiir
Menschen mit Demenzerkrankung

Der ASB ambulante Pflegedienst bietet
verschiedene Betreuungsangebote fiir an
Demenz erkrankte Menschen.
Demenzerkrankungen, sei es vom Alz-
heimer Typ, auf Grund von Durchblu-
tungsstorungen oder anderer Ursachen,
nehmen immer mehr zu. Unter Leitung der
gerontopsychiatrischen Fachbeauftragten
bietet der ASB unterschiedliche Unterstiit-
zungsangebote fiir Personen mit erheblich
eingeschrinkter Alltagskompetenz und ihre
Angehorigen an.

An mehreren Nachmittagen an unterschied-
lichen Standorten werden Gruppenangebote
fiir demenzkranke Menschen angeboten. In
Karben findet die Betreuungsgruppe jeden
Montag von 15 — 18 Uhr im ASB Wohnen
und Pflege Karben GmbH statt. Ein ehren-
amtlich organisierter Fahrdienst steht zur
Verfiigung.

AuBerdem ist die stundenweise Betreuung
im eigenen Haushalt moglich. So kénnen
Angehorige sich eine Auszeit gonnen und
eigene Angelegenheiten regeln. (www.asb-
mittelhessen.de)

Die Diakonie Dienstleistungen Wetterau
gGmbH bieten mit der Betreuungs-ZEIT
Unterstiitzung in der Betreuung von Perso-
nen mit erheblich eingeschrankter Alters-
kompetenz. Menschen, die altersverwirrt
sind, werden zu Hause betreut. Eine einfiih-
lende Gesprichsfithrung und aktivierende
Angebote unterstiitzen und fordern die
verbliebenen Féhigkeiten. Isolation von
Menschen mit Demenz kann so verhindert
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werden. Der Dienstsitz fiir die gesamte
Wetterau ist in Nidda. (www.diakonie-
dienstleistungen.de)

7.3.4. Hauswirtschaftliche Leistungen

Da die Unterstiitzung im Haushalt oft zu
den zuerst bendétigten Hilfeleistungen zihlt,
hat die ASB Sozialstation einen umfang-
reichen Hauswirtschaftsdienst eingerichtet.
Die Hauswirtschafterinnen und Hauswirt-
schaftler sorgen fiir alle Dinge, die zu einem
Haushalt gehoren. Sie erledigen Einkidufe,
kiimmern sich um die Wische oder kochen
die Mabhlzeit. Sie reinigen die Wohnung und
ibernehmen den Treppenhausdienst. Die
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter unterstit-
zen auch bei Telefonaten oder begleiten
zum Arzt. (www.asb-mittelhessen.de)

Die Hauswirtschafts-ZEIT der Diakonie
Dienstleistungen Wetterau gGmbH bietet
Hilfe und Unterstiitzung fiir dltere Men-
schen bei der Hauswirtschaft. Alle Dinge,
die im Haushalt anfallen, werden erledigt,
wie z.B. Boden- und Oberflichenreinigung,
Waischepflege, Einkédufe und nach Verein-
barung auch Fenster putzen und Gardinen
waschen. Mit alltagsunterstiitzenden Hilfen
werden professionelle, familidre und nach-
barschaftliche Hilfenetze unterstiitzt. Der
Dienstsitz ist Nidda. (www.diakonie-dienst-
leistungen.de)

Der Notmiitterservice Haushalts- und Seni-
orenhilfe Karin Thiele aus Nidderau tiber-

nimmt hauswirtschaftliche Hilfen aller Art,
Essen wird zubereitet, bei der Korperpflege
wird unterstiitzt, Behordengédnge und Arzt-
besuche werden begleitet. Der Umfang der

Finsétze richtet sich nach dem Bedarf der
Seniorinnen und Senioren bzw. der Famili-
en. (www.haushaltshilfe-nidderau.de)

7.3.5. Hausnotruf

Menschen, die auf Grund ihres Alters, ge-
sundheitlicher Risiken oder einer Behinde-
rung Vorkehrungen fiir einen Notfall treffen
mochten, gibt das System des Hausnotrufs
Sicherheit. Gleichzeitig werden Angehorige
entlastet, denn sie sind nicht immer in der
Néhe. Eine aktive selbstdndige und unbe-
schwerte Lebensfiihrung wird damit unter-
stuitzt.

Mit der Notrufzentrale sind bei Anschluss
alle wichtigen Daten und Informationen
iiber Erkrankungen und Angehdrige ausge-
tauscht. So kann bei einem Hilferuf kompe-
tente Unterstiitzung geleistet werden.

Bei vorliegender Pflegestufe libernehmen
die Pflegekassen ggf. einen Teil der Kosten.

Der ASB Hausnotruf-Service bietet Si-
cherheit im eigenen Haushalt Rund-um-
die-Uhr. Uber das Hausnotruf-Servicegerit
oder einen Handsender kann der Kunde bei
Bedarf eine Verbindung mit der Zentrale
des Arbeiter-Samariter-Bundes herstellen
und mit den Fachleuten in der Zentrale {iber
sein Anliegen sprechen. Bei Bedarf vermit-
telt die Zentrale eine rasche Hilfeleistung,
entweder iiber den ASB-eigenen Bereit-
schaftsdienst oder iiber andere Hilfeleister,
wie Angehorige, Nachbarn, Hausdrzten
oder Rettungsdienst. Um im Bedarfsfall
zeitnah helfen zu konnen verwahrt der ASB
auf Wunsch die Wohnungsschliissel der
Kundinnen und Kunden. Weitere Service-
leistungen sind buchbar wie beispielsweise

die Mobilruf-Losung fiir den Service unter-
wegs. (www.asb-mittelhessen.de)

Der DRK Kreisverband Friedberg e.V.
Hausnotruf bietet Sicherheit in der eigenen
Hauslichkeit. Jeden Tag ist die Notrufzen-
trale in Friedberg 24 Stunden mit fachkun-
digen Ansprechpartnern besetzt. Mit dem
Handsender kann aus jedem Bereich der
Wohnung ein Hilferuf abgesetzt werden.
Dieser wird tliber das Hausnotrufgerit an
die Zentrale weitergeleitet. Dort sind alle
notwendigen Daten vorhanden, um schnell
geeignete Mallnahmen in die Wege zu lei-
ten. (www.drk-friedberg.de)

7.3.6. Mahlzeitendienste

Die Zubereitung einer vollwertigen Mit-
tagsmahlzeit bedeutet fiir manche alte,
kranke oder behinderte Mitmenschen eine
Herausforderung die sie unter Umsténden
nicht mehr meistern konnen. Gesunde, auf
die individuellen Bedarfe abgestimmte
Erndhrung ist aber besonders im Alter wich-
tig.

Der ASB Menii-Service bietet unterschied-
liche Moglichkeiten, ein gesundes Mittag-
essen geliefert zu bekommen. Entweder
bringen die Menii-Kuriere ein heifles Essen
wihrend der Mittagszeit, das von der Kun-
din oder dem Kunde aus einem umfang-
reichen Speiseplan gewdhlt werden kann
und auf Wunsch mit Vorsuppe und Dessert
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serviert wird, oder sieben tiefkiihlfrische
Meniis werden einmal wochentlich ins
Haus geliefert. Ein Getrénk pro Mahlzeit
kann mitgeliefert werden.

Die Vielfalt der Auswahl hilt fiir jeden
Geschmack etwas bereit und kann auch
spezielle Bediirfnisse, wie z.B. Mendis, die
im Rahmen eines Diitplans fiir Diabetiker
geeignet sind, beriicksichtigen. (www.asb-
mittelhessen.de)

Der DRK Kreisverband Friedberg e.V.
Menii-Service liefert in der gesamten Wet-
terau einmal wochentlich tiefkiihlfrische
Mahlzeiten. Vollkost, leichte Kost, vegeta-
rische Mentis und Diabetiker-Meniis — nach
Broteinheiten berechnet und gekennzeich-
net — sind im Angebot. Moglich sind auch
eine cholesterin- oder natriumarme Kost
sowie piirierte Meniis. Die Meniis werden
iiber einen Speiseplan mit vierzehntigiger

Vorlaufzeit ausgewéhlt. (www.drk-fried-
berg.de)

7.4. Stationire und teilstationire Ein-
richtungen

Wenn trotz der beschriebenen ambulanten
Unterstiitzungsmoglichkeiten das Woh-
nen in der eigenen Wohnung oder bei den
Angehorigen nicht mehr organisiert werden
kann, besteht die Moglichkeit der Versor-
gung in einem Pflegeheim. Die Kosten fiir
einen Pflegeheimplatz werden aus dem
eigenen Einkommen, dem Anteil aus der
Pflegeversicherung fiir stationédre Leistun-
gen und bei Bedarf durch den Zuschuss des
Sozialhilfetragers bestritten

7.4.1. ASB Wohnen und Pflege
Karben GmbH

Das Pflegeheim des Arbeiter-Samariter-
Bundes bietet in einer wohnlichen Um-
gebung 80 Einzelzimmer. Diese sind voll
mobliert, ausgestattet mit einer behinder-
tengerechten Nasszelle, Telefon, Kabelan-
schluss und Rufanlage fiir das Pflegeperso-
nal. Auf Wunsch kénnen auch personliche
Mobel und Gegenstande mitgebracht
werden. Alle Bereiche des Hauses sind ggf.
iiber Aufziige barrierefrei erreichbar.

In der Bezugspflege erhalten pflegebediirf-
tige und dementiell erkrankte Menschen
individuelle Hilfe und Unterstiitzung sowie
ganzheitliche Forderung. Gemeinsam mit
Kooperationspartnern und ehrenamtlichen
Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern werden
unterschiedliche Aktivitidten und kulturelle
Angebote durchgefiihrt. Die Rundumver-
sorgung ist mit frisch zubereitetem Essen,
der Wischeversorgung, der Zimmerreini-
gung und dem technischem Dienst sicherge-
stellt. Die Gartenanlage vor und hinter dem
Haus sowie das ,,Café an der Nidda“ laden
zum Verweilen ein. (www.asb-wohnen-
pflege.de)

7.4.2. Johanniter-Stift Karben

Das 2011 bezogene Haus bietet in drei
Wohnbereichen 105 Einzelzimmer fiir pfle-
gebediirftige Menschen. Jedes Zimmer ist
voll mobliert und barrierefrei eingerichtet.
Auf eigenen Wunsch kénnen die Zimmer
individuell mit eigenen Mdbeln und Aus-
stattungsgegenstinden eingerichtet werden.
Auch Ehepaarappartements stehen zur
Verfiigung. Auf jedem Bereich gibt es ein

grofles gemeinschaftliches Wohnzimmer.
Ferner verfiigt das Haus tliber Terrassen,
einen italienischen Innenhof sowie einen
Blumen-, Obst- und Gemiisegarten.
Orientiert an der Lebensgeschichte der
Pflegebediirftigen Person und der christli-
chen Grundhaltung wird eine ganzheitliche
Bezugspflege angeboten. Die frisch zube-
reitete Kost kann im freundlich gestalteten
Restaurant eingenommen werden.

Die Einrichtung ist integriert in die Ge-
meinde Karben durch engen Kontakt zu der
ortlichen Kirchengemeinde und anderen
Berufsgruppen, Angehdrigen und freiwillig
Tatigen. (www.johanniter.de/einrichtungen/
altenpflegeeinrichtungen/karben)

7.4.3. Kurzzeitpflege

Beide Pflegeheime in Karben bieten ein-
gestreut Platze zur Kurzzeit- und Ver-
hinderungspflege. So erhalten pflegende
Angehorige eine zeitliche Entlastung.
Pflegebediirftige Menschen konnen sich
nach einem Aufenthalt im Krankenhaus
auf die Riickkehr in den eigenen Haushalt
vorbereiten. Da beide Hauser voll belegt
sind, ergeben sich nur selten Gelegenheiten,
einen Kurzzeitpflegeplatz direkt in Karben
zu finden.
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7.4.4. Tagespflege

Tagespflege stellt eine Erleichterung fiir die
hiusliche Pflege dar. Die Tagespflege des
ASB Wohnen und Pflege Karben GmbH
bietet in wohnlich eingerichteten Aufent-
haltsrdumen mit Ruhebereich und grofer
Terrasse tiglich Platz fiir 12 Géste. Zum
Wohlfiihlen tragen die Mahlzeiten in der
Gemeinschaftskiiche und der Wellnessbe-
reich mit barrierefreier Dusche bei.

Eine Pflegefachkraft ist immer in der Tages-
pflege anwesend. Die pflegerischen Leistun-
gen umfassen Hilfe zur Korperpflege, bei
der Erndhrung und Mobilitdt, ebenso ist die
Medikamentenversorgung nach &rztlicher
Anordnung gewdbhrleistet. Der Tag wird
gestaltet durch eine sinnstiftende Tages-

struktur mit Bewegungsiibungen, Singen,
Spaziergéngen und kreativem Gestalten.
Weitere Therapiemoglichkeiten sind durch
externe Therapeutinnen und Therapeuten
moglich.

Die Tagespflege ist Montag bis Freitag von
8.00 bis 16.00 geodftnet. Auch der Besuch
an einzelnen Tagen der Woche ist moglich.
Die Seniorinnen und Senioren werden auf
Wunsch durch einen Fahrdienst zu Hause
abgeholt und dorthin wieder zuriickge-
bracht. (www.asb-wohnen-pflege.de)

7.5. Arztliche Versorgung

Eine gute hausérztliche Versorgung ist
eine wichtige Voraussetzung fiir ein selb-
stdndiges und selbstbestimmtes Leben. In
Karben bestehen sieben Hausarztpraxen.
Hiervon sind drei Praxen in GroB3-Karben
und jeweils eine Praxis in Petterweil, Okar-
ben, Rendel und Klein-Karben angesiedelt.
Burg-Gréfenrode und Kloppenheim verfii-
gen liber keine Hausarztpraxis.

Der Bedarf an Hausarztpraxen wird durch
die Kassenérztlichen Vereinigungen nicht
lokal sondern nach Regionen bestimmt.
Nach deren Berechnung besteht fiir die
Region kein weiterer Bedarf. Trotzdem ist
schon heute die hausdrztliche Versorgung
problematisch. Eine Zuspitzung dieser
Situation konnte durch die bevorstehende
Pensionierung von drei Hausérzten entste-
hen. Die Stadt Karben ist deshalb in einem
standigen Dialog mit der Kassenirztlichen
Vereinigung, um diese Problematik zu ent-
schérfen.

Folgende Facharztpraxen bestehen in Kar-
ben:

» Praxis Innere Medizin, Kardiologie und

Flugmedizin

» Fachirzte fiir Augenheilkunde

» Praxis fiir ganzheitliche Medizin

* Praxis fiir Akupunktur und Homoopa-
thie

* Zentrum flir ambulante Chirurgie und
Sportmedizin

» Fachirzte fiir Frauenheilkunde

» Fachirztin fiir Kinderheilkunde und
Jugendmedizin.

Facharztpraxen fiir Geriatrie und fiir Neuro-
logie/Psychiatrie fehlen in Karben.

7.6. Biirgerschaftliches Engagement

Die Stadt Karben hat ein breit aufgestelltes
Angebot an ehrenamtlichen und freiwilligen
Diensten, die von aktiven Biirgerinnen und
Biirgern entwickelt wurden und vielfiltig
gestaltet werden. Ohne dieses Engagement
wire das soziale Leben der Stadt nicht
denkbar und viele Hilfen fiir die Biirgerin-
nen und Biirger nicht leistbar. Seit diesem
Jahr wird das freiwillige Engagement mit
Auszeichnungen auf dem Ehrenamtsemp-
fang der Stadt Karben gewlirdigt.

7.6.1. Ambulante Hospizhilfe Karben

In der Hospizhilfe Karben haben sich
Gleichgesinnte zusammengeschlossen, um
lebensbedrohlich erkrankte oder sterbende
Menschen zu begleiten. Sie akzeptieren,
was oft verdringt wird: den Tod. Die Be-
gleitung in der letzten Lebensphase erfolgt
auf vielfiltige Weise — bei dem Austausch
von Gedanken, beim Zuhoren und Erinnern,
durch Vorlesen und Musik horen oder durch
stilles Dasein. Die Bediirfnisse des Betrof-
fenen stehen immer im Vordergrund. Alle
freiwilligen Helferinnen und Helfer sind
durch Seminare, Vortridge und Praktika fiir
die Aufgaben des Hospizvereins vorbereitet
worden.

Die Besuche finden nach Absprache in der
hiuslichen Umgebung oder im Heim statt,
als Ergdnzung zur professionellen Pflege
und Versorgung. Die ehrenamtlichen Ein-
sdtze sind kostenfrei.

Die Gruppe trifft sich jeden 2. Donnerstag
im Monat um sich auszutauschen und Orga-
nisatorisches zu regeln.

Fiir Menschen, die Vorsorge treffen wollen,
hilt die Hospizhilfe eine Vorsorgemappe
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des Tréigervereins ,,JGSL* Internationale
Gesellschaft fiir Sterbebegleitung & Le-
bensbeistand bereit. (www.hospizhilfe-
karben.de)

7.6.2. ASB Besuchergruppe

Der ehrenamtliche Besuchsdienst des ASB
besucht kostenlos und regelmiBig Mit-
biirgerinnen und Mitbiirger die allein sind
oder wenig soziale Kontakte haben. Die
Zeit kann flir Gesprache, Spiele, Vorlesen,
Briefe schreiben oder Spaziergénge ge-
nutzt werden. So verhelfen die freiwillig
tatigen Mitarbeiter und Mitarbeiterinnen
Seniorinnen und Senioren oder behinderten
Menschen zu mehr Lebensfreude. (www.
asb-mittelhessen.de)

7.6.3. Diakonieverein Karben fiir Haus-
und Altenpflege e.V.

1991 als gemeinniitziger Verein und kirch-
liche Vereinigung hilfsbereiter Menschen
gegriindet, betreut der Diakonieverein

Senioren, behinderte Menschen und Fami-
lien mit Kindern (z.B. bei Erkrankung der
Mutter) in der eigenen Héuslichkeit in allen
Stadtteilen Karbens. Neben Korperpflege
wird die Hauswirtschaftliche Versorgung
wie Einkaufen, Essenszubereitung und Wé-
sche tibernommen. Putzhilfen werden nicht
vermittelt. Pflegende Angehorige erhalten
so eine Unterstiitzung zur eigenen Entlas-
tung.

Der Verein finanziert sich durch Mit-
gliedsbeitrdge. Die Helferinnen und Helfer
werden durch eine Einsatzleitung vermittelt
und erhalten eine Aufwandentschidigung.
Die Abrechnung erfolgt iiber einen Stun-
densatz und Fahrtkosten. (Telefon 06039-
42619, Briickmannscher Hof 10,)

7.6.4. ,Herz und Hand*“ Nachbarschafts-
hilfe Karben e.V.

Die Nachbarschaftshilfe ,,Herz und Hand*
griindete sich 2005. In diesem Verein helfen
Biirgerinnen und Biirger anderen auf der
Basis einer Mitgliedschaft und per Punkte-
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system. Alle Aktiven arbeiten gemeinniitzig
und unentgeltlich. Mitgliedern, die Dienste
in Anspruch nehmen ohne iiber ein Punkte-
guthaben zu verfiigen, werden eine geringe
Gebiihr und die Fahrtkosten in Rechnung
gestellt. Die Mitgliedschaft ist Vorausset-
zung, um Hilfen zu erhalten und zu erbrin-
gen. Aufgaben sind Begleitung bei Arztbe-
suchen und zu Behorden, Besorgungen und
Einkdufe, Betreuung zu Hause, Begleitung
beim Spaziergang, Gesellschaft leisten, Un-
terstiitzung bei schriftlichen Arbeiten und
vieles mehr. Im Biiro in Rendel im Alten
Rathaus werden regelmafBig Sprechzeiten
angeboten.

Jeden zweiten Dienstag im Monat findet
der Offene Treff fiir Mitglieder und Interes-
sierte in den Rdumen der ASB Wohnen und
Pflege Karben GmbH statt. Geboten wird
ein geselliges Beisammensein mit Pro-
gramm. (www.herzundhand.jimdo.com)

7.6.5. Karben hilft Karben e.V.

Der Verein ,.Karben hilft Karben e.V.*
wurde 1996 gegriindet und verfolgt aus-
schlieBlich und unmittelbar gemeinniitzige
Zwecke. In der Stadt Karben werden karita-
tive Einrichtungen und Projekte - wie z.B.
stationédre Pflegeeinrichtungen - unterstiitzt.
Die Hilfen werden als Sachleistung, in
beratender Form und als ehrenamtliche Un-
terstiitzung gegeben. Alle Spenden fiir den
Verein kommen zu 100 % bei den Hilfe-
empfangerinnen und -empfangern an.

Zur Kontaktaufnahme wenden Biirger sich
an die Mitglieder des Vereins. (Telefon
06039-46423, Karben-hilft-Karben@web.
de)

7.6.6. Secuz e.V. Karben

Das Senioren Computer Zentrum in Klein-
Karben in der Rathausstra3e unterstiitzt
dltere Menschen ab 55 Jahren im Umgang
mit den neuen Medien. Durch gemeinsames
Arbeiten mit dem PC werden Beriihrungs-
angste abgebaut sowie Kenntnisse und
Kompetenzen erweitert. Das Programm bie-
tet den offenen Computertreff, Einfithrungs-
und Fortgeschrittenenkurse, Workshops

und weitere Arbeitskreise. Jede Besucherin
und jeder Besucher kann im Internet surfen,
E-Mails empfangen und versenden und
jegliche Arbeiten — z.B. Textverarbeitung,
digitale Bildbearbeitung, Scannen — mit
dem PC verrichten.

Eine Mitgliedschaft ist nicht erforderlich,
aber gewiinscht. (www.secuz-karben.de)

7.7. Politische Gremien und Interessen-
vertretungen fiir Seniorinnen und Senio-
ren

Die éltere Generation setzt sich selbstéindig
und zielgerichtet fiir ihre Interessen ein und
vertritt diese in gesetzlich vorgeschriebenen
Gremien. Ebenso haben politische Organi-
sationen ihre eigenstdndigen Arbeitskreise,
die sich mit dem Bedarf und Bediirfnissen
von Seniorinnen und Senioren beschéftigen
und diese in ihrer Partei und nach auflen
vertreten.

7.7.1. Seniorenbeirat

Seit 1999 hat die Stadt Karben einen Senio-
renbeirat. Er besteht aus neun Mitgliedern,
die von der Stadtverordnetenversammlung
auf Vorschlag von Verbdanden und Organisa-
tionen fiir fiinf Jahre gewéhlt werden. Nach
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Moglichkeit sollen Biirgerinnen und Biirger
mit Wohnsitz in Karben benannt werden,
die das 60. Lebensjahr vollendet haben.
Seine Aufgabe ist es, die Interessen der
dlteren Generation gegeniiber Politik und
Verwaltung zu vertreten, aus Sicht der
Seniorinnen und Senioren Bewertungen zu
Vorhaben abzugeben und Ansprechpartner
fiir éltere Biirgerinnen und Biirger zu sein.
Er kann von den Organen der Stadt zu allen
seniorenspezifischen Themen gehort wer-
den und hat ein Vorschlagsrecht gegeniiber
dem Magistrat. (www.karben.de/leben-in-
karben/senioren/seniorenbeirat/)

7.7.2. Auslanderbeirat
In Hessen sind Ausldanderbeirite in der

Hessischen Gemeindeordnung (HGO)
verankert. Der Ausldnderbeirat berit alle
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Biirgerinnen und Biirger mit Migrations-
hintergrund und setzt sich fiir die Interessen
der nichtdeutschen Bevolkerung ein. Er
unterstiitzt die Integrationspolitik und setzt
sich fiir ein friedliches Zusammenleben
unterschiedlicher Kulturen ein. Gemeinsam
mit dem Deutsch-Ausldndischer Freund-
schaftskreis e. V. (DAF) bietet er interna-
tionale Veranstaltungen und interreligiose
Andachten. Er ist behilflich bei der Vermitt-
lung von Dolmetschern fiir die Beratung
von (nicht nur) dlteren Menschen.
(www.karben.de/rathaus-buergerservice/
politik-parlament/auslaenderbeirat/)

7.7.3. Seniorenunion
Die Seniorenunion wurde auf Bundesebe-

ne 1988 als jiingste Vereinigung der CDU
gegriindet. Sie ist eine Mdglichkeit, fiir die

Zielgruppe der dlteren Menschen Gehor
zu verschaffen und politisch im Sinne der
Seniorinnen und Senioren die Gesellschaft
zu gestalten. Hier gibt es politische Infor-
mationen aus erster Hand, man kommt zu
kulturellen und geselligen Veranstaltungen
zusammen und bietet Informationsveran-
staltungen. Mitglied kann werden, wer das
60. Lebensjahr erreicht hat oder im Vorru-
hestand ist. (www.cdu-karben.de)

7.7.4. Arbeitsgemeinschaft 60 plus der
SPD Karben

,Die Arbeitsgemeinschaft SPD 60 plus (AG
60plus, Arbeitsgemeinschaft der Alteren)
versteht sich als Zielgruppenorganisation
der SPD, die insbesondere inhaltliche Im-
pulse fiir die SPD geben will und zugleich
Vermittlerin zu den Alteren in Organisatio-

nen, Verbianden und Institutionen sein will.*
(Wikipedia 2014)

Die Senioren der AG 60 plus der SPD Kar-
ben treffen sich einmal monatlich am zwei-
ten Donnerstag des Monats in der Gaststitte
Rendeler Hof zum Stammtisch. Hier besteht
die Moglichkeit sich iiber die Tagespolitik
und aktuelle Themen auszutauschen und
Kritik zu {iben. Ebenfalls wird {iber Hoff-
nungen und Angste gesprochen. Unregel-
maiBig finden Vortrige, Reiseberichte und
Besichtigungen statt. (www.spd-karben.de).
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8. Bestand altengerechter Infrastruktur und Angebote
far altere Menschen in den Stadtteilen

Durch die Expertengespriche mit den Orts-
beiriten, die Begehung der Stadtteile durch
die Schiilerinnen und Schiiler des Aus- und
Fortbildungsinstitutes fiir Altenpflege Ro-
denbach und die Biirgerforen in jedem der
Stadtteile Karbens wurde ein aktuelles Bild
zur allgemeinen Infrastruktur, zum Stand
der Barrierefreiheit und den besonderen
Angeboten fiir Seniorinnen und Senioren in
jedem Stadstteil erstellt. Eine Liste der kon-
kreten Verbesserungsvorschlédge ist diesem
Bericht im Anhang beigefiigt.

Da die Orte seit langem zur Stadt Karben
zusammengewachsen sind, arbeiten alle
Anbieter und Vereine stadtteiliibergreifend.
Es besteht ein gutes soziales Netzwerk mit
vielseitigen Angeboten im Sport-, Kultur-
und Freizeitbereich. Die Vertreterinnen und
Vertreter der Ortsbeirdte sind als Ansprech-
partner im Stadtteil bekannt und werden
von dlteren Biirgerinnen und Biirgern nicht
nur bei Problemlagen gerne angesprochen.
Eine wichtige Rolle spielen die Kirchenge-
meinden mit ihren besonderen Angeboten
und Kontaktmdoglichkeiten fiir die dlteren
Biirgerinnen und Biirger.

Hier betrachten wir den Nahbereich der
Biirgerinnen und Biirger der Stadtteile, da
der Aktionsradius mit zunehmendem Alter
immer geringer wird.

8.1. Burg-Grifenrode

In Burg-Gréfenrode leben 1363 Menschen
(Stand Ende 2013), 263 Personen davon
sind liber 65 Jahre alt. Der 466 ha grof3e
Stadtteil liegt ca. fiinf Kilometer vom Stadt-
zentrum Karbens entfernt. Der historische
Ortskern wurde 1991 saniert.

Mit einer 6ffentlichen Buslinie ist Burg-
Gréfenrode halbstiindlich mit dem Bahn-
hof Grof3-Karben verbunden. Auflerdem
bestehen Busverbindungen nach Friedberg
und Niddatal-Ilbenstadt. Die Dinge des
tidglichen Bedarfs miissen in diesen Orten
besorgt werden. In Burg-Gréfenrode gibt

es das Generationencafé¢ des Vereins Miize
e.V. mit Brotchenverkauf am Sonntag, zwei
Gaststétten, ein Kreativladchen und eine
Zweigstelle der Stadtbiicherei. Mittwoch
und Samstag fahrt ein mobiler Einkaufladen
den Ort an.
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Ein Hausarzt aus Ilbenstadt bietet regelma-
Big Sprechstunden in Burg-Gréifenrode an.
Im Ort gibt es eine FuBlpflegepraxis.

Die Evangelische Kirchengemeinde veran-
staltet einmal monatlich den Seniorenkreis
zur Starkung der Gemeinschaft der Senio-
rinnen und Senioren und zum gemeinsamen
Austausch.

Der stidtische Altenclub trifft sich ebenso
einmal monatlich um gemiitlich zusammen
zu sein und miteinander zu reden. Einen
besonderen Service bietet hier die Sparkas-
se Oberhessen. Seit SchlieBung der Filiale
in Burg-Grifenrode besucht ein Mitarbeiter
den Seniorinnenkreis, um Bankgeschéfte
vor Ort zu erledigen.

Im Miize e.V. gibt es wochentliche Kurse
zur Morgengymnastik und Sturzprophylaxe,
ein geselliges Strickkrdnzchen (2x wdchent-
lich) und einen monatlichen Spieleabend.
Einmal monatlich trifft sich der Literatur-
kreis. AuBBerdem finden altersiibergreifend
Kochkurse statt.

Der altersgemischte Chor Heimatliebe trifft
sich wochentlich zum geselligen Beisam-
mensein und gemeinsamen Singen. Das
Vereinsleben mit Freiwilliger Feuerwehr,
Sportvereinen, Reitgemeinschaft, Schiit-
zenverein, den Vogelfreunden und dem neu
gegriindeten Forderverein Lieselturm wird
in Burg-Grifenrode grof3 geschrieben.

Es bestehen verschiedene Gemeinschaftsan-
gebote fiir Seniorinnen und Senioren,
Gaststitten und unterschiedlichste Vereine.
Allerdings gibt es keine direkten Einkauf-
moglichkeiten in Geschiften und Super-
mirkten. Es fehlt eine Postfiliale, Bankge-
schifte konnen nur eingeschrinkt getatigt
werden. In Burg-Gréfenrode gibt es keine
uns bekannten Seniorenwohnungen.

8.2. Grof3-Karben

In GroB3-Karben leben insgesamt 4769
Menschen (Stand Ende 2013), 827 Perso-
nen davon sind iiber 65 Jahre alt. Der 826
ha grof3e Stadtteil gliedert sich in unter-
schiedliche Wohnquartiere und einen alten
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Ortskern. Einige Verbesserungen hin zu
groferer Barrierefreiheit wurden anhand der
Prioritdtenliste Gehwegsanierung des Orts-
beirates bereits durchgefiihrt. Im Rahmen
des Dorferneuerungsprogramms werden
weitere Verbesserungen besonders im
Bereich Bahnhofstraf3e erwartet. Im alten
Ortskern fehlen auf Grund der Strallenbreite
Biirgersteige und auch oft Parkplitze.

Das Biirgerzentrum ist zu den Offnungs-
zeiten mit Rampe und Aufzug barrierefrei
zugénglich.

GroB3-Karben hat alle wichtigen Angebote
zur Versorgung des tdglichen Bedarfs im
Ortsbereich. Einkaufsmdoglichkeiten mit
Lebensmittelgeschift, Apotheke, Bécker,
Metzger, Optiker, Schreibwarengeschift
und Handarbeitsgeschift mit Postservice

#71213185

sind vorhanden. Ein mobiler Einkaufsladen
sowie ein Fisch- und ein Bickerauto fahren
verschiedene Stralenziige in Grof3-Karben
an. Einmal wochentlich gibt es einen
Markttag am Hessenring, es gibt Gaststét-
ten.

Eine Hausérztin, ein Hausarzt und verschie-
dene Therapeuten (Krankengymnasten)
haben ihre Praxen im Stadtteil. Die ASB
Wohnen und Pflege Karben GmbH sowie
der Pflegedienst des ASB Mittelhessen ha-
ben in GroB3-Karben ihre Niederlassung.
Ein Wohnhaus mit 21 barrierefreien Woh-
nungen fiir das gemeinschaftliche Wohnen
des Vereins Wohnen im Alter e.V. (WiA)
entsteht derzeit neben den barrierefreien
Wohnungen der WOBAU Karben.

Die Evangelische Kirchengemeinde Grol3-

Karben bietet fiir Seniorinnen und Senioren
einmal monatlich einen Seniorenkreis. Dort
kommen Menschen zum Austausch, fiir
Vortrage und gemeinsame Ausfliige zusam-
men. Der Seniorenbesuchskreis besucht
Gemeindemitglieder zum 70., 75., 80. und
jedem folgenden Geburtstag.

Der Stidtische Seniorenclub trifft sich
zweimal monatlich im Café an der Nidda
der ASB Wohnen und Pflege GmbH zum
geselligen Beisammensein und Austausch.
Die Turngemeinde Grof3-Karben1891 e.V.
(TG) bietet ein umfangreiches Sportange-
bot.

Im Bereich Fitness und Gesundheit werden
neben dem traditionellen Sportangebot auch
Kurse im praventiven sowie rehabilitativen
Bereich angeboten, z.B. Wirbelsdulengym-
nastik und Herzsport. Die Vortragsreihe
,»Wissen, was hilft” bietet viermal jahrlich
Vortrdage rund um die Gesundheit. Ein Out-
door Fitness Parcours ist im Jahr 2014 neu
errichtet worden.

Gemal den selbst gesteckten Zielen (vgl.
Kapitel 2.) besteht in Grof3-Karben ein
breites Angebot fiir dltere Biirgerinnen

und Biirger. Kirche, Sportverein und Stadt
bieten Moglichkeiten zum Austausch, fiir
Geselligkeit, Sport, Freizeit und Kultur.
Barrierefreier Wohnraum wurde und wird
geschaffen. Ein weiterer Ausbau der barrie-
refreien Gestaltung von Stra3en und Geh-
wegen ist notwendig.

8.3. Klein-Karben

Klein-Karben hat 5922 (Stand Ende 2013)

Einwohner und Einwohnerinnen, 1268
davon sind iiber 65 Jahre. Der 525 ha

grof3e Ortsteil von Karben gliedert sich in
verschiedene Wohngebiete und eine alten
Ortskern im Bereich Rathausstrafle. Bei
Neu- und Umbauten wird immer mehr auf
Barrierefreiheit geachtet. Einigen kritischen
Punkten der Prioritétenliste des Ortsbeirates
bezogen auf FuBBgidngeriiberwege und Bord-
steinabsenkungen wurde bereits Rechnung
getragen.

In Klein-Karben gibt es viele Einkaufsmdg-
lichkeiten, Bickereinen, Lebensmittelldden,
Metzgereien, einen Getrankemarkt, und
Apotheken. Die letzten vier haben auch ei-
nen Lieferservice. Aullerdem fahren mobile
Einkaufsldden, Fisch- und Backerautos ver-
schiedene Standorte an. Einmal wochent-
lich findet ein Markt vor der katholischen
Kirche statt. Es gibt auBerdem verschiedene
Restaurants und Bistros. Das barrierefrei
gestaltete Hallenbad liegt in Klein-Karben.
Mehrere Friseursalons, Tierartpraxen und
Fitnesscenter sind ortsanséssig.

Verschiedene Arzte haben in Klein-Karben
ihre Praxis, aulerdem Krankengymnasten
sowie FuBlpflegerinnen. Letztere sind auch
mobil titig. Das Johanniterstift Karben
bietet seinen Pflegestift und das Betreute
Wohnen mit 13 barrierefreien Wohnungen
in Klein-Karben an. Eine Sanitétshausfiliale
und ein Horgeréte- und Akustikfachgeschaft
werden in Klein-Karben betrieben.

Das Secuz SeniorenComputerZentrum
bietet unterschiedliche Kurse und dreimal
wochentlich den Computertreft.

Der Frauenkreis der evangelischen St.
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Michaelis Gemeinde trifft sich alle zwei
Wochen. Aulerdem findet in der Gemeinde
einmal wochentlich ein Gedéchtnistraining
statt. Es gibt eine Gesprichsrunde, die sich
alle zwei Wochen versammelt. Diese fiihrt
auch die Geburtstagsbesuche bei élteren
Gemeindemitgliedern durch.

In der katholischen St. Bonifatius Gemein-
de trifft sich der Seniorenclub ,,Café der il-
teren Semester einmal monatlich zum ge-
selligen Beisammensein. Der Seniorenclub
,05plus/minus* trifft sich alle zwei Wochen
zur gemeinsamen Freizeitgestaltung. Es
werden verschiedene Aktionen geplant und
durchgefiihrt: Ausfliige, Besichtigungen,
Vortrige, Bastelnachmittage und Feste.
Der Kultur- und Sportverein Klein-Karben
1890 e.V. bietet fiir Altere unterschiedliche
Fitness- und Gesundheitskurse an wie zum
Beispiel Fit und Mobil 65+ und Nordic-
Walking. Der Zugang zum Vereinsheim
wird barrierefrei ausgebaut.

Einmal wochentlich singt der Sing- und
Musizierkreis fiir Seniorinnen und Senioren
im Biirgerzentrum der Stadt Karben.

Die Angebotsstruktur in Klein-Karben
erfiillt weitgehend die in der Altenhilfe-
planung gesetzten Ziele. Ein Ausbau der
barrierefreien Gestaltung der Straf3en- und
Gehwege ist weiterhin notwendig.

8.4. Kloppenheim

In Kloppenheim wohnen 2226 Einwohner
(Stand Ende 2013), 314 von ihnen sind iiber
65 Jahre alt. Der 399 ha grof3e Stadtteil von
Karben hat einen alten Ortskern, alte und
neue Wohngebiete sowie ein grofles Ein-
kaufzentrum direkt neben dem Bahnhof.

Dort gibt es unterschiedliche Lebensmit-
telldden, einen Laden fiir Drogerieartikel,
Schreibwarengeschéfte, Blumen- und Ge-
schenkartikelldden, Bekleidungsgeschifte,
Friseure, ein Zeitungskiosk mit Fahrkarten-
verkauf, ein Getrankecenter mit Heimliefer-
service sowie verschieden Lokale und ein
Kino.

Auch im alten Ortskern gibt es eine Ein-
kaufsgelegenheit in einem zentral gelege-
nen Hofladen. Ein Restaurant liefert im
Stadtteil warmes Mittagessen aus. Wei-
terhin gibt es ein Friseurgeschéft und eine
Tierarztpraxis.

Die FuBlwege sind weitgehend barriere-

frei gestaltet. Schwierigkeiten bereitet der
PKW-Verkehr, da die Tempo-30-Zone im
alten Ortskern oft nicht beachtet wird. Der
Bahnhot GroB3-Karben, der auf Kloppen-
heimer Gebiet liegt, ist zu Gleis 2 und 3 hin
nicht barrierefrei. Auch die Unterfithrung,
die zu den Gleisen fiihrt, ist sehr steil.

Die katholische St. Johannes Nepomuk
Kirchengemeinde bietet monatlich einen
okumenischen Seniorennachmittag mit
gemeinsamen Kaffeetrinken und anschlie-
Bendem kulturellen, unterhaltsamen und
geselligem Programm.

Der FSV Kloppenheim 1954 e.V. bietet wo-
chentlich Frauengymnastik an. Auf privater
Basis besteht der wochentliche Radler-Treff
fiir Herren.

Einmal wochentlich kommt der Verein Sin-
gerlust 1911 e.V. zum Singen im gemisch-
ten Chor zusammen. Anliegen ist die Pflege
von Kultur und Geselligkeit.

Das Selzerbrunnen-Center bietet umfassen-

de Einkaufmoglichkeiten. Ein Postservice
ist jedoch nicht mehr vorhanden. Au3erdem
fehlt ein Hausarzt in Kloppenheim. Im
Stadtteil gibt es keine uns bekannten senio-
rengerechten Wohnungen. Die barrierearme
Gestaltung des 6ffentlichen Raumes ist
noch nicht gewdhrleistet.

8.5. Okarben

In Okarben leben 3320 Biirgerinnen und
Biirger (Stand Ende 2013), 533 von ihnen
sind tiber 65 Jahre alt. Der 684 ha gro-

e Stadtteil gliedert sich in den élteren
Hauptort zwischen Nidda und Main-Weser-
Bahn und das Wohngebiet am Straflberg der
anderen Seite der Bahn und der B 3. Okar-
ben ist durch einen Bahnhof an das S-Bahn-
Netz angebunden. Grof3e Flichen werden
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landwirtschaftlich genutzt.

Der verkehrsberuhigte Ort ist an der Haupt-
strale und einigen Nebenstra3en schon
barrierefrei gestaltet. Zum Biirgerhaus fiihrt
eine kleine Rampe, die unteren Rdume sind
barrierefrei nutzbar, nicht aber das Kolleg
und die Toiletten.

An der Hauptstra3e liegen verschieden
Einkaufmoglichkeiten wie Apotheke,
Bickereien, Hofladen mit Lieferservice,
Zeitungs- und Geschenkldden und Kioske.
Ebenso gibt es ein ,,Ladchen fiir alles* mit
Lieferservice im Zentrum, welches vom
Berufsbildungswerk Siidhessen und tegut
betrieben wird. Wochentlich findet ein
kleiner Markt statt, drei Gaststétten sind
vorhanden. In der Sparkassenfiliale konnen
Geldgeschifte getétigt werden, ein Hausarzt
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hat im Zentrum Okarbens seine Praxis.
FuBipflege ist in den Kosmetikstudios im
Ort moglich. Ein Friseurgeschéft ist vorhan-
den.

Die Evangelische Kirchengemeinde Okar-
ben bietet ckumenisch ausgerichtet zweimal
monatlich das Kirchencafé zum geselligen
Beisammensein mit verschiedenen Spiel-
moglichkeiten. Der Seniorenkreis der Ge-
meinde trifft sich einmal monatlich. Feste
werden fiir alle Biirger Okarbens ausgerich-
tet.

Der TV 1894 Okarben e.V. hat neben dem
allgemeinen Sportangeboten spezielle sport-
liche Treffen fiir Seniorinnen und Senioren,
Sitzgymnastik, Fitness fiir Damen 50+ und
autogenes Training und Muskelkréiftigung
fiir Herren 50+.

In Okarben gibt es die wesentlichen Ange-
bote gemél den festgelegten Zielen der Al-
tenhilfeplanung. Es gibt eine Anbindung an
das S-Bahn-Netz aber keine Busverbindung
in die Innenstadt. Ebenso fehlen grofere
Supermarkte. Der Ausbau von Senioren-
wohnungen sollte vorangetrieben werden.

8.6. Petterweil

Petterweil hat 3497 Einwohnerinnen und
Einwohner (Stand Ende 2013), von ihnen
sind 740 iiber 65 Jahre alt. Der Ort ist 678
ha groB3, hat einen alten Ortskern und meh-
rere Wohngebiete sowie landwirtschaftlich
genutzte Flachen. Einige Bordsteinabsen-
kungen und barrierefreie FuBliibergdnge
wurden bereits gestaltet. Das Karbener
Zentrum ist etwa flinf Kilometer entfernt.
Es ist mit Bus im etwa halbstiindlichen Takt
zu erreichen.

Im Ort selbst gibt es eine Apotheke, einen
Nahkauf, ein Kiosk, Friseure, eine Postfilia-
le, eine Sparkassenfiliale, zwei Béckereien,
eine Metzgerei mit Mittagstischlieferung
fiir den Stadtteil und verschiedene Restau-
rants.

Ein Hausarzt und ein Zahnarzt haben ihre
Praxis in Petterweil.

Die Katholische Kirchengemeinde bietet
einmal monatlich den St.-Bardo-Treff fiir
Geselligkeit, Bildung und Unterhaltung an.
Die Evangelische Kirchengemeinde hat ver-
schiedene Angebote um die Gemeinschaft
zu fordern und ein kulturelles Angebot zu
schaffen. Der 6kumenische Seniorenkreis
findet zweimal im Monat statt. Der Kreis
der ,,JJungen Alten* trifft sich einmal monat-
lich zu Ausfliigen oder Vortrigen.

Der Auslidnderbeirat und der Deutsch-aus-
landische Freundschaftskreis (DAF) veran-
stalten einmal im Monat im evangelischen
Gemeindehaus ein internationales Frau-
enfrithstiick, an dem mehrere Seniorinnen
teilnehmen.

Die Gruppe der Landfrauen Petterweil

triftt sich monatlich zum gemeinsamen
Austausch. Themen sind Bildungsvortrége,
Erndhrung und Diavortrige.

Der Turnverein 1860 Petterweil e.V. bietet
je ein Gymnastikangebot fiir Seniorinnen
und Senioren.

Die Pfarrer-Flick-Stiftung ist eine von
Pfarrer Heinrich Christian Flick 1866
gegriindete Armen- und Krankenstiftung
die insbesondere fiir Petterweiler Gemein-
demitglieder titig wird und Unterstiitzung
leistet.

Die wesentlichen Versorgungsangebote sind
in Petterweil vorhanden. Weitere Baumal3-
nahmen zur Barrierefreiheit sind notwen-

dig. Spezielle seniorengerechte Wohnungen
sind uns nicht bekannt.

8.7. Rendel

In Rendel leben insgesamt 2341 Menschen
(Stand Ende 2013), 396 von ihnen sind iiber
65 Jahre alt. Der Stadtteil hat eine Flache
von 817 ha. Das Dorferneuerungsprogramm
wurde 2009 abgeschlossen, im Ortskern
sind einige Bordsteinabsenkungen und bar-
rierefreie Ubergiinge eingerichtet worden.
In Rendel gibt es zwei Béickereien, mehrere
Hofldden, einen Getrankehandelr, Friseure,
eine Stadtteilbiicherei, ein Kiosk mit Post-
filiale sowie eine Bankfiliale. Ein groBeres
Lebensmittelgeschift liegt auf halber Stre-
cke in Klein-Karben.

Ein Hausarzt versorgt die Menschen in
Rendel und Umgebung medizinisch. Zwei
Krankengymnasten sind mit ihren Praxen

in Rendel anséssig. Die Nachbarschaftshilfe
Herz und Hand hat ihr Biiro in Rendel.

Die evangelische Kirchengemeinde in Ren-

del hat kein spezielles Angebot fiir Senio-
rinnen und Senioren. Alle Angebote sind fiir
alle Rendelerinnen und Rendeler offen.

Die Chorgemeinschaft Rendel bietet einen
gemischten Chor und den Ménner-Projekt-
chor mit Teilnehmern unterschiedlichen
Alters. Dartiber hinaus gibt es spezielle
Angebote fiir dltere Menschen: den Hand-
arbeitskreis, den Singkreis und zweimal das
begleitete Spazierengehen.

Der TV Rendel 1897 e.V. hat zwei
Gymnastikangebote(Damen/Herren) fiir
Menschen ab 40 und die Morgengymnastik
fiir aktive Seniorinnen und Senioren im
Programm.

In Rendel gibt es viele Angebote zur
Versorgung des tiglichen Bedarfs. Eine
Anbindung mit dem Bus nach Karben ist
vorhanden, nicht aber zur Nachbarstadt
Bad Vilbel. Ein Supermarkt fehlt. Ebenfalls
bestehen keine spezifischen Wohnangebote
fiir Seniorinnen und Senioren. Der weitere
barrierefreie Ausbau ist notwendig.
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9. Zusammenfassung: Seniorengerechte Infrastruktur
und soziale Dienstleistungen fir Senioren in Karben

Karben hat ein umfassendes Angebot flir
soziale Dienstleistungen dlterer Menschen.

Fiir die ,,klassischen* ambulanten Betreu-
ungsangebote (ambulanter Pflegedienst,
Essen auf Rédern, Hausnotruf) sind min-
destens zwei Angebote vorhanden. Dies
ermoglicht den élteren Biirgern Wahlfreiheit
zwischen den verschiedenen Dienstleis-
tungserbringern.

Zudem bestehen Angebote fiir nieder-
schwelligen Dienstleistungen. Sowohl
hauswirtschaftliche Unterstiitzung, als
auch Angebote zur Betreuung von Demen-
zerkrankten, Seniorenclubs und Besuchs-
dienste stehen dlteren Karbernerinnen und
Karbener zur Verfiigung. Dies ist auch
dem hohen biirgerschaftlichen Engagement
vieler Einwohnerinnen und Einwohner zu
verdanken, da viele Angebote durch Frei-
willige angeboten werden.

Die teilstationdren und stationdren Angebo-
te vervollstindigen die Hilfsangebote. Eine
Tagespflege und zwei stationdre Pflegein-
richtungen stehen zur Verfiigung. Ebenso
wird im beschrinkten Malle Betreutes
Wohnen angeboten.

Kurzzeitpflegeplitze werden in Karben
ebenfalls angeboten. Sie kdnnen nach Aus-
kunft der stationdren Pflegeeinrichtungen
allerdings nicht in ausreichender Anzahl
vorgehalten werden.

Nach den Anhaltszahlen ist der Bedarf an
stationdren und teilstationédren Pflegeein-
richtungen abgedeckt. Eine Bedarfsliicke
besteht im Betreuten Wohnen.

Unterstiitzt werden Hilfebediirftige bei

der Wahl der notwendigen Hilfeleistungen
durch die Altenhilfefachberatung der Stadt
und durch den Pflegestiitzpunkt in Biidin-
gen. Auch hier bestehen Wahlmdglichkeiten
fiir die Hilfesuchenden.

Ausgewiesene Seniorenwohnungen und
Betreutes Wohnen sowie teilstationdre und
stationdre Pflegeeinrichtungen sind in Burg-
Grifenrode, Petterweil, Rendel, Okarben
und Kloppenheim nicht vorhanden.

Eine Koordination zwischen den unter-
schiedlichen Hilfedienstanbietern findet
nicht systematisch statt. Ebenso besteht
kein standig aktualisiertes Informationsan-
gebot liber Angebote fiir Senioren.

Die hausérztliche Versorgung ist als prob-
lematisch zu bewerten. Kloppenheim und
Burg-Grifenrode verfiigen tliber keine Haus-
arztpraxis. Der Bestand von sieben Haus-
arztpraxen ist zusatzlich durch anstehende
Pensionierungen von Hausidrzten gefahrdet.
Facharztpraxen fiir die fiir Seniorinnen und
Senioren wichtigen Bereiche Geriatrie und
Psychiatie/Neurologie sind in Karben nicht
anséssig.

9.1. Sonstige Dienstleistungen und Ange-
bote fiir dltere Menschen

Es bestehen vielfaltige Sportangebote fiir
dltere Menschen in Karben. Einzelne Ange-
bote sind allerdings ausgebucht. Weiterhin
besteht ein Bedarf an freiwillig Engagier-
ten zur Durchfiihrung der Angebote in den
Vereinen.

Das Gewerbe bietet ebenfalls auf Senio-
rinnen und Senioren gerichtete Angebote
an. So sind sowohl ein Sanitdtshaus, ein
Geschift fiir Horgeréte wie auch mehrere
Physiotherapeuten vor Ort. Einzelne Ge-
schéfte liefern ihre Produkte aus. Ebenso
bieten Metzgereien und Gaststitten einen
Lieferservice fiir den Mittagstisch. Auch
Handwerksbetriebe stellen sich auf die Be-
diirfnisse élterer Menschen ein.

Eine systematische Analyse des Marktes
fiir dltere Menschen und die Bereitstellung
entsprechender Angebote ist noch nicht
vorhanden.

In vielen Stadtteilen besteht eine Grund-
versorgung fiir die dlteren Menschen mit
Produkten fiir den téglichen Bedarf. Proble-
matisch ist fiir die Biirgerinnen und Biirger
das Angebot in Burg-Grifenrode.

9.2. Barrierearmut und Barrierefreiheit

In Karben werden Neubaugebiete barriere-
arm gestaltet. AuBerdem besteht eine Priori-
tatenliste flir die barrierearme Umgestaltung
der Gehwege.

Es bestehen noch Defizite in der barriere-
armen bzw. barrierefreien Stadtgestaltung.
So fehlen in den Stadtteilen 6ffentliche
Toiletten und Sitzbénke. FuBBgingerwege
sind oftmals zugeparkt oder zu schmal fiir
Rollatoren und Rollstiihle. Die Ampelschal-
tungen an Fullgingerwegen sind fiir mobili-
titseingeschriankte Menschen oft zu kurz.
Teilweise sind die Einschrdnkungen fiir
mobilititseingeschriankte Biirgerinnen und
Biirger aufgrund der historisch gewachse-
nen Straenfiihrungen bedingt.
Problematisch ist der Karbener Bahnhof,

da dort kein barrierefreier Zugang fiir alle
Bahnsteige gewihrleistet ist.
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10. Prognosen

Im folgenden Kapitel soll auf Basis erho-
bener und recherchierter Daten versucht
werden einen Ausblick fiir Bedarfe und
Entwicklungen in der Altenhilfelandschaft
in Karben zu geben.

10.1 Pflegebedarfsprognosen fiir die
stationire Altenhilfe

Prognosen fiir eine Bedarfseinschitzung
leiden immer unter Unsicherheiten. In

der Prognose zum Bedarf von stationdren
Pflegeeinrichtungen bestehen insbesondere
folgende Unsicherheiten.

1. Es ldsst sich nicht genau abschétzen,
wie hoch die Lebenserwartung in den
ndchsten Jahren steigen wird.

2. Das Risiko, pflegebediirftig zu werden,
kann sich in den néchsten Jahren ver-
kleinern oder vergroBern.

3. Die vorliegenden Bevolkerungsprog-
nosen sind flir den Zweck der Alten-
hilfeplanung ungenau, da sie nur unzu-
reichend zwischen den verschiedenen
Altersstufen unterscheiden.

4. Eine weitere Verbesserung von ambu-
lanten und teilstationdren Einrichtungen
kann den Einzug in ein Pflegeheim
verzogern oder gar vermeiden.

5. Es lésst sich nur vermuten, ob die hohe
Pflegebereitschaft der Angehdrigen
anhalten wird.

6. Der Bau neuer stationdrer Einrichtungen
in der ndheren Umgebung kann eben-
falls zu Wanderungsbewegungen der
Pflegebediirftigen in die Nachbarkom-
munen flihren.

7. Genauso konnen attraktive Pflegeein-
richtungen auch Seniorinnen und Seni-

oren aus anderen Kommunen zu einem
Umzug nach Karben veranlassen.

Deshalb ist es sinnvoll, eine Zukunftspro-
gnose auf unterschiedliche Berechnungs-
grundlagen zu stiitzen.

10.2. Pflegebedarfsprognosen fiir das
Jahr 2030

Bevolkerungsprognosen fiir das Jahr 2030
liegen von der Bertelsmann Stiftung fiir

die Stadt Karben vor. Ebenso besteht eine
Bevolkerungsprognose der Hessen Agentur.
Eine Prognose fiir 2020 hat das Hessische
Sozialministerium fiir den Wetteraukreis
erstellt

10.2.1. Bedarfsprognose fiir die
stationiire Pflege

Szenario 1
Hochrechnung der Bertelsmann Stiftung
und Fortschreibung der Pflegestatistik

Fiir den Wetteraukreis besteht eine Pflege-
bedarfsprognose fiir das Jahr 2030 durch
die Bertelsmann Stiftung.

Danach wird fiir das Jahr 2030 ein Anstieg
der Pflegebediirftigen im Wetteraukreis
auf insgesamt 14.479 Pflegebediirftige
prognostiziert, was einer Quote von 4,9%
entspricht.

Der Anstieg des Anteils der Pflegebediirfti-
gen ergibt sich insbesondere durch das star-
ke Wachstum des Anteils der Hochaltrigen.
Die Hochrechnung geht davon aus, dass der
Anteil der Pflegebediirftigen in Karben dem

Anteil der Pflegebediirftigen im Wetterau-
kreis entspricht.

Bei leicht sinkender Bevdlkerungsanzahl
von zirka 2 Prozent werden nach der Prog-
nose der Bertelsmannstiftung sowie der An-
nahme einer gleichméBigen Verteilung von
Pflegebediirftigen im Wetteraukreis 2030
1.029 Pflegebediirftige in der Stadt Karben
leben. 844 der Pflegebediirftigen werden
iiber 65 Jahre sein.

Bei Annahme, dass sich das Verhéltnis der
Pflegebediirftigen, die durch vollstationdre
Pflegeeinrichtungen, in Familien und durch
ambulante Pflegedienste betreut werden,
nicht verdndert, bestinde ein Bedarf an 220
Pflegeplétzen.

Szenario 2:

Hochrechnung der Bertelsmann Stiftung
und der Pflegestatistik unter Annahme der
Verdnderung der familidren Pflege

Wiirde die Inanspruchnahme von Pflege-
pldtzen aufgrund einer Abnahme der am-
bulanten und familidren Pflege von 26,1
Prozent auf 30 Prozent steigen, wiirde der
Bedarf auf 253 Plétze steigen.

Szenario 3

Hochrechnung der Hessen-Agentur und
Bedartszahlen des Hessischen Sozialminis-
teriums

Hier werden die hessischen Bedarfszahlen
fiir vollstationdre Plitze berechnet. Die
Hessen Agentur prognostiziert einen Anteil
der iiber 65-Jahrigen in Karben im Jahr
2030 von 27,6 Prozent. Bei dem hessischen

Hier lasst sich‘s leben

Bedarfswert von 2,5 Prozent und leicht sin-
kender Bevolkerungszahl nach den Zahlen
der Bertelsmann Stiftung ergébe sich ein
rechnerischer Bedarf von 203 Pflegeplitzen.

10.2.2. Bedarfsprognose fiir die Tages-
pflege

Fiir die Tagespflege bestehen keine Pflege-
bedarfsprognosen. Das Kuratorium Deut-
scher Altershilfe geht von einem Bedarf von
0,3 Prozent der iiber 65 Jahrigen aus. Die
Bertelsmann-Stiftung geht von einer Anzahl
von 5880 Platzen fiir die Gruppe der tiber
65 Jahrige bis 2030 aus.

Demnach bestédnde ein Bedarf von 18 Plit-
zen in Karben.

Allerdings ist mit der Verbesserung der
Leistungen der Pflegeversicherung ein
wesentlich hoherer Bedarf anzunehmen.
Der Pflegebeauftragte der Bundesregierung
geht von einem zukiinftigen Bedarf fiir ein
Drittel der Pflegebediirftigen innerhalb von
den nédchsten fiinf Jahren aus (Focus 2014).
Dies entspricht in Karben einem Bedarf von
iiber 330 Pldtzen. Auch wenn diese Zahl
sehr hochgegriffen ist, kann sicherlich von
einer Verdopplung des Bedarfes ausgegan-
gen werden.

10.2.3. Bedarfsprognose fiir das Betreute
Wohnen

Fiir das Betreute Wohnen wird von einem
Bedarf von 2 Prozent der iiber 65-Jéhrigen
ausgegangen. Danach besteht nach den
Zahlen von 2013 ein Bedarf von 86 Plétzen.
Dieser wird bis zum Jahr 2030 auf 118
Platze wachsen.
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10.2.4. Zusitzlicher Bedarf an Pflege-
kriften

Ein weiterer wichtiger Faktor fiir die Ver-
sorgung der Pflegebediirftigen ist der Be-
darf an Pflegekriften.

Nach dem in Auftrag des Hessischen So-
zialministeriums erstellten Pflegemonitor
ist alleine der Ersatzbedarf bis 2025 durch
altersbedingtes Ausscheiden im Wetterau-
kreis mit 334 Stellen beziffert. Zusitzlich
kommen noch 159 Stellen fiir den Erweite-
rungsbedarf durch die steigende Anzahl von
Pflegebediirftigen hinzu. Insgesamt muss
der Beschéftigtenstand im Wetteraukreis
bis 2030 um 120 Prozent erhoht werden.
(IWAK 2013)

10.3 Zusammenfassung

Bis zum Jahr 2020 ist nach den unterschied-
lichen Prognosen und Rechenmodellen der
Bedarf an Pflegeheimpldtzen in Karben
rechnerisch abgedeckt.

Bis 2030 wird dann ein zusétzlicher Bedarf
von Pflegeplitzen zwischen 18 und 68 Plit-
zen entstehen.

Ebenso ist von einer Verdopplung des Be-
darfes an Tagespflegeplétzen auszugehen.

Von einem weiteren Fehlbedarf ist beim
betreuten Wohnen auszugehen. Der Bedarf
wird sich bis 2030 noch um weitere 32
Plétze erhohen.

11. Handlungsempfehlungen

Die folgenden Handlungsempfehlungen
wurden von der Planungsgruppe in Zusam-
menarbeit mit der Steuerungsgruppe entwi-
ckelt. Sie beziehen sich auf einen Planungs-
zeitraum bis zum Jahr 2025.

1. Arbeitskreis Altenhilfe: Es wird ein
Arbeitskreis aller Altenhilfe-Anbieter
gegriindet, der mindestens halbjdhrlich
zur Koordination der Angebote zusam-
mentrifft. Der Arbeitskreis wird von der
Stadt Karben eingeladen und moderiert.

2. Informationsnachmittag Altenhilfefach-
beratung: Mindestens einmal jahrlich
wird in jedem Stadtteil ein Informati-
onsnachmittag der Altenhilfefachbe-
ratung mit unterschiedlichen Schwer-
punkten durchgefiihrt.

3. Anerkennungskultur fiir Freiwillige:
Die Anerkennungskultur fiir freiwilli-
ges Engagement fiir das Gemeinwesen
ist zu stdrken und Initiativen, die sich
insbesondere fiir das Wohl élterer hil-
febediirftiger Menschen einsetzen, sind
zu unterstiitzen. Ebenso ist das freiwil-
lige Engagement weiter zu fordern, die
Moglichkeit einer zentralen Vermitt-
lungsborse fiir freiwilliges Engagement
ist zu priifen.

4. Arztliche Versorgung. Eine angemes-
sene und wohnortnahe hausérztliche
Versorgung der Karbener Bevolkerung
ist zukiinftig gefdhrdet. Deshalb en-
gagiert sich die Stadt Karben um eine
Verbesserung der Arzteversorgung und
wird gegebenenfalls ein édrztliches Ver-
sorgungszentrum einrichten.

5. Schwerpunktthema Demenz: Zur
Thematik Demenz werden regelméfig
in der Stadt Karben Informationsveran-
staltungen angeboten. Der wachsenden
Anzahl von Demenzerkrankten steht ein
erweitertes Angebot von ambulanten
und stationdren Versorgungsangeboten
zur Verfligung. Anbieter der Altenhil-
fe stimmen ihre Angebote regelmifig
durch den von der Stadt Karben mode-
rierten Arbeitskreis Altenhilfe ab.

6. Pflegende Angehorige: Beratungs- und
Serviceangebote fiir pflegende An-
gehorige sind weiter auszubauen um
den Verbleib dlterer Menschen in der
eigenen Héuslichkeit moglichst lange
sicherzustellen.

7. Koordinationsstelle Alterwerden: In der
Stadtverwaltung besteht eine zentrale
Ansprechstelle fiir Fragen des Alterwer-
dens. Die Koordinationsstelle sammelt
die Angebote der Altenhilfe, koordiniert
diese, moderiert entsprechende Ar-
beitskreise und ist Ansprechpartner fiir
Interessenten an einem biirgerschaftli-
chen Engagement fiir Seniorinnen und
Senioren. Ebenfalls unterstiitzt die Ko-
ordinationsstelle die stidtischen Amter
in allen Fragen der Weiterentwicklung
der seniorengerechten Stadt.

8. Seniorengerechter Wohnraum/Betreutes
Wohnen: In der Stadt Karben besteht
ein Bedarf an seniorengerechten Woh-
nungen und Betreuten Wohnangeboten
fiir Seniorinnen und Senioren. Ziel der
Stadt ist es, dass in allen Stadtteilen
entweder Seniorenwohnungen oder Be-
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10.

11.

12.

treutes Wohnen zur Verfligung stehen.
Deshalb wird die Stadt Karben entspre-
chende Initiativen unterstiitzen.

Tagespflege: Die Stadt Karben stellt ei-
nen zusitzlichen Bedarf an einer Tages-
pflegeeinrichtung fest. Dabei ist die Ein-
richtung einer Nachtpflege zu priifen.

Stadtteilbezogene Pflegeeinrichtungen:
Der entstehende zusitzliche Bedarf an
stationdren Pflegeplitzen soll durch
stadtteilbezogene Angebote gedeckt
werden. Hierbei sollten die Stadtteile,
in denen noch keine stationdren Pfle-
geplatze vorhanden sind, moglichst
beriicksichtigt werden. Denkbar sind
spezifische Angebote fiir Erkrankte mit
Demenz, gegebenenfalls in Verbindung
mit Tagespflege, einen Stiitzpunkt fiir
ambulante Pflege oder Pflegewohngrup-
pen. Ebenfalls sind gemeinsame Ange-
bote von Wohnbaugesellschaften und
Trager sozialer Dienste denkbar.

Verbesserung Barrierearmut und Barrie-
refreiheit: Die Verbesserung der Barrie-
rearmut bzw. der Barrierefreiheit in al-
len Stadtteilen ist weiter voranzutreiben.
Die Stadt Karben berticksichtigt dies in
ihrer Bauleitplanung. Die Ergebnisse
der Biirgerforen zur Altenhilfeplanung
werden dabei einbezogen.

Offentliche Toiletten und Sitzbanke: Of-
fentliche Toiletten sollten insbesondere
im Innenstadtbereich vorhanden sein.
Hierzu wird die Initiative des Senioren-
beirates unterstiitzt, dass in 6ffentlich
zugénglichen Rdumen &dlteren Menschen

13.

14.

der Besuch der Toilette ermoglicht wird.
Das Angebot von Sitzbidnken unterstiitzt
mobilitdtseingeschrankten Menschen
ihre Einkdufe und Besorgungen selb-
standig zu erledigen. Das Angebot von
Sitzbénken sollte bedarfsgerecht vergro-
Bert werden.

Aktuelles Informationsportal: Ein Infor-
mationsportal fiir seniorengerechte An-
gebote und Dienstleistungen in Karben
sichert einen aktuellen Uberblick fiir
alle Biirgerinnen und Biirgern.

Die Sportvereine werden bei ihren pré-
ventiven Angeboten unterstiitzt.

Hier lasst sich’s leben
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TOP O 12

Karben, 19.10.2016

Federfihrung: Fachbereich 5 Stadtplanung, i
, Vorlagen-Nummer:

AL | /'FBS FB 5/803/2016

Bearbeiter: Ekkehart Boing

Verfasser Ekkehart Boing

Beratungsfolge Termin

Stadtverordnetenversammlung
Magistrat

Ausschuss fir Stadtplanung
und Infrastruktur

Gegenstand der Vorlage
Verwaltungsvereinbarung mit Hessen Mobil zur Kostenerstattung Abstufung L3351

Beschlussvorschlag:

Die Stadtverordnetenversammlung der Stadt Karben stimmt der
Verwaltungsvereinbarung mit Hessen Mobil zur Kostenerstattung im Zuge der
Abstufung der L3351 im Abschnitt Knoten Kreisverkehrsplatz Nordumgehung und
Knoten 5 / Gehspitze (Netzknoten 5718 044 bis NK 5718 069) zu.

Sachverhalt:

Mit Inbetriebnahme der Ortsumgehung GroR3-Karben (Nordumgehung) wird die
Ortsdurchfahrt Gro3-Karben (L3351) von einer Landes- zu einer Stadtstral3e
abgestuft. Der ehemalige Baulasttrager muss die Fahrbahn in einem
verkehrsgerechten Zustand tbergeben.

Im Zuge des Umgestaltungskonzepts der Ortsdurchfahrt wurde mit Hessen Mobil
eine GemeinschaftsmalRinahme vereinbart, da eine Fahrbahnerneuerung keinen Sinn
macht, wenn im Anschluss daran UmgestaltungsmaflRnahmen stattfinden. Die
Aufwendungen fur einen verkehrsgerechten Zustand der Fahrbahn werden daher an
die Stadt Karben ausgezahlt. Hinzu kommt eine Kostenbeteiligung von Hessen Mobil
fur Vergabe, Baudurchfihrung und Abrechnung in H6he von 8,25 Prozent der
Baukosten.

Die derzeitige Kostenerstattung errechnet sich aus 286.114 € Baukosten und 23.604
€ fur Vergabe, Baudurchfihrung und Abrechnung (8,25% Kostenbeteiligung.

Finanzierung:

Finanzielle Auswirkungen: EINNAHME 309.718 €
HH 2016 0 Produkt: 121000
Bisher 0 Kostenstelle: 503001
angeordnet Sachkonto:
und beauftragt

Seite 1 von 2



Noch

verfigbar

I-Nr

Sofern der Planansatz tuberschritten wird, ist unter Sachverhalt bzw. Begriindung ein
Deckungsvorschlag anzugeben

Bei Auftragen ab 10.000 € ist das Formular “Erfassung Bestellungen / Auftrage”
beizulegen (gilt nicht fur Eigenbetriebe).

Bei Auftragen ab 50.000 € ist das Formular ,Folgekostenberechnung“ beizulegen.

Darstellung der Folgekosten:

Anlagenverzeichnis:

Verwaltungsvereinbarung
Kostenermittlung
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TOP O, 12

Kostenberechnung LandesstraRe 3351
Abstufung OD Karben /
OT. GroR-Karben
Leistungen Hessen
Kostenermittlung 100 % Land
0z Menge | Einh. Leistungsbes-chreibug EP Summe
1. 2. 3. 4. 5. 6.
Baustelle einrichten
1,000{Psch [Baustelle einrichten 5.000,00 € 5.000,00 €
1,000|Psch |Baustelle raumen 1.750,00 € 1.750,00 €
MaBnahmen gem. Baustellenverordnung
1,000{Psch [Vorankiindigung erstellen 27,50 € 27,50 €
1,000{Psch [SiGe-Plan erstellen 175,00 € 175,00 €
1,000|Psch |SiGe-Koordinator stellen. 120,00 € 120,00 €
Kontrollpriifungen
4,000(St Probegefal} liefern 29,00 € 116,00 €
16,000(St Bohrkern entnehmen 155,00 € 2.480,00 €
Verkehrssicherung
1,000{Psch [Verkehrssicherung lang.Dauer aufst. 1.400,00 € 1.400,00 €
10,000(d Verkehrssicherung lang. Dauer vorh. 25,00 € 250,00 €
1,000{Psch [Verkehrssicherung lang.Dauer aufst. 1.400,00 € 1.400,00 €
10,000(d Verkehrssicherung lang. Dauer vorh. 25,00 € 250,00 €
1,000 St Transp.Lichtsignalanlage aufstellen 750,00 € 750,00 €
10,0001d Transportable LS-Anlage vorhalten 20,00 € 200,00 €
6,000|m Markierung Typ Il herstellen 15,00 € 90,00 €
10,0001d Kontrolle der Arbeitsstellensicher. 25,00 € 250,00 €
Asphaltvorarbeiten
200,000|m2 Langs- und Quermarkierung entfernen 2,50 € 500,00 €
Deckschicht
5130,000{m2 Asphalt frasen 1,75 € 8.977,50 €
385,000(t Pechhaltigen Straflenaufbruch entsorgen 42,00 € 16.170,00 €
10260,000|m2 Unterlage reinigen 0,25 € 2.565,00 €
10260,000{m2 Bitumenemulsion aufspriihen 0,50 € 5.130,00 €
5130,000{m2 Asphaltbindersch. AC 16, 6 cm herst 12,00 € 61.560,00 €
5130,000|m2 Asphaltdecksch. aus SMA 11 S 4 cm 10,00 € 51.300,00 €
5130,000{m2 Abstumpfungsmalnahme durchfihren 0,30 € 1.539,00 €
1710,000{m Erschw. infolge Einfassungen 1,50 € 2.565,00 €
25,000|St Schachtabdeckung anpassen 145,00 € 3.625,00 €
25,000|St Erschwernisse infolge Einbauten 18,00 € 450,00 €
80,000(St Einbauteile in Asphaltbef. anpassen 70,00 € 5.600,00 €
80,000(St Erschwernisse infolge Einbauten 18,00 € 1.440,00 €
Rinnenanlagen
51,000(|St Aufsatz fir Strallenabl. anpassen 125,00 € 6.375,00 €
20,000|St Anpassung von Rinnen herstellen. 12,50 € 250,00 €
100,000|m Rinnenplatten regulieren 40,00 € 4.000,00 €
Fugen
70,250|m Asphaltbefestigung trennen 4,00 € 281,00 €
70,250|m Anschluss a. Fuge m. Fugenm. herst. 7,50 € 526,88 €




Kostenberechnung LandesstraRe 3351 2
Abstufung OD Karben /
OT. GroR-Karben
Leistungen Hessen
0z Menge | Einh. Leistungsbeschreibug EP Summe
1. 2. 3. 4, 5. 6.
Schadstellen
400,000[{m Asphaltbefestigung trennen 5,00 € 2.000,00 €
400,000|m2 Asphaltbefestigung aufnehmen 16,50 € 6.600,00 €
400,000{m2 Unterlage profilieren 1,50 € 600,00 €
400,000|m2 Asphalttragsch. aus AC 22 T S herstellen 22,50 € 9.000,00 €
150,000{m2 Asphaltbinder AC 16 in Kleinflachen 27,00 € 4.050,00 €
150,000|m2 Asphaltdecksch. SMA 16 S in Kleinfl. 25,00 € 3.750,00 €
Markierung
Gesamtsumme netto 213.112,88 €
MwSt 19,0 v.H. 40.491,45 €
Gesamtsumme brutto 253.604,33 €
Kostenermittlung Land / Stadt 50 / 50
0z Menge | Einh. Leistungsbeschreibug EP Summe
1. 2. 3. 4, 5. 6.
Baustelle einrichten
1,000{Psch [Baustelle einrichten 2.000,00 € 2.000,00 €
1,000{Psch [Baustelle rdumen 1.000,00 € 1.000,00 €
MaBRnahmen gem. Baustellenverordnung
1,000{Psch [Vorankundigung erstellen 27,50 € 27,50 €
1,000{Psch [SiGe-Plan erstellen 175,00 € 175,00 €
1,000|Psch |SiGe-Koordinator stellen. 120,00 € 120,00 €
Kontrollpriifungen
2,000(|St Probegefal} liefern 29,00 € 58,00 €
8,000|St Bohrkern entnehmen 155,00 € 1.240,00 €
Verkehrssicherung
Verkehrssicherung lang.Dauer aufst. 1.400,00 € 1.400,00 €
Arb.st.u.Uml.str*Verk.konze
... Freitext ...*... Freitext ...
1,000{Psch [Kontr.ges.vergut.
Verkehrssicherung lang. Dauer vorh. 25,00 € 250,00 €
Arb.st.u.Uml.str.*Verk.konze
10,000(d ... Freitext ...
Verkehrssicherung lang.Dauer aufst. 1.400,00 € 1.400,00 €
Arb.st.u.Uml.str*Verk.konze
... Freitext ...*... Freitext ...
1,000|Psch |Kontr.ges.vergut.
Verkehrssicherung lang. Dauer vorh. 25,00 € 250,00 €
Arb.st.u.Uml.str.*Verk.konze
10,000(d ... Freitext ...




Kostenberechnung LandesstraRe 3351 3
Abstufung OD Karben /
OT. GroR-Karben
Leistungen Hessen
Kostenermittlung Land / Stadt 50 / 50
0oz Menge | Einh. Leistungsbeschreibug EP Summe
1. 2. 3. 4. 5. 6.
Markierung Typ Il herstellen 90,00 €
Haltlinie*Breite 0,50 m
... Freitext ...*Verkehrskl. P 6
... Freitext ...*Grobstrukt.Decke
6,000(m ... Freitext ... 15,00 €
Kontrolle der Arbeitsstellensicher. 25,00 € 250,00 €
10,0001d ... Freitext ...*... Freitext ...
Asphaltvorarbeiten
50,000|m2 Langs- und Quermarkierung entfernen 2,50 € 125,00 €
Deckschicht
Asphalt frasen 2.353,75 €
... Freitext ...*Tiefe 4 - 6 cm
Fahrbahn*... Freitext ...
1345,000|m2 Unebenh. 6 mm 1,75 €
100,000(t Pechhaltigen Straflenaufbruch entsorgen 42,00 € 4.200,00 €
2690,000|m2 Unterlage reinigen 0,25 € 672,50 €
Bitumenemulsion aufspriihen 1.345,00 €
BkO0,3 bis Bk1,8*Asphalt gefrast
Rampenspritzg.t*C40BF1-S
2690,000|m2 Menge 250 g/m2*Vor ADS 0,50 €
1345,000{m2 Asphaltbindersch. AC 16, 6 cm herst 12,00 € 16.140,00 €
1345,000{m2 Asphaltdecksch. aus SMA 11 S, 4 cm 10,00 € 13.450,00 €
Abstumpfungsmalnahme durchfiihren 403,50 €
Bit.LFK 1/3*Gestein wie Decke
1345,000{m2 Menge 1 kg/m2*Maschinell 0,30 €
500,000(m Erschw. infolge Einfassungen 1,50 € 750,00 €
Schachtabdeckung anpassen 870,00 €
In Asph.-Flache*Hd6her bis 5 cm
6,000(St Distanzst+Mortel 145,00 €
6,000(St Erschwernisse infolge Einbauten 18,00 € 108,00 €
20,000|St Einbauteile in Asphaltbef. anpassen 70,00 € 1.400,00 €
20,000|St Erschwernisse infolge Einbauten 18,00 € 360,00 €
Rinnenanlagen
Aufsatz fur Stralenabl. anpassen 1.500,00 €
In Pflast./Platt.*“Hoéher bis 5 cm
12,000|St Distanzst.+Mortel 125,00 €
Anpassung von Rinnen herstellen. 125,00 €
Strallenablauf*Rinnenbr.35-50 cm
10,000(St Beidseitig 12,50 €
50,000(m Rinnenplatten regulieren 40,00 € 2.000,00 €
Fugen
Asphaltbefestigung trennen 200,00 €
50,000(m Schneiden*Dicke 3 - 6 cm 4,00 €




Kostenberechnung LandesstraRe 3351 4
Abstufung OD Karben /
OT. GroR-Karben
Leistungen Hessen

Anschluss a. Fuge m. Fugenm. herst. 375,00 €
Querfuge*Deckschicht

Tiefe 40 mm*Breite 15 mm

50,000 Fugenmasse N 2 7,50 €

Gesamtsumme netto 54.638,25 €
MwSt 19,0 v.H. 10.381,27 €
Gesamtsumme brutto 65.019,52 €
Anteil Land (50%) brutto 32.509,76 €
Anteil Stadt(werke) (50%) brutto 32.509,76 €
Anteil Land gesamt brutto 286.114,09 €




Hessen Mobil
Strafien- und Verkehrsmanagement

Gelnhausen

Vereinbarung

zwischen

dem Land Hessen,

vertreten durch Hessen Mobil StralRen- und Verkehrsmanagement
Gelnhausen,

nachfolgend Hessen Mobil genannt
und

der Stadt Karben,
vertreten durch den Magistrat der Stadt Karbent,
nachfolgend Stadt genannt.

I. Allgemeines

§1
Gegenstand der Vereinbarung

(1) Die Stadt und Hessen Mobil kommen Uberein, zur Neuordnung des
Verkehrsraumes der abzustufenden Landesstral’e 3351 in der OD Karben /
Grol3-Karben, die unter (2) aufgeflihrten Leistungen auszuftihren.

(2) Art und Umfang der MaRnahme werden wie folgt beschrieben:

L 3351, OD Karben / Gro3-Karben
NK 5718 044 — NK 5718 029
Str.-km 0,005 — 0,971

sowie

NK 5718 029 — NK 5718 069
Str.-km 0,000 — 0,746

-
c

C



Hessen Mobil
Straflen- und Verkehrsmanagement

Grundlage der Erstattung der Kosten durch Hessen Mobil sind folgende zu
erbringende Hauptleistungen:

Deckenerneuerung der L 3351
¢ Abfrasen der bituminésen Befestigung (d = 10 cm)
¢ Asphaltbinder (d = 6 cm) einbauen
¢ Asphaltbeton (d = 4 cm) einbauen

e Sanierung von Schadensstellen (300 m2)

(3) Der Umfang der Leistungen bzw. Leistungspositionen ergibt sich aus der
beigefligten Anlage, die Gegenstand dieser Vereinbarung wird.

(4) Im Vorfeld der Ortsumgehung Karben konnten die nétigen
UnterhaltungsmalRnahmen an der L 3351 im oben genannten Abschnitt aus
verkehrstechnischen Griinden nicht durchgefiihrt werden. Aus diesem Grund
wurde festgelegt, die fir die Abstufung erforderlichen Unterhaltungs-
maflnahmen zeitnah nach Fertigstellung der Umgehungsstrafle durch die
Stadt Karben im Rahmen einer Neuordnung der Verkehrsflachen mit
ausfuhren zu lassen. Hierfur erhdlt die Stadt Karben auf Nachweis einen
pauschalen Kostenbeitrag durch Hessen Mobil.

(5) Die Pauschale wird auf der Grundlage der dieser Verwaltungsvereinbarung
beigefligten Kostenschatzung festgelegt.

(6) Da es sich bei v.g. Leistungen ausschliellich um eine
UnterhaltungsmalRnahme gem. Hessischem Stralengesetz handelt, zu der
der derzeitige Baulasttrager gesetzlich verpflichtet ist, wird die
Kostenpauschale  fiktiv, ungeachtet des tatsachlich  vorhandenen
StraRenaufbaus ermittelt.

(7) Grundlage des Vertrages sind das Hessische Strallengesetz, und die
Ortsdurchfahrtenrichtlinien sowie die sonst fiur Hessen Mobil geltenden
Vorschriften und Richtlinien.

§2
Durchfiihrung der BaumaBnahme

(1) Die Stadt fuhrt die MaRnahme nach eigenem Ermessen und in eigener
Verantwortung durch. Die Stadt ist flr die Ausschreibung, Vergabe
Baulberwachung, Abrechnung, Dokumentation und Vertragsabwicklung
sowie flr die Gewahrleistungsuberwachung der unter § 1 (2) aufgefihrten
Leistungen zustédndig und stellt die VOB-konforme Abwicklung der
Gesamtmalinahme in allen Projektphasen sicher.

(2) Die Stadt teilt Hessen Mobil die Vergabe der unter §1 (2) beschriebenen
Leistungen, sowie deren Fertigstellung schriftlich mit.
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Hessen Mobil
Straflen- und Verkehrsmanagement

Il. Kostenverteilung

§3
Kosten der Fahrbahn
(1) Die Stadt tragt die Kosten flr die unter § 1 (2) beschriebenen Leistungen.

(2) Hessen Mobil erstattet hierfir die Kosten auf Grundlage der unter §1 (5)
festgelegten Pauschale.

(3) Es qilt als vereinbart:

e Die Kosten werden nur erstattet, wenn der Ausbau tatsachlich
ausgefiihrt wurde und die Stadt keine Férderung fir den Ausbau
der StralRe erhalt.

¢ Sollten Erneuerungen in tieferen Lagen notwendig werden, wird
Hessen Mobil nicht beteiligt.

¢ An den Flachen, bei denen die Stadt als Eigentimer des Kanals
und der Wasserleitung Kosten durch die Erneuerung der Binder-
und Deckschicht einspart, ist die Stadt an den Erneuerungskosten
halftig zu beteiligen (Breite des Rohrgrabens x Lange der Rohre).
Hierzu liefert die Stadt die entsprechenden Flachen fir Kanal- und
Wasserleitungsgraben, zur Bericksichtigung in der Pauschale.

(4) Die Kosten fir Baustelleneinrichtung, -raumung, Verkehrssicherung und
Sige-Koordination werden fur die Stralenbauleistungen in der Pauschale
berucksichtigt.

(5) An etwaigen Kosten flr Planung, Grunderwerb, Baurechtschaffung,
Aufwendungen fur Planaufstellung wird Hessen Mobil nicht beteiligt.

(6) An den Kosten flir Vergabe, Baudurchfihrung und Abrechnung beteiligt
sich Hessen Mobil in Héhe von:

Ausschreibung, Vergabevorschlag und Vergabe 1,75 v.H.

Ubergeordnete und értliche Bautiberwachung 4,50 v.H.
Abrechnung 2,00 v.H.
Das entspricht einem Gesamtprozentsatz von 8,25 v.H.

des Baukostenwertes der reinen Herstellungskosten, der zu Lasten von
Hessen Mobil abgerechneten Leistungen.

§4
Anderung von Versorgungsleitungen

(1) An eventuell entstehenden Kosten durch die Anderung oder Sicherung an
Versorgungsleitungen wird Hessen Mobil nicht beteiligt.
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Hessen Mobil
Straflen- und Verkehrsmanagement

§5
Verwaltungskosten

(1) Im gegenseitigen Einvernehmen werden auller der unter § 3 (6) genannten
Kosten keine weiteren Verwaltungskosten erhoben.

§6
Zahlungspflicht und Abrechnung

(1) Hessen Mobil verpflichtet sich, die nach dieser Vereinbarung auf sie
entfallenden Kostenanteile nach Fertigstellung der unter § 1 (2) genannten
Leistungen zu Gbernehmen.

(2) Nach Auftragsvergabe leistet Hessen Mobil eine Abschlagszahlung in
Hohe von 60 % der vereinbarten Pauschale.

(3) Die Restzahlung sowie die Auszahlung der Baubetreuungskosten
gem. §3 (6) erfolgt auf Nachweis nach Fertigstellungsanzeige der Stadt
innerhalb von sechs Wochen durch Hessen Mobil.

lll. Sonstige Regelungen

§7
Regelung zur Baudurchfiihrung

(1) Die Belange des Sicherheits- und Gesundheitsschutze obliegen der Stadt
fur alle Teile der Baumaflinahme.

(2) Die Stadt stellt wahrend der Durchfihrung der gesamten MaRnahme
Hessen Mobil von Anspriichen Dritter frei, die auf einem Verschulden von
Beschaftigten ihrer Verwaltung oder von ihr beauftragten Personen beruhen.

§8
Baulast nach Fertigstellung

(1) Es besteht Ubereinstimmung, dass die Baulast an dem unter § 1 (2)
genannten Abschnitt der Stadt obliegt.

§9
Giltigkeit
(1) Es wird angestrebt, dass die vereinbarten Bauleistungen in 2016
begonnen werden, spatestens jedoch 2 Jahre nach Inbetriebnahme der

Ortsumgehung. Nach Ablauf dieser Frist entfallen die Anspriiche der Stadt auf
Kostenerstattung.
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Hessen Mobil
Straflen- und Verkehrsmanagement

§10
Schriftform

(1) Anderungen und Ergéanzungen zu dieser Vereinbarung bediirfen der
Schriftform.

§ 11

Gerichtsstand

(1) Gerichtsstand fiir alle Streitigkeiten aus dieser Vereinbarung ist
Wiesbaden.

Fir die Stadt: Fir Hessen Mobil:

Karben,den...................... Gelnhausen, den.............ccccoov i,

Guido Rahn Helmut Klein

(Burgermeister) (Baudirektor)

Otmar Stein
(Erster Stadtrat)
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TOP O 13

Karben, 19.10.2016

'I:Ed.erfuhrung: Fachbereich 5 Stadtplanung, Vorlagen-Nummer:

Bearbeiter: Sylke Radetzky FB 5/804/2016

Verfasser Sylke Radetzky
Beratungsfolge Termin
Magistrat 04.10.2016
Ortsbeirat Okarben

Ausschuss fir Stadtplanung
und Infrastruktur
Stadtverordnetenversammliung

Gegenstand der Vorlage

Bauleitplanung der Stadt Karben

B-Plan Nr. 210 ClimAir, Gemarkung Okarben
hier: Aufstellungsbeschluss

Beschlussvorschlag:

Die Stadtverordnetenversammlung der Stadt Karben beschlie3t gemaf § 2 Abs. 1
BauGB die Aufstellung des Bebauungsplanes Nr. 210 ,ClimAir® in der Gemarkung
Okarben.

Das Plangebiet liegt mit einer GesamtgréRe von rd. 2,2 ha im Suden der Gemarkung
Okarben am Nordrand des Gewerbegebietes ,Am Spitzacker zwischen der B 3 und
der Bahnstrecke Friedberg — Frankfurt

Der vorlaufige raumliche Geltungsbereich umfasst die Flurstiicke 19/1, 234/2, 200/6,
4713, 48, 4717, 47/8 und 49/4 (teilw.) und 49/5 (teilw.) in der Flur 7 der Gemarkung
Okarben und wird, wie in der Plananlage dargestellt, begrenzt:

Im Stidosten der Wegeparzelle 47/8 unter Einbeziehung des bestehenden
Einfahrtsbereiches zum bzw. auf das bestehende Betriebsgelande mit einer Grol3e
von ca. 225 gm im nordéstlichen Teil der Flurstiicke 49/4 und 49/5 beginnend und
weiterfiihrend entlang der sudlichen Parzellengrenze des Wirtschaftswegs
(Flurstticke 47/8 und 234/2) am nordlichen Rand des Gewerbegebietes ,Am
Spitzacker” (Flursticke 234/2 und 47/8) bis auf die dstliche Grenze der
Stral3enparzelle der Friedberger StralRe B3 (Flurstiick 233/7) stol3end, wird der
raumliche Geltungsbereich ca. 155 m entlang der 6stlichen Grenze der Parzelle der
B 3 nach Norden gefiihrt, um dann ca. 65 m entlang der sudlichen Grenze des hier
verlaufenden Wirtschaftsweges (Flurstiick 198/1) in Richtung Osten zu verlaufen.
Entlang des hier verlaufenden Wirtschaftsweges verlauft die Abgrenzung seitlich der
Ostlichen Grenze des Flurstiicks 19/1 wieder in Richtung Sud(-west) (ca. 55 m) um
dann entlang der nordlichen Parzellengrenze des Flstcks.200/6 und nachfolgend des
Flstcks 47/3 in Richtung Sudost rd. 220 m bis zum Auftreffen des parallel entlang der
Bahnlinie verlaufenden Weges bzw. der 6stlichen Grenze des hier genutzten
Betriebsgelandes nach Siden abzuknicken und tber die ¢stliche Grenze der
Wegeparzelle 47/8 hinweg wieder auf die ndrdliche Grenze des Betriebsgelandes
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innerhalb des B-Plangebietes Spitzacker, FIstck 49/4 zu stol3en.

Sachverhalt:

Die Fa. ClimAir (Am Spitzacker 20 — 22) produziert mit rd. 120 Mitarbeitern am
Standort Karben Regen- und Windabweiser sowie Sonnenschutzsysteme,
Heckkantenschutz, Gepéack- und Ladungssicherungssystem fiir PKW und LKW.
Aufgrund der betriebswirtschaftlichen Entwicklung sowie um Betriebsteile an anderer
Stelle in Hessen und Deutschland am Standort Okarben zusammenzufiihren und zu
konzentrieren, ist eine Erweiterung des Betriebsgelandes erforderlich. Weitere
Produktions- und Lagermdglichkeiten sollen durch eine bauliche Erweiterung der neu
errichteten Halle am Nordrand des Betriebsgel&ndes sowie (zunachst) der Errichtung
einer weiteren Gewerbehalle mit den notwendigen Nebenanlagen sowie von Stell-
und Parkplatzen im notwendigen Umfang weiter in Richtung Westen geschaffen
werden.

Im Zuge dessen sollen/ werden ca. 30 weitere Arbeitsplatze am Standort Okarben
entstehen.

Fur die Schaffung der baurechtlichen Grundlage ist daher die Aufstellung eines
Bebauungsplanes erforderlich, der die Bestandssituation (die neue Gewerbehalle im
Nordosten des Flsts. 47/3) sowie die westlich angrenzenden, im Eigentum der Fa.
CimAir stehenden Grundstiicke umfasst.

Die Aufstellung des Bebauungsplanes Nr. 210 ,ClimAir* erfolgt aufgrund des
expansiven Charakters im Regelverfahren nach den 88 3 und 4 BauGB.

Fir das Vorhaben ist nach § 2 (4) BauGB zudem eine Umweltprifung
durchzufihren.

Der Bebauungsplan sieht zur Festsetzung als Art der baulichen Nutzung ein
Gewerbegebiet nach § 8 der Baunutzungsverordnung (BauNVO) vor. Da die
beabsichtigte kiinftige Nutzung feststeht, kann der Katalog an zulassigen Anlagen
und Betrieben weitergehend beschrankt werden.

Im regionalen Flachennutzungsplan (Regionalverband FrankfurtRheinMain) ist der
Planbereich als gewerbliche Bauflache (teilweise Bestand, teilweise Planung)
dargestellt. Der aufzustellende Bebauungsplan ist somit aus dem
Flachennutzungsplan im Sinne des § 8(2) BauGB entwickelt.

Finanzierung:

Finanzielle Auswirkungen: €

HH 2016 Produkt:
Bisher Kostenstelle:
angeordnet Sachkonto:
und beauftragt

Noch [-Nr
verfugbar

Sofern der Planansatz tiberschritten wird, ist unter Sachverhalt bzw. Begriindung ein
Deckungsvorschlag anzugeben

Bei Auftragen ab 10.000 € ist das Formular “Erfassung Bestellungen / Auftrage”
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beizulegen (gilt nicht fir Eigenbetriebe).

Bei Auftragen ab 50.000 € ist das Formular ,Folgekostenberechnung® beizulegen.

Darstellung der Folgekosten:

Anlagenverzeichnis:

1 - Ubersichtskarte Lage des Plangebiets und Abgrenzung des Plangebiets (Luftbild) ohne
Mal3stab

2 — Plananlage Geltungsbereich
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Bauleitplanung der Stadt Karben
Bebauungsplan Nr. 210 ,,ClimAir“, Gemarkung Okarben

Anlage 1 zum Aufstellungsbeschluss

Ubersichtskarte:

Lage des Plangebietes
(ohne MaBstab)
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DIE LINKE.

Ortsverband Karben

Karben, 06.10.2016
Anfrage zur nachsten Stadtverordnetenversammlung von Uwe Maag fiir DIE LINKE Karben

Sehr geehrte Frau Stadtverordnetenvorsteherin,

ich bitte um die schriftliche Beantwortung folgender Fragen zur nachsten
Stadtverordnetenversammliung:

1. Gibt es mittlerweile eine Analyse der Stadt, wie gro? der Bedarf an zusatzlichem Wohnraum
in Karben in den nachsten Jahren sein wird?

Falls ja:
- Wie sieht diese Analyse aus und auf welchen Daten basiert sie?
Falls nein:

- Warum nicht?
- Wie teuer wiére eine solche datenfundierte Analyse?
- Wie lange wiirde es dauern eine solche zu erarbeiten?

Wie hoch ist der Bedarf an Wohnraum untergliedert in verschiedene Quadratmeterpreise?
Wie hoch ist der Bedarf untergliedert in WohnungsgroRe?

WI hoch ist aktuell der Bedarf an Mietwohnungen?

Wie hoch ist aktuell der Bedarf an Wohneigentum?

Wie viele Sozialwohnungen gibt es derzeit in Karben deren Mietpreis sich innerhalb
Mietobergenzen des Landkreises bewegen?

o vk wnN

7. Wie hoch ist derzeit der Bedarf an Sozialwohnungen innerhalb der Mietobergrenzen in
Karben?

8. Wie viele Sozialwohnungen mit Mietpreisen innerhalb der Mietobergrenzen sind nach
Kenntnisstand der Stadt derzeit auf dem Wohnungsmarkt erhaltlich?



9. Wie viele Wohnungen vermietet die Stadt als Eigentimer?

9.1. Wie viele Wohnungen vermietet die Karbener WOBAU?

9.2. In welchem Preissegment bewegen sich diese Wohnungen?

9.3. Gibt es Planungen fiir stadteigene Wohnungsbauprojekte?

9.4. Welche Wohnungsbauprojekte gibt es derzeit bei der WOBAU?

9.5. Was fiir wohnungsbaurelevantes Bauland besitzt die Stadt Karben noch?

9.6. Welche konkreten Plane hat die Stadt fir dieses Bauland?

9.7. Wie viele Wohnungen werden nach Stand der Bebaungsplane in den nachsten zwei Jahren,
gegliedert nach Quadratmeterpreis,entstehen?
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Freie

Demokraten
FDP Karben
Oliver Feyl

Rodheimer Weg 17
61184 Karben

Karben, 11. Oktober 2016

Anfrage — Blichereien
Sehr geehrte Frau Lenz,

bitte setzen Sie folgende Anfrage auf die Tagesordnung fur die nachste
Stadtverordnetenversammlung:

Am 19. September 2016 berichtete die ortliche Presse, dass in der Stadtbucherei
eine Sprechstunde Onleihe angeboten wird. Aus diesem Grunde bitte ich um die
Beantwortung der folgenden Fragen durch den Magistrat:
1. Wie hat sich die Onleihe seit der Einfuhrung 2013 entwickelt? Wie viele
Medien wurden Uber die Onleihe dabei jahrlich ausgeliehen? Wenn
moglich, gliedern Sie diese bitte nach Art der ausgeliehenen Medien.

2. Wie haben sich hierzu im Vergleich die Ausleihzahlen der vor Ort
verfugbaren Medien entwickelt?

3. Wie haben sich die Nutzerzahlen insgesamt in den letzten 10 Jahren
entwickelt?
Far die Beantwortung bedanke ich mich schon jetzt.
Mit freundlichen Grul3en

Oliver Feyl
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Rainer J. Knak

Fraktion GRUNE Karben
SchloBstrale 31

61184 Karben — Petterweil

BUNDNIS 90
DIE GRUNEN

Karben, 16.10.2016

Frau Stadtverordnetenvorsteherin
Ingrid Lenz

Rathaus

61184 Karben

Sehr geehrte Frau Lenz,

ich bitte Sie, die folgende Anfrage auf die Tagesordnung der néchsten
Stadtverordnetenversammlung zu nehmen:

»Nachtbus fur Alle”, Anbindung aller Stadtteile an den Nachtbus:

In der vergangenen Stadtverordnetensitzung wurde ein Antrag der GRUNEN zur Anbindung
aller Karbener Stadtteile an den Nachtbus beraten. Nach einem Entgegenkommen des
Magistrats kunftig mehr Stadtteile direkt an der Karbener Nachtbuslinie partizipieren lassen
zu wollen, war es konsensfahig zundchst zu prifen, welche Kosten mit einer AST-Ldsung zur
Anbindung der verbliebenen Stadtteile Petterweil und Okarben vom Bahnhof Grof3-Karben
aus verbunden waren. Um fiir die kommenden Haushaltsberatungen eine
Entscheidungsgrundlage zu haben, wird der Magistrat gebeten hierzu die folgenden Fragen zu
beantworten:

1. Wie weit ist die Prifung fortgeschritten? Falls noch keine Ergebnisse vorliegen, bis wann
ist mit diesen zu rechnen?

2. Mit welchen Kosten rechnet der Magistrat fur die Anbindung der Stadtteile Petterweil und
Okarben via AST vom Bahnhof GroR-Karben aus?

3. Wie viele Unternehmen wurden fir die Priifung angefragt? Wurden verschiedene
Bedingungen gepruft? (Anbindung an nur eine/zwei Fahrten des Nachtbusses pro Nacht,
Anmeldepflicht der Nutzer von 30 oder 60 Minuten vor Abfahrt zur besseren Planbarkeit der
Fahrzeugauslastung fir das Unternehmen).

Vielen Dank,

Rainer Knak
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Rainer J. Knak

Fraktion GRUNE Karben
Schlof3stra3e 31

61184 Karben — Petterweil

BUNDNIS 90
DIE GRUNEN

Karben, 16.10.2016

Frau Stadtverordnetenvorsteherin
Ingrid Lenz

Rathaus

61184 Karben

Sehr geehrte Frau Lenz,

ich bitte Sie, die folgende Anfrage auf die Tagesordnung der nichsten
Stadtverordnetenversammlung zu nehmen:

Taunusbrunnen: Gespriiche mit Investor bzgl. GRUNEN-Antrag

Bzgl. des laufenden Bauleitplanverfahrens in Sachen ,,Taunusbrunnen wurde der
Stadtverordnetenversammlung ein Antrag der GRUNEN-Fraktion mit umfangreichen
Kiriterien fiir eine nachhaltige und sozial ausgewogene Entwicklung des neuen Stadtquartiers
zur Beratung vorgelegt. Auf Zusage des Magistrats, dass man die einzelnen Punkte des
Antrags vor einem Beschluss mit dem Investor besprechen wolle, wurde auf eine
Abstimmung des Antrags zunéchst verzichtet. Der Magistrat wird gebeten hierzu die
folgenden Fragen zu beantworten:

1. Haben bereits Gesprache mit dem Investor stattgefunden? Falls nein, wieso nicht?

2. Wie weit sind die zugesagten Gespriache mit dem Investor gediehen und welchen
Kenntnisstand hat der Magistrat bislang aus ithnen gewinnen kdnnen? Welche Punkte aus dem
Antrag sind unstrittig umsetzbar und welche sind nach Ansicht des Investors und/oder des
Magistrats problematisch. (Um eine detaillierte und aussagekréftige, am einschlédgigen Antrag
orientierte Antwort wird gebeten).

3. Welche Alternativen werden fiir die problematischen Punkte in Erwégung gezogen?
Vielen Dank,
mit freundlichen Griif3en,

Rainer Knak
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BUNDNIS 90/DIE GRUNEN
Stadtverordnetenfraktion Karben

Bij"D"!s 90 Rainer J. Knak
DIE GRUNEN SchloRstrake 31

61184 Karben - Petterweil

Karben, 16. Oktober 2016

Frau Stadtverordnetenvorsteherin
Ingrid Lenz

Rathaus

61184 Karben

Sehr geehrte Frau Stadtverordnetenvorsteherin,

bitte nehmen Sie die folgende Anfrage auf die Tagesordnung der nachsten
Stadtverordnetenversammiung:

Sachstand im stadtischen Klimaschutz

Unter Leitung von Stadtratin Tina Rodriguez (BUNDNIS 90/DIE GRUNEN) hat sich
die Stadt Karben ein Klimaschutzkonzept gegeben und unter GRUNER
Verantwortung regelmafiig tber den aktuellen Umsetzungsstand berichtet. Seit dem
Wechsel in der Zustandigkeit im Magistrat nach der Kommunalwahl im Marz 2016
hat es bisher keinen Bericht zum Sachstand im Klimaschutz mehr gegeben.

Ich bitte daher um die Beantwortung der folgenden Fragen:

1. Wann ist mit der Vorlage eines aktualisierten Klimaschutzberichtes der Stadt
Karben zu rechnen?

2. Welche konkreten Klimaschutzprojekte werden zur Zeit seitens der
Verwaltung und des Magistrats konkret konzipiert und umgesetzt?

3. Welche umweltpadagogischen Projekte werden in den stadtischen
Kindertagesstatten umgesetzt?

4. Wann ist mit der Vorlage eines Energieberichts fir das Kommunale
Immobilienmanagement (KIM) zu rechnen?

5. Welche energetischen Sanierungsarbeiten sind seitens der Stadt Karben,
des KIM und der stadtischen Wohnungsbaugesellschaft flr den Zeitraum
2017 — 2019 geplant?

6. Welche Stromlieferungsvertrage (Stadt Karben; KIM; Eigenbetrieb
Stadtwerke; stadtische Wohnungsbaugesellschaft) wurden seit dem 1.1.2015
abgeschlossen oder stehen bis 31.12.2019 zur Verlangerung oder zum
Neuabschluss an? Wurde und wird dabei der Bezug von sog. ,Okostrom*
geprift? Falls nein, wieso nicht?
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DIE GRUNEN

mit freundlichen Grif3en
(Rainer J. Knak)
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